S | ressources humaines.
g% Régl\ement du, 28 nqvembre 2008 relatif au
5> sysEeme de réetribution des collaborateurs
(o] ~te Caroline 4 de I’Etat de Vaud (RSRC)
v 1014 Lausanne
Echelle des salaires 2024
Taux de progression
Zonel | Zone 2 | Zone 3
Echelons Echelons Echelons
0av7 8al6 17a25
2.44* 1.67* 1.17*
* Pourcentages arrondis
Salaire annuel 13° compris Montant des annuités
13¢ compris**
Classes Minimum Maximum Zonel | Zone 2 | Zone 3
1 *53 731 70 119 1179 806 564
2 *53 731 74 327 1250 855 598
3 *53 731 77 911 1310 895 627
4 55 344 80 246 1348 922 646
5 58 091 84 230 1416 968 678
6 61 381 89 003 1496 1023 717
7 65 905 95 563 1607 1098 769
8 70 953 102 883 1730 1183 828
9 76 608 111 083 1867 1277 894
10 82 952 120 280 2022 1383 968
11 90 077 130 611 2196 1501 1051
12 98 094 142 236 2391 1635 1144
13 107 147 155 365 2612 1786 1250
14 117 391 170 217 2861 1956 1370
15 129 000 187 051 3145 2150 1505
16 142 185 206 168 3466 2370 1659
17 157 187 227 918 3831 2620 1834
18 174 287 252 716 4248 2905 2033

* Salaire minimum garanti

www.vd.ch—T 4121 316 19 19

** En raison des arrondis, les montants
effectifs peuvent varier de
quelques francs.

Valeur 2024
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