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Statistique Vaud

BULLETIN MENSUEL DU MARCHE DU TRAVAIL

Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Aodt 2020

Evolution Aodt 2018 Aodt 2019 Juillet 2020 Aolt 2020
Demandeurs d'emploi (1) 23'499 22'546 29'087 29'784
Chémeurs (@ 14'246 13776 19'055 19'656
Taux de chémage ©) 3.4% 3.3% 4.6% 4.7%
Places vacantes (4) 4'434 4'215 3'500 3'850

Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation

d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 3'585 2'217 +28.6% -1.6%
Transfert de demandeur d'emploi non chdmeur a chémeur 2'643 14.1% 14.7%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 2'279 0.7% 21.3%
Annulations de dossiers 2'887 1'978 -1.4% -2.6%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1'905 1'296 +4.4% +2.3%
Autres motifs 982 682 -10.8% -10.6%
Chomeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
VAUD 19'656 4.7% 601 5'880 Morges
Aigle 1'003 4.7% 56 314 Y
Broye-Vully 1'074 5.0% 39 444 \yon
Gros-de-Vaud 847 3.4% 62 276
Jura-Nord vaudois 2'009 4.1% 1 450 Jurachord vaudots
... dont La Vallée 145 3.9% 0 66 Aigle
Lausanne 5'448 6.0% 137 1'490 Total
Lavaux-Oron 1'193 3.8% -16 396 Broye-Vully
Morges 1'675 3.7% 26 535 -
Nyon 2147 4.1% 114 719 Riviera-Pays-d'Enhaut
Ouest lausannois 2'081 5.5% 84 593 Quest lausannols
Riviera-Pays-d'Enhaut 2'167 5.2% 97 660 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 57 2.4% 2 11 0.0% 10% 20% 30% 4.0% 50% 6.0% 7.0%
Taux de chémage
'‘acti Demandeurs N variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 452 280 +8.9% +53.8%
Bussigny-prés-Lausanne 351 227 +6.6% +31.2%
Chavannes-pres-Renens 359 229 -0.4% +30.1%
Crissier 354 226 -2.2% +31.4%
Ecublens 469 312 +6.8% +56.0%
Epalinges 240 169 +6.3% +40.8%
Gland 463 302 +8.2% +41.8%
La Tour-de-Peilz 436 293 +8.5% +61.0%
Lausanne 7'395 4'913 +2.2% +37.3%
Le Mont-sur-Lausanne 250 172 +6.2% +35.4%
Lutry 266 189 -3.1% +44.3%
Montreux 1'131 749 +2.5% +44.3%
Morges 583 383 +0.3% +49.0%
Nyon 870 572 +11.3% +47.8%
Payerne 487 325 +2.2% +91.2%
Prilly 542 339 +3.4% +27.4%
Pully 579 405 -0.5% +64.0%
Renens 1'001 660 +7.1% +51.0%
Vevey 1'033 661 +6.6% +44.6%
Yverdon-les-Bains 1'286 823 -0.4% +28.6%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible
de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2015-

2017.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir http://www.stat.vd.ch/chom_communes.



. < g ~ Demandeurs variation  variation chémeurs variation variation
Effectifs a fin Aolt 2020 d'emploi mensuelle annuelle mensuelle annuelle
En tout 29'784 +2.4% +32.1% 19'656 +3.2% +42.7%

dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 2'532 -2.6% -5.2% 1'860 -3.1% +4.4%
Selon le sexe Hommes 15'893 +2.0% +37.1% 10'805 +2.4% +45.8%
Femmes 13'891 +2.9% +26.8% 8'851 +4.1% +39.0%
Selon l'origine _
Suisses 15'375 +2.8% +30.7% 10'500 +4.3% +43.5%
UE 27 depuis 2020 9'491 +2.4% +37.5% 5'901 +1.5% +45.4%
Hors UE 4'918 +1.1% +26.9% 3'255 +2.5% +35.7%
Selon I'age
Moins de 20 ans 635 +56.8% +7.8% 459  +100.4% +11.4%
20 a 29 ans 6'452 +2.7% +46.2% 4'566 +7.1% +54.2%
30a39ans 8'362 +1.2% +31.9% 5'530 +0.8% +44.1%
40 a 49 ans 6'964 +1.1% +29.3% 4'411 +0.1% +38.8%
50 a 59 ans 5671 +1.4% +26.1% 3571 -0.4% +37.7%
60 ans et plus 1'700 +2.5% +28.4% 1'119 +2.8% +41.1%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 7'261 +3.1% +31.1% 4'361 +2.2% +41.7%
CFC ou maturité fédérale 12'782 +2.0% +30.0% 8'591 +5.0% +40.2%
Maitrise fédérale, HES, université 9'664 +2.2% +35.9% 6'660 +1.5% +47.0%
Non renseigné 77 +24.2% +20.3% 44 +10.0% +10.0%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 25'503 +1.7% +28.5% 16'103 +2.3% +36.9%
12 a 24 mois 3'501 +7.4% +75.9% 2'928 +7.8% +90.9%
Plus de 24 mois 780 +3.0% +10.3% 625 +5.0% +29.9%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Professions du commerce de détail 2'414 +3.1% +32.0% 1'606 +6.9% +49.0%
Employés de commerce, de bureau 2'310 +4.1% +28.4% 1'703 +10.9% +37.1%
Services de nettoyage et conciergerie 2'014 +2.5% +28.8% 1'033 +5.5% +40.7%
Cadres de direction 1'680 +3.0% +34.6% 1'285 +3.6% +45.9%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'655 +0.9% +44.5% 998 -3.5% +65.0%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 1'584 -2.3% +91.5% 944 -2.2% +103.9%
Professions de la finances et comptabilité 1181 +1.8% +36.1% 870 +0.9% +38.8%
Professions du marketing et des relations publiques 990 +2.4% +70.1% 767 +2.7% +86.2%
Auxiliaires de soins, gardes d'enfants 923 +3.2% +19.4% 536 +7.8% +29.8%
Manceuvres dans l'industrie, manutentionnaires 914 +1.1% +3.3% 563 -0.5% +2.2%
Informaticiens, techniciens TIC 901 +0.0% +23.8% 706 +0.9% +33.0%
Spécialistes de I'enseignement 840 +0.2% +17.6% 458 +0.2% +24.8%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

AFO, SAl et PESE 674 13.1%
PET, SEMO et EPC 1'390 27.0%
Cours 3'086 59.9%

Total 5'150 100.0%

Abréviations

AFO Allocation de formation
AIT Allocation d'initiation au travail
EPC Entreprises de pratigue commerciale
PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue

PET, SEMO et EPC

PET
SAIl
SEMO
SP

AIT, Stages d'essai, SP, AFO, SAl et PESE
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Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



