Start'up et I'UTT sont des services gratuits d’appui et de soutien
s’adressant aux jeunes et jeunes adultes rencontrant des difficultés dans
I’élaboration et la mise en place d’un projet de formation.

Start’'up, une prestation de I'OCOSP_ (Office cantonal d’orientation
scolaire et professionnelle

Start'up offre un suivi soutenu et personnalisé a des jeunes que d'importantes
difficultés, souvent cumulées, empéchent de concrétiser un projet d'insertion
professionnelle. L'encadrement et I'accompagnement sont assurés par des
psychologues conseillers et conseilleres en orientation attachés aux Guichets de la
transition 1 des cing Centres régionaux de I'Office cantonal d'orientation scolaire et
professionnelle (OCOSP) vaudois.

Objectif
Aider les jeunes concernés de moins de 18 ans (ou plus de 18 ans, mais
sans droit au R1), en scolarité obligatoire, au gymnase ou hors scolarité, a élaborer
et a réaliser un projet de formation réaliste qui tienne compte de leurs compétences
et de leurs valeurs comme des exigences du monde du travail et des formations.

Au programme
= Bilan des aptitudes, des intéréts et de la personnalité
= Travail sur I'estime de soi
= Informations sur les filieres de formation et leurs exigences
= Stages en entreprises
= Elaboration d’'un dossier de candidature
= Recherche d'une place d'apprentissage ou d'une formation adéquate

Travail en réseau
Les psychologues conseillers et conseilleres en orientation favorisent le travail en
réseau et coordonnent les ressources ou les mesures de soutien. lls aident les jeunes
concernés dans toutes les démarches de postulation et font des points de situation
réguliers. Les bénéficiaires d’'une mesure Start’'up s’engagent a s’investir
dans le programme par la signature d’un contrat.
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L'UTT : une prestation du COFOP (Centre d’Orientation et de
Formation Professionnelles)

Par une approche pédagogique qui vise a renforcer I'estime de soi, I'Unité de
Transition au Travail (UTT) offre aux jeunes de 15 & 21 ans un suivi individualisé en
vue de la mise en place de leur projet professionnel, qu'il soit de formation ou de
travail. L'accompagnement et le suivi sont assurés par des travailleurs sociaux et un
enseignant.

Quatre programmes sont proposés en fonction du profil et des besoins des jeunes
concernes :

Suivi a la carte Pour les jeunes hors scolarité ne bénéficiant pas d’'une
1 année mesure SeMo ou du Revenu d'insertion sociale (RI)
Bilan de compétences, entretiens réguliers, appui
scolaire, stages

«au coté des filles» Pour les jeunes filles bénéficiaires ou non du Revenu
6 mois & 50 % d'insertion sociale (RI), n'ayant pas terminé leur
scolarité avec succes

Elaboration d’'un projet, préparation a l'insertion, stages
et appui scolaire

Bilan Projet d'Insertion Pour bénéficiaires du Rl (18-21 ans)

10 semaines a 20 % Bilan complet, dossier de candidature, préparation a
I'embauche, stages

Mesure indjviduelle Pour bénéficiaires du RI

10 semaines Suivi et accompagnement apres les mesures ci-dessus,

stages et appui scolaire

Comment s’inscrire ?
Pour les jeunes en scolarité obligatoire ou au gymnase : se renseigner aupres
du psychologue conseiller ou de la psychologue conseillere en orientation de
I'établissement scolaire.
Pour les jeunes au RI ou hors scolarité, s'adresser au Guichet de la transition 1
de sa région, au Centre social de sa région (CSR), ou directement a I'UTT.

Plus d’information : www.vd.ch/orientation et www.cofop.ch/utt
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