|Canton de Vaud, le chémage en chiffres et en graphiques: photographie mensuelle
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Taux de chémage par district (1)
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1) Dés le mois de juin 2016, et ce rétroactivement depuis janvier 2014, le calcul du taux de
chémage se base sur les chiffres de la population active du Relevé structurel 2015-2017.
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Effectifs en fin de mois Gemploi(ly _ var var.  ChOmeWS o var
mensuelle annuelle mensuelle annuelle
Total 26'949 +10% +12% [18'468 +20% +25%
TauX (Population active RS 2012-2014: 396916) 6.5%0 4.4%0
Selon le sexe Hommes  14'936 +12% +15% | 10'790 +22% +29%
Femmes 12'013 +9% +8% 7'678 +18% +20%
Selon I'origine Suisse 13267 +11% +11% | 9075 +19% +23%
UE 27 depuis 2020 9'123 +13% +16% 6'174 +25% +31%
Hors UE 4'559 +4% +6% 3'219 +15% +20%
Selon I' age
Moins de 20 ans 516 -3% +1% 148 -7% -5%
20 a 29 ans 5'572 +18% +20% 4'094 +29% +33%
30 a 39 ans 7'597 +11% +11% 5256 +20% +24%
40 a 49 ans 6'445 +9% +10% 4'391 +19% +26%
50 a 59 ans 5321 +8% +7% 3'569 +18% +20%
. 60 ans et plus 1'498 +3% +12% 1'010 +9% +20%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 7'289 +8% +10% 4'775 +21% +29%
CFC ou maturité fédérale 11'308 +11% +9% 7'883 +20% +21%
Maitrise fédérale, HES, université 8'279 +12% +17% 5'757 +19% +27%
Selon la profession recherchée Non renseigné 73 +40% +35% 53 +39% +104%
Professions du commerce de détail 2'120 +6% +13% 1'442 +15% +24%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 2'009 +24% +45% 1'500 +35% +72%
Employés de commerce, de bureau 1'890 +9% +8% 1'347 +15% +16%
Services de nettoyage et conciergerie 1'825 +5% +6% 995 +21% +21%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'487 +12% +7% 987 +24% +26%
Cadres de direction 1'393 +9% +11% 1'027 +13% +15%
Professions de la finances et comptabilité 1'004 +5% +21% 750 +9% +25%
Manceuvres dans I'industrie, manutentionnaires 867 +2% -11% 609 +12% -1%
Professions du marketing et des relations publiques 824 +10% +41% 632 +16% +50%
Informaticiens, techniciens TIC 785 +8% +6% 604 +12% +17%
Spécialistes de I'enseignement 757 +19% +20% 397 +33% +40%
Auxiliaires de soins, gardes d'enfants 750 +4% +1% 427 +22% +17%
FlUX mensuels ?fg:’;g?ar)s mer::lrjlelle an\rﬁ:lle Chomel(JS me\r/ilrj'elle an\rﬁrélle
Nouvelles inscriptions 5'018 +85% +77% 3'201 +100% +91%

Transfert de demandeur d'emploi non chémeur & chémeur 3'411
Transfert de chdmeur & demandeur d'emploi non chémeur -1'859
Annulations de dossiers 2'460 -24% -34% 1'660 -23% -33%
Solde 2'558 1'234
Selon le motif d'annulation Retour vers 'emploi 1'349 -31% -42% 926 -30% -41%
Autres motifs 1'111 -14% -19% 734 -12% -18%
O
(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP). é:j
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas et est disponible de suite en vue d'un placement. %F>U Statistique Vaud

Sources: STATVD - PISE, PLASTA - SECO, Service de I'emploi du canton de Vaud

Département des finances
et des relations extérieures



Indice de I'emploi dans les secteurs secondaire
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2) Effectifs mensuels et valeurs désaisonnalisées . , . .
Indice de I'emploi dans la construction*
Demandeurs d'emploi: inscription moins annulations Chdmeurs de longue durée (3) (100 = janvier 2004)
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3) Personnes ayant un durée de chémage de plus d'une année Sources*: OFS, Fédération vaudoise des entrepreneurs



