|Canton de Vaud, le chémage en chiffres et en graphiques: photographie mensuelle Janvier 2021
Taux de chémage par district (1)

Demandeurs Chémeurs

EﬁeCtifs en fm de mois d'emploi(1) me\r:;rj-elle an\rﬁrélle @) mezij-elle an\rﬁreille
Total 31'513 +0% +26% [20'915 +4% +33%
TauxX (population active RS 2012-2014: 396916) 7.6%0 5.0%0
Selon le sexe Hommes  17'455 +1% +28% | 12'248 +4% +34%
ly Femmes 14'058 +0% +24% | 8'667 +4% +31%

Selon I'origine

Suisse  15'6500 -1% +27% | 10'302 +2% +33%

A 0,
Taux de chomage (en %) UE 27 depuis 2020 10'639  +1% +28% | 6'939 +5% +34%

[]00-30 Hors UE 5'374 +1% +21% 3674 +6% +29%
[] 30-40 Selon I' age
0 40-50 Moins de 20 ans 543 -5% -5% 166 -2% +14%

20 a 29 ans 6'471 +0% +34% 4'557 +3% +38%

30 a 39 ans 8'885 +0% +26% 5'974 +4% +33%

40 a 49 ans 7'470 +0% +24% 4'863 +4% +30%

50 a 59 ans 6'294 +0% +25% 4'111 +3% +30%

60 ans et plus 1'850 +1% +28% 1'244 +2% +34%

Sans formation professionnelle 8'342 +2% +20% 5'223 +6% +26%
CFC ou maturité fédérale  13'202 +0% +27% 8'968 +3% +33%
Maitrise fédérale, HES, université 9'913 -0% +33% 6'692 +3% +37%
Non renseigné 56 -42% -8% 32 -40% -27%

W 50-60

Selon la formation

Selon la profession recherchée
Professions du commerce de détail 2'513 +1% +25% 1'649 +6% +34%

Services de nettoyage et conciergerie 2'218 +2% +26% 1'181 +5% +37%

Employés de commerce, de bureau 2'212 +0% +26% 1'573 +5% +32%

01-20 12-20 01-21

Taux VD : 3.8%
Taux CH: 2.6%

4.9%
3.5%

5.0%
3.7%

Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 2'049 +2% +51% 1'342 +5% +70%
1) Dés le mois de juin 2016, et ce rétroactivement depuis janvier 2014, le calcul du taux de Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 2'033 +1% +20% 1'472 +6% +21%
chomage se base sur les chiffres de la population active du Relevé structurel 2015-2017. Cadres de direction 1'808 +0% -+43% 1359 +1% +53%
Professions de la finances et comptabilité 1'148 -1% +15% 873 +2% +23%
Demandeurs d'emDIOi selon la durée de recherche dlempIOi Professions du marketing et des relations publiques 994 +1% +33% 724 +6% +33%
R ) Manceuvres dans I'industrie, manutentionnaires 984 +2% +16% 649 +8% +25%
saomos Cuisiniers 908 +4% +78% 613 +8% +105%
6 a 9 mois Informaticiens, techniciens TIC 906 -3% +24% 682 -2% +26%
12% Professions de la santé 775 -2% +23% 438 -3% +18%
FlUX mensuels Z?en:;lg?ar)s mer::lrJ.eIIe an\rﬁre.lle Chomel(JS me\r/ilrj'elle an\rﬁrélle
9 a 12 mois Nouvelles inscriptions 3'533 +5% +1% 2'278 +36% +4%
11% Transfert de demandeur d'emploi non chémeur a chémeur 3'143
Transfert de chdmeur & demandeur d'emploi non chémeur -2'377
Moins de 3 mois Annulations de dossiers 3'420 +42% +4% 2'308 +47% +21%
27% Solde 113 -1'641
12 a 15 mois Selon le motif d'annulation Retour vers I'emploi 2034 +57% +8% 1'379 +64% +23%
9% Autres motifs  1'386 +24%  -0% 929 +28% +17%
O
15 mois et + (1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP). 3
21% (2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas et est disponible de suite en vue d'un placement. §(>U Statistique Vaud

Département des finances

Sources: STATVD - PISE, PLASTA - SECO, Service de I'emploi du canton de Vaud et des relations extérieures




Indice de I'emploi dans les secteurs secondaire

Evolution des effectifs (2 Taux de retour a I'emploi des demandeurs d'emploi e . X
2 L b b et tertiaire* (100 = janvier 2004)
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2) Effectifs mensuels et valeurs désaisonnalisées . , . .
Indice de I'emploi dans la construction*
Demandeurs d'emploi: inscription moins annulations Chdmeurs de longue durée (3) (100 = janvier 2004)
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3) Personnes ayant un durée de chémage de plus d'une année Sources*: OFS, Fédération vaudoise des entrepreneurs



