|Canton de Vaud, le chémage en chiffres et en graphiques: photographie mensuelle Novembre 2021|
Taux de chémage par district (1)

Demandeurs Chémeurs

Effectifs en fin de mois dremploi(1) _ Va" var. & var.
mensuelle annuelle mensuelle annuelle
Total 25'248 +0% -17% (14'477 -2% -24%
TauxX (population active RS 2012-2014: 396916) 6.1%0 3.5%0
Selon le sexe Hommes 13'275 +1% -20% 8'017 -0% -25%

hully Femmes 11'973 -1% -14% | 6460 -4% -22%

Suisse 12'661 -0% -17% | 7'454 -2% -24%
UE 27 depuis 2020 8212 +1% -18% | 4'575 -1% -23%

Selon I'origine

Taux de chomage (en %)

[Joo0-30 . Hors UE 4'375 +1% -15% 2'448 -2% -23%
[] 30-40 Selon I' age

0 40-50 Moins de 20 ans 542 -5% -9% 136 -18% -27%
W 50-60 20 a 29 ans 4'533 +0% -29% 2'822 -3% -34%
W 60-90 30 a 39 ans 7'100 +1% -17% 4'140 -1% -23%

40 a 49 ans 6'040 +0% -16% 3'423 -2% -21%

50 a 59 ans 5'211 -1% -13% 2'849 -3% -22%

60 ans et plus 1'822 +3% +4% 1'107 +3% -2%

Sans formation professionnelle 6'507 +2% -16% 3'265 +2% -24%
CFC ou maturité fédérale 10'470 -0% -18% 6'143 -2% -26%
Maitrise fédérale, HES, université 8'208 -1% -17% 5036 -4% -22%

Selon la formation

1120 1021 11-21 Selon la profession recherchée ~ Non renseigné 63 +26% -30% 33 +0% -21%
THCVD : 48% 36% 35% Professions du commerce de détail 2'101 -1% -16% 1'189 -3% -23%
Taux CH 3'.3% 2‘_5% 2'_5% Employés de commerce, de bureau 1'986 -1% -10% 1'279 -3% -18%
Services de nettoyage et conciergerie 1'955 +1% -8% 901 -1% -17%
Cadres de direction 1'602 +2% -8% 1'108 -0% -13%
1) Dés le mois de juin 2016, et ce rétroactivement depuis janvier 2014, le calcul du taux de Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'392 -0% -29% 732  -1% -39%
chémage se base sur les chiffres de la population active du Relevé structurel 2015-2017. Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 1187 +15% -28% 601 +15% -33%
. ; . Professions de la finances et comptabilité 966 -2% -17% 692 -3% -17%
Demandeurs d'emploi selon la durée de recherche d'emploi Manceuvres dans I'industrie, manutentionnaires 870 -2% -9% 498 -2% -14%
Professions du marketing et des relations publiques 805 +1% -18% 557 -1% -20%
3 a6 mois 6 a9 mois Auxiliaires de soins, gardes d'enfants 752 -3% -7% 342 -11% -10%
17% 9% Professions de la santé 732 -1% -10% 413 2% -12%
Informaticiens, techniciens TIC 713 -0% -23% 513 -2% -24%

30811%}2 mois Demandeurs Chémeurs

FlUX mensuels d'emploi(1) mer::lrjlelle an\rﬁ:lle @ me\r/ilrj'elle an\rﬁrélle

Nouvelles inscriptions 3'047 +17% -16% 1'718 +18% -12%

12 & 15 mois Transfert de demandeur d'emploi non chémeur a chémeur 2'220

8% Transfert de chdmeur & demandeur d'emploi non chémeur -2'384
Moins de 3 mois Annulations de dossiers 2'991 -10% +11% 1'867 -10% +4%

27% Solde 56 -2'697
Selon lemotif d"annulation Retour vers I'emploi  1'629 -17% +10% | 1'054 -14% +6%
Autres motifs 1'362 -1% +12% 813 -5% +1%
15 mois et + RS o O
29% (1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP). é:}

(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas et est disponible de suite en vue d'un placement. §F>U Statistique Vaud

Département des finances

Sources: STATVD - PISE, PLASTA - SECO, Service de I'emploi du canton de Vaud et des relations extérieures




Indice de I'emploi dans les secteurs secondaire

Evolution des effectifs (2 Taux de retour a I'emploi des demandeurs d'emploi e ; X
2 L b b et tertiaire* (100 = janvier 2004)
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2) Effectifs mensuels et valeurs désaisonnalisées . , . .
Indice de I'emploi dans la construction*
Demandeurs d'emploi: inscription moins annulations Chémeurs de longue durée (3) (100 = janvier 2004)
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3) Personnes ayant un durée de chémage de plus d'une année Sources*: OFS, Fédération vaudoise des entrepreneurs



