|Canton de Vaud, le chémage en chiffres et en graphiques: photographie mensuelle Mai 2023

Demandeurs Chémeurs

Taux de chémage par district (1)

Effectifs en fin de mois demploily _ Var- var. s v ar
mensuelle annuelle mensuelle annuelle
Total 20'990 -1% -7% [12'655 -2% -2%
TauX (population active RS 2018-2020: 414'182) 5.1% 3.1%0
Selon le sexe Hommes 11'004 -1% -6% 7'020 -2% -1%

hully Femmes 9986 -0% -9% | 5%635 -1% -4%

Suisse 10'516 -0% -7% 6'415 -0% -3%
UE 27 depuis 2020 6'623 -1% -8% 3'834 -3% -2%

Selon I'origine

Taux de chomage (en %)

[Joo0-30 . Hors UE 3'851 -4%  -5% 2'406 -5% +0%
[] 30-40 Selon I' age

0 40-50 Moins de 20 ans 348 -13% -6% 94 -9% +12%
W 50-60 20 a 29 ans 3'788 -2% +0% 2'480 -3% +5%
W 60-90 30 a 39 ans 6'100 -1% -7% 3'724  -2% -3%

40 a 49 ans 4'999 +0% -8% 2'990 -1% -2%

50 a 59 ans 4'258 -1% -9% 2'510 -2% -2%

60 ans et plus 1'497 -1% -15% 857 -1% -18%

Sans formation professionnelle 5'318 -4% -9% 2'959 -5% -2%
CFC ou maturité fédérale 8'107 -2% -12% 4'981 -3% -8%
Maitrise fédérale, HES, université 7'517 +1% +1% 4'684 +1% +3%

Selon la formation

05-22 04-23 05-23 Selon la profession recherchée Non renseigné 48 +26% -38% 31 +19% -21%
Professions du commerce de détail 1'713 -2% -12% 1'054 -4% -4%
I:ﬂ: \éa 311//:', 321:2 119://: Employés de commerce, de bureau 1'559 +0% -12% 1'021 -1% -9%
Services de nettoyage et conciergerie 1'550 -3% -12% 772 -3% -7%
Cadres de direction 1'437 +5% -1% 1'003 +4% -0%
1) Dés le mois de juin 2022, et ce rétroactivement depuis janvier 2020, le calcul du taux de Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'047 +0% -7% 582 -1% -1%
chémage se base sur les chiffres de la population active du Relevé structurel 2018-2020. Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 1'027 7% +1% 615 -10% +12%
Professions de la finances et comptabilité 809 +3% -6% 578 +3% -5%
Demandeurs d'emploi selon la durée de recherche d'emploi Manceuvres dans I'industrie, manutentionnaires 749 2% -8% 463 -2% -3%
33 6 mois Professions du marketing et des relations publiques 689 -2% -9% 467 -3% -8%
22% Informaticiens, techniciens TIC 625 +5% +7% 441 +5% +7%
Professions de la santé 614 -0% -5% 375 -1% +4%
Auxiliaires de soins, gardes d'enfants 606 +1% -19% 284 +4% -15%

3 i Demandeurs 6

?5%/‘? mos FlUX mensuels d'emploi(1) mer::lrjlelle an\rﬁ:lle Chomel(JS me\r/ilrj'elle an\rﬁrélle
Nouvelles inscriptions 2'728 +11% +6% 1'512 +12% +5%
Transfert de demandeur d'emploi non chémeur & chémeur 2'000
. ) Transfert de chdmeur & demandeur d'emploi non chémeur -1'937
Moins de 3 0% Annulations de dossiers 2'937 4% -13% | 1'842 -7% -11%
R . Solde -209 -2'204
9 a 12 mois — -
11% Selon le motif d'annulation Retour vers I'emploi 1'684 -10% -18% 1'085 -13% -16%
Autres motifs 1'253 +6% -6% 757 +4% -4%
12 a 15 mois
6% )
15 mois et + (1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP). %D
16% (2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas et est disponible de suite en vue d'un placement. %g STATISTIQUE VAUD

Département des finances

Sources: STATVD - PISE, PLASTA - SECO, DGEM

y

et de I'agriculture (DFA)



Evolution des effectifs (2)
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2) Effectifs mensuels et valeurs désaisonnalisées

Demandeurs d'emploi: inscriptions moins
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Indice de I'emploi dans les secteurs secondaire

Taux de retour a I'emploi des demandeurs d'emploi et tertiaire* (100 = janvier 2012)
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Chdmeurs de longue durée (3) (100 = janvier 2012)
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3) Personnes ayant un durée de chémage de plus d'une année Sources*: OFS, Fédération vaudoise des entrepreneurs



