
vous souhaite la bienvenue à son 

Assemblée Générale 



ORDRE DU 
JOUR 

• RAPPORT DE LA PRÉSIDENTE 

• ELECTIONS DES DÉLÉGUÉS

• QUESTIONS ET DIVERS

• CONFÉRENCE DE MMES BERTRAND,  IANNELLI ET STUCKI



CHAMP DE COMPÉTENCE DE LA COPER

ART. 12 LPERS-VD : 

• SE PRONONCER SPONTANÉMENT OU SUR DEMANDE 

SUR TOUT OBJET QUI CONCERNE LE PERSONNEL OU 

LA MARCHE DU DÉPARTEMENT, DU GRAND SERVICE 

OU DE L’ENTITÉ ADMINISTRATIVE,

• ASSISTER LE COLLABORATEUR AUPRÈS DE L’AUTORITÉ 

COMPÉTENTE,

• SOUMETTRE À L’AUTORITÉ COMPÉTENTE DES 

PROPOSITIONS D’AMÉLIORATION DES CONDITIONS 

DE TRAVAIL. 



MANDAT 
CONFÉRÉ À 
LA COPER
PAR LE 
PERSONNEL 
DU DEF

• REPRÉSENTATION ET DÉFENSE DES INTÉRÊTS DES 

TRAVAILLEURS

• COOPÉRATION AVEC LA DIRECTION

• EXAMEN DES SUGGESTIONS, SOUHAITS ET PROPOSITIONS 

DU PERSONNEL OU DE LA DIRECTION

• RESPONSABILITÉ D’INFORMATION ENTRE LE PERSONNEL ET 

LA DIRECTION, ET VICE-VERSA



RAPPORT 
DE LA 
PRÉSIDENTE

•LES DOSSIERS QUI 

NOUS ONT OCCUPÉS 

CETTE ANNÉE.



LES DOSSIERS DE LA COPER

Fiche emploi de 
secrétaire d’école, 

suite …

Suivi des 
demandes des 
dépositaires 

scolaires

Suivi des 
demandes des 

aides à 
l’intégration

Participation à 
diverses séances 
avec les chefs de 

service

Accompagnement 
de personne en 

difficulté (8 
personnes)

Le gymnase en 4 
ans

Participation à la 
commission sur la 

gouvernance 
(DGEO)

La place GraphaxLe numérique 
dans les écoles



RAPPORT 
DE LA 
PRÉSIDENTE



COMPOSITION DE LA NOUVELLE COMMISSION

 Membres :

 Christiane Bally (DGEP)

 Valérie Baud Vannay (DGEO)

 Florent Bron (DGEO)

 Sanches Cooper (DGEP)

 Ludivine de Carli (DGEO)

 Sandrine Félix (DGEO)

 Arno Gatti (DGEO)

 Monique Hetz (DGEO

 Amandine Montet (DGEP)

 Olivier Noverraz (DGEP)

 Dominique Philipona (DGEO)

 Pascal Poget (DGEP)

 Ilaria Potolicchio (DGEO)

 Albert Richard (DGEP)

 Jannick Steffen (DGEP)

 Michael Valceschini (DGEP)





• Les prochains sujets proposés pour la COPER 2025-2027 sont :

• Continuer à développer notre communication 

• Remplacement au sein des entités (ne doit pas servir à payer des heures 

supplémentaires)

• A quelle collaboration les enseignants peuvent-ils s’attendre dans la 

mise en place des projets informatiques futurs (éviter les séances sur les 

périodes chargée : juin, Juillet)

• Mettre en place de l’accompagnement dans les écoles, fixer des 

priorités sur les matières à enseigner, faire évoluer les plans d’étude, 

fixer des objectifs



Offre d’emploi 

Nous cherchons  

un ou une secrétaire 

pour la prise de nos procès-verbaux

Ce que nous souhaitons :

- maîtrise du français et de l’orthographe

- excellente rédaction 

Rémunération :

- notre énorme considération



Des questions

?



• CONFÉRENCE DE LA DGRH

• PILOTER SON PARCOURS PROFESSIONNEL 

• MMES BERTRAND, IANNELLI ET STUCKI



MERCI DE 
VOTRE 

ATTENTION



BONNE FIN DE 
JOURNÉE À 

TOUS !
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