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Newsletter

BCI

Semaine d’actions contre le racisme (SACR) édition
2022

A l'occasion de la Journée internationale pour I’élimination de la discrimi-
nation (21 mars), plusieurs communes et organisations du territoire vau-
dois prennent part a la SACR. Aussi, le BCl propose un événement public
au sujet du cyber-racisme le 24 mars, avec encore quelques places dispo-
nibles!

Du 18 au 27 mars, un grand nombre de communes, d'organismes publics,
d’associations, de librairies ou encore de cinémas ont mis en place des activités,
afin de sensibiliser le public aux discriminations raciales. Vous pouvez consultez les
différentes activités sur notre page internet dédiée a la SACR en cliquant ici.

Enfin, le BCl organise le 24 mars prochain I'événement « Cyber-racisme, parlons-
en ». Ouvert a tous et a toutes, il a pour objectif d'échanger de maniére ludique
et dynamique sur la thématique du cyber-racisme, phénomene qui ne cesse de
prendre de l'ampleur et est notamment renforcé par la crise sanitaire. Cet événement
se déroulera a Lausanne et il reste encore quelques places ! N'hésitez pas a vous
inscrire ! Informations complémentaires et inscriptions ici.

Pour plus d’infos et contact : Leila Rosset, chargée de projets Vivre-ensemble et
Prévention des discriminations | leila.rosset@vd.ch| 021 316 39 89

N°53

Mars 2022



http://www.vd.ch/sacr
https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dire/spop/coordination_integration/fichiers_pdf/BCI-2022-Invitation-evenement-cyber-racisme.pdf
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Le bulletin d'information 2020/2021 de la Chambre
cantonale consultative des immigrés (CCCl) est a
consulter!

Depuis 2017, la CCCI édite un bulletin d'information accessible a la population
et aux différents acteurs-trices de l'intégration, l'‘édition 2020/2021 est
dorénavant disponible a la consultation !

Ce bulletin d'information répertorie ainsi les activités menées en 2020/2021 et
s'articule autour des chapitres suivants : cyber-racisme : campagne de prévention

sur les réseaux sociaux ; citoyenneté : élections 2021 ; prise de position sur
I'initiative de limitation ; Prix IntégrAction 2020 ; présentation et implications de la
CCCl ; une synthese de la journée des Assises de I'immigration 2021, ainsi que les
recommandations adressées au Conseil d’Etat 2021.

Vous pouvez le consulter et/ou le télécharger sur la page internet dédiée a la CCCl
en cliquant ici

Pour plus d'infos et contact : Sarah Laroche-Neji, référente pour la Chambre
cantonale consultative des immigrés | sarah.laroche-neji@vd.ch | 021 316 49 59



https://www.vd.ch/toutes-les-autorites/departements/departement-de-leconomie-de-linnovation-et-du-sport-deis/bureau-cantonal-pour-lintegration-des-etrangers-et-la-prevention-du-racisme/chambre-cantonale-consultative-des-immigres-ccci/
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10 ans de consultations et de conseils pour les vic-
times d’actes a caractere raciste et discriminatoire

Depuis 2012, le BCI offre un lieu d’écoute et d’accompagnement a toute
personne, qu'elle soit victime ou témoin d’actes racistes et discrimi-
natoires, grace a son offre de consultations gratuites. Depuis sa créa-
tion, on constate un nombre croissant de dénonciations auprés du BCI.

12 consultations ont été réalisées en 2012, 63 en 2020. Les raisons de cette aug-
mentation significative sont difficiles a déterminer (et ne sont pas a corréler avec
le nombre d’actes racistes). Toutefois, cela peut laisser supposer qu’au cours de ces
10 dernieres années, le BCl a gagné en visibilité a travers le canton de Vaud et en
Suisse en tant qu'interlocuteur de confiance pour dénoncer les actes racistes et dis-
criminatoires. Les structures étatiques, associations, ONG orientent désormais plus
facilement les victimes aupres du BCI. Aussi, les personnes physiques obtiennent
facilement des renseignements au sujet de notre espace de consultations grace a

notre page internet.

Pour plus d’infos et contact : Migjen Kajtazi, responsable des consultations pour
victimes de discriminations | migjen.kajtazi@vd.ch | 079 303 28 23



https://www.vd.ch/themes/population/integration-des-etrangers-et-prevention-du-racisme/situation-de-discrimination-ou-de-racisme-que-faire/

Formation « Comprendre les enjeux de la digitalisation
pour votre association » : compte rendu

Le 8 mars dernier s’est déroulée la formation « Comprendre les enjeux de
la digitalisation pour votre association », organisée par le BCl, en colla-
boration avec Bénévolat Vaud.

La crise sanitaire a eu des effets a de nombreux niveaux sur les organisations, et la
digitalisation en fait partie. Elle avait notamment pour ambition de sensibiliser les
participant-e-s aux effets de la digitalisation sur la structure de leur association et sur
l'organisation du travail a accomplir, ainsi que de répondre aux questionnements
relatifs aux outils de travail collaboratifs et de visioconférence qui ont été largement
utilisés pendant le confinement. Cette formation a été donnée par Annelaure
Hiltpold, Fondatrice de les'CO, consultante en relations humaines et développement
organisationnel.

Pour plus d’infos et contact : Leila Rosset, chargée de projets Vivre-ensemble et
Prévention des discriminations | leila.rosset@vd.ch| 021 316 39 89
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Ressourceshumaines:denouveauxcollaborateurs-trices
au BCI!

Depuis début 2022, de nouveaux collaborateurs-trices ont pris leur fonction
au BCl. A vos carnets d’adresses !

Le BCl a le plaisir d’accueillir au sein de son équipe :

Mme Julia Tames, arrivée en janvier 2022 en tant que chargée de projets commu-
nication et employabilité. Elle reprend ainsi les taches en communication de Mme
Tatiana Amaudruz, ainsi que le suivi de projets en employabilité, auparavant géré
par Mme Katel Giacometti.

M. Philippe Guermann, arrivé au BCl a la fin février 2022. Au bénéfice d'une solide
expérience dans le domaine de l'asile, M. Guermann reprend les fonctions de chef
de projets Agenda Intégration Suisse et remplace ainsi M. Julien Bourgnon.

Mme Aude Mary, arrivée début mars 2022. Ayant notamment ceuvré dans la poli-
tique d’'intégration de la Ville de Montréal, Mme Mary remplace temporairement
Mme Aurélie Abu El-Hassan en tant que chargée de projets pour le pbéle Primo-In-
formation et Conseil.

Consultez notre organigramme pour infos et contacts.

Bureau cantonal pour l'intégration des étrangers

et la prévention du racisme

Département de I'économie, de I'innovation et du sport
Rue du Valentin 10, 1014 Lausanne

Tél.021 316 49 59

info.integration@vd.ch - www.vd.ch/integration


https://www.vd.ch/fileadmin/user_upload/organisation/dire/spop/coordination_integration/fichiers_pdf/Organigramme_BCI_2022_010322.pdf

