
Direction générale

Laurence Boland, directrice générale a.i.

Aline Rampazzo, directrice générale adjointe a.i.

Direction santé 

communautaire 

(DSC)

Développer et 

maintenir les capacités 

des soins primaires; 

Organiser et piloter le 

système de santé dans 

la communauté, ainsi 

que les relations 

contractuelles avec ses 

acteurs principaux 

Sandra Gaillard 

Desmedt

Direction hôpitaux

(DHO) 

Marco Martinuz a.i.

Gérer les capacités et 

organiser le système 

hospitalier

Piloter et gérer les 

relations contractuelles 

avec les hôpitaux et 

cliniques

Pôle professions 

de soins & santé 

de l’infirmière 

cantonale (IC/PSS)

Teresa Gyuriga 

Perez

Construire  et assurer 

une vision durable des 

professions de soins et 

de santé et s’assurer  

de leurs conditions 

d’exercice

Pôle produits 

thérapeutiques de 

la pharmacienne 

cantonale 

(PC/PPTh)

Marie-Christine 

Grouzmann

Assurer l’expertise et 

faire autorité dans le 

domaine des produits 

thérapeutiques et 

notamment auprès des 

professions en lien avec 

la pharmacie

Pôle santé et 

professions 

dentaires de la 

médecin dentiste 

conseil (MD/PSPD)

Sonya Butera

Assurer l’expertise 

dans le domaine de la 

santé bucco-dentaire 

et faire autorité auprès 

des professions de la 

santé dentaire

Office du médecin cantonal 

(OMC)

Thierry Fumeaux

Assurer les missions confiées au médecin 

cantonal par la loi, dont l’autorité médicale 

pour l’administration cantonale, la 

responsabilité des questions médicales 

concernant la santé publique, les enjeux de 

formation médicale et autres dossiers 

relevant de sa compétence

Pôle politiques 

sectorielles et 

programmes de 

santé (PPPS)

Muriel Schütz

Développer, actualiser 

et mettre œuvre des 

politiques sectorielles 

ainsi que des 

programmes de santé, 

sur l’ensemble du 

parcours de vie et de 

soins, en assurant une 

action transversale 

Pôle finances (PFIN) 

Assurer la gestion budgétaire et comptable, le 

financement ainsi que la surveillance financière des 

institutions et gérer les risques financiers 

Elodie Saydan a.i.

Unité ressources humaines (URH)

Piloter la gestion des ressources humaines et 

coordonner les besoins logistiques de la DGS

Nadine Farescour-Chindéko

Unité affaires juridiques (UAJ)

Assurer la gestion des affaires juridiques

Frédéric Stucky

Unité stratégie et coordination (USC)

Soutenir le pilotage stratégique et la coordination de la 

DGS, porter des dossiers-projets transverses, 

accompagner les entités, assurer le secrétariat de 

direction et la communication

Laurence Boland

Pôle santé numérique, système 

d’information et monitorage (PSSM)

Favoriser un développement numérique structuré; 

développer le monitorage du système de santé

Elodie Salerno a.i.

Pôle autorisations et doléances (PAD)

Traiter les demandes d’autorisation et les doléances

Stéphanie Pisler

Direction 

urgences et 

préparation aux 

crises (DUPC)

Julie Legault

Organiser et piloter les 

dispositifs des urgences 

préhospitalières et 

communautaires, ainsi 

que les relations avec 

ses acteurs principaux; 

S’assurer de la 

préparation du système 

en cas d’événement et 

coordonner la gestion 

de crise

Maladies transmissibles (OMC-MT)

Protection des populations 

vulnérables (OMC-PV)

Santé & environnement (OMC-SE)

Conseil de santé (OMC-CS)
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