Motion Jean-Michel Favez visant a inscrire dans la Loi organisant l1a Banque Cantonale
Vaudoise (LBCV) une limite de la part variable des salaires de ses dirigeants et employés.

La crise financiere qui ne cesse de déployer ses effets dévastateurs sur le monde et I’économie en
général a au moins un mérite : celui d’interpeller une grande partie de la population et du monde
politique sur le principe des rémunérations au sein des grandes entreprises et particuliérement des
banques.

Des voix de tous bords préconisent depuis peu une limitation drastique des bonus (ou parts
variables) des salaires. Aux USA, berceau du systeme, le Président Obama propose d’interdire ces
fameux bonus et de limiter les salaires des dirigeants des entreprises aidées par des fonds publics.
La plupart des analystes s’accordent en effet a dire que c’est ce systéme qui a conduit aux excés
qui ont débouché sur la crise financiére et la chute ou la recapitalisation de trés nombreuses
banques.

Les chiffres ci-dessous, tirés du rapport annuel 2007 de la BCV, permettent de constater que le
systéme, aujourd’hui enfin remis en question, est largement utilisé, notamment pour ses dirigeants.

Part fixe Bonus en espéces | Bonus en actions | Variable en % du fixe
Président du CA 400'000.- 495'000.- 495'529.- 247 %
CEO - 600'000.- 500'000.- 800'068.- 217%
Ensemble de la | 2g35037 - | 2740'000.- 3'023'894 - 204 %
Dir. générale , B

Le discours d’une grande partie du monde politique a beaucoup évolué ces derniéres semaines. On
ne peut que se réjouir d’une prise de conscience heureuse de celui-ci quant a la perversité du
systeme encore vanté il y a peu. Il serait d¢s lors temps de passer de la parole aux actes.

Beaucoup s’accordent a dire qu’un 20% de partie variable parait étre la limite supérieure qu’il ne
faudrait plus dépasser. Cela me semble en tout cas pour le moins confortable puisque ¢a
correspond a 14,4 salaires (la limite a la valeur d’un 13° salaire étant aussi souvent avancée ...) et
constituer donc, pour le Conseil d’Etat, la limite supérieure de la base de travail de la modification
de lo1 que cette motion propose:

Gland, le 10 février 2009 Jean-Miche| Fa
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