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Initiative demandant au Conseil d’Etat vaudois d’intervenir auprés

de I’Assemblée fédérale afin d’interdire les licenciements collectifs
dans les entreprises qui réalisent des bénéfices

En vertu de 'art 160 al. 1 de la Constitution fédérale, les cantons peuvent soumettre
une initiative a I'Assemblée fédérale. Une telle initiative n'est pas limitée a la
Constitution, mais peut porter sur tout objet de la compétence de I'Assemblée
fédérale. Le canton peut soumettre a I'Assemblée fédérale soit un projet d’acte
legislatif, soit proposer 'élaboration d’un projet.

Les sousigné-e-s proposent que linitiative cantonale suivante soit déposée aux
Chambres fédérales :

Conformément a l'art. 160 al. 1 de la Constitution fédérale, le canton de Vaud soumet
l'initiative suivante a ’'Assemblée fédérale:

«L’Assemblée fédérale est invitée a créer les bases légales permettant
d’interdire les licenciements collectifs dans les entreprises qui réalisent des
bénéficesy.

Les articles 335d et suivants du Codes des obligations fixent des régles concernant
les licenciements collectifs. Si .les procédures prévues ne sont pas respectées, une
indemnité pour licenciement abusif peut étre octroyée, s'élevant au maximum a un
montant correspondant a deux mois de salaire.

L’annonce de la suppression de quelques 2'000 emplois par I'entreprise Novartis,
dont 1'100 en Suisse, avec entre autres la fermeture du site nyonnais de Prangins a
suscité une vague d’indignation. L'annonce de ces licenciements a été communiquée
au moment méme ou cette entreprise se vantait de ses excellents résultats au
troisieme trimestre 2011 avec un chiffre d’affaire en hausse de 20% et un benéfice
qui atteint, depuis le début de 'année 2011, les 8 milliards de dollars.

Des licenciements collectifs impliquent la suppression de .postes de travail dans les
entreprises concernées, avec la perte de leurs emplois pour les salariés touchés. lls
ont aussi pour conséquence des colts sociaux importants qui sont pris en charge par
les collectivités publiques. Il existe dés lors un intérét public & ce que de tels
licenciements ne puissent étre décidés par une entreprise qui réalisent des
bénéfices. Une modification législative devra déterminer dans quelles conditions
précisément cette interdiction de licencier s’appliquera.

Le 15 novembre 2011
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