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Plus d’effort sur la formation pour diminuer le nombre de chomeurs-euses

La révision de la loi sur 'assurance-chémage (LACI) entrée en vigueur le 1°" avril 2011 a
eu pour conseéquence de précipiter encore pius rapidement les chomeurs et les
chomeuses de longue durée dans le systeme d’aide sociale cantonale et risque donc de
provoquer un transfert de charges sur les cantons.

Considérant que le manque de formation est un frein important pour retrouver un
emploi, le développement de mesures qualifiantes pourrait étre intensifiées.

En effet, le manque de formation professionnelle représente un risque majeur
d’inemployabilité. « 'Les chiffres montrent clairement I'importance de la formation pour
accéder au marché de I'emploi: les groupes de population qui ont un faible niveau de
formation ont plus de peine que d’autres & prendre pied sur lé marché de I'emploi et a
réaliser un revenu suffisant pour pourvoir entierement a leur entretien ». Dés lors, les
chémeurs et chomeuses de longue durée, celles et ceux qui n'ont pu ni effectuer de
formation post-obligatoire ni bénéficier d’'une formation continue, ont un risque accru
d’exclusion professionnelle. '

Aujourd’hui, la mise en oeuvre du Revenu d’Insertion ( RI) est assurée pour 'essentiel
par les centres sociaux régionaux (CSR) et, pour ce qui est des mesures d’insertion
professionnelle (MiP), par les offices régionaux de placement (ORP)

Des investissements concrets dans le domaine de la formation créeront les conditions
permettant aux personnes sans emploi de sortir de I'aide sociale.

Si le nombre de chémeurs de longue durée a augmenté ces derniéres années, le
nombre de personnes au Rl %a également pris 'ascenseur avec une augmentation de
plus de 12% entre le mois d’octobre 2010 et octobre 2011.

Le communiqué de presse du 9 janvier 2012 sur la situation du marché du travail dans
le canton de Vaud précise : « le canton de Vaud rassemble a lui seul 50% de tous les
bénéficiaires de l'aide sociale inscrits comme chémeurs en Suisse ».

Pour répondre a ces nouveaux besoins, il est nécessaire d’établir un état des lieux de la
politique de réinsertion effectuée par le Service de 'emploi, de chercher de nouvelles
pistes afin d’optimiser au mieux cette politique publique. :

! Rapport social statistique suisse 2011 - OFS- 2011
2http:I/www.scri:a.vd.cthata_DirIEIementsDir/7299/ 1/F/FicheRI_10-2011.pdf
Revenu d'insertion (RI), Vaud, octobre 2011



' Ce postulat propose que le Canton intensifie et promeuve de nouvelles mesures telles

que

La prospection intensive de places de stage longue durée auprés d'entreprise
privée.

Le soutien aux entreprises d'insertion travaillant notamment dans des domaines

innovants (tels que les énergies vertes).

Développer et intensifier davantage I'utilisation de I'allocation de formation (AFO)
qui permet d'offrir aux personnes de plus de 30 ans, sans formation,
d’entreprendre une formation qualifiante (par ex. CFC) et prise en charge par la

" LACL. '

Mettre sur pied des projets-pilotes de (ré-) apprentissage et de formation
professionnelle de base pour les chémeurs de longue durée en collaboration

~avec les partenaires usuels (assurance-chdmage, aide sociale, assurance

invalidité voire d'autres financements en matiére de formation professionnelle).

Développement souhaité

Renvoi en Commission

Lausanne, 24 janvier 2012

Claire ATTINGER DOEPPER
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