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Texte déposé

Au mois de mars dernier, plusieurs professionnel-le-s de la santé ont été alerté-e-s par un journatiste du
Régional a propos d'illustrations pour le moins problématiques dans le Manuel pratique d’anesthésie, ouvrage
de référence en anesthésiologie du Dr Eric Albrecht. Cet ouvrage, a disposition a ta bibliothéque du CHUV et
mis en référence pour de nombreux examens, contient au moins deux ilfustrations présentant les patientes et
les infirmiéres comme des objets sexuels.

A juste titre, ies médecins interrogé-e-s & ce sujet sont affligé-e-s et découragé-e-s. La section vaudoise de
I'association suisse des infirmiéres et infirmiers déplore également ces images et en demandent le retrait, ce

que va faire l'auteur.

Néanmoins, le Dr Albrecht ne semble pas avoir pris conscience de [a portee sexiste (et pas seulement
« pouvant heurter certaines sensibilités ») de ces images, pas plus que des difficultés particulieres que
rencontrent les femmes dans te milieu medical.

Ainsi. un tel cas démontre le sexisme structurel qui sévit et perdure dans le milieu médical | harcélement
sexuel, blagues et remarques sexistes, violences gynécologiques et obstétricales, plafond de verre, etc. Cet
état de fait touche tant les praticiennes que les patientes, une majorité aux expériences de discrimination
encore trop peu entendues dans un milieu ol s'opposer 3 la culture sexiste dominante peut colter une

carriére.

J'ai done i'honng' r de poser les questions suivantes au Conseil d'Etat:

1. Comméle Conseil d'Etat se positionne-t-il face & cet ouvrage et a ses illustrations? -

2 Le Conseil d'Etat a-t-ii connaissance d'autres ouvrages contenant ce type de représentations
dégradantes pour les femmes ou d'autres minorités? Si oui, que compte faire le Conseil d'Etat?

3. Ce type dillustrations créant un climat hostile pour les patientes, les étudiantes et les collaboratrices
des hopitaux, comment le Conseil d'Etat compte les proteger de ces attaques sexistes?

4. Le Conseil d'Etat peut-il détailler les mesures déja prises contre ce sexisme structurei ?

5. Comment le Conseil d'Etat compte-t-l intensifier son action contre les discriminations sexistes
existant au sein de la chaine médicale (dans les hdpitaux publics comme a 'Université) ?

Lausanne, le 15 avril 2018
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