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Art. 115 et 116 LGC Linterpellation est une demande d'explications ou de précisions adressée ay
CE sur un fait du gouvernement ou de son administration. kile porte sur une compétence propre ou
déléguée du CE et peut étre développée oralement devant le GC. Les guestions qu'elle contient
sont exprimeées de telle maniere que le CE puisse y répondre et sont suffisamment précises pour
gu'una réponse courte y soit apportée dans le délai légal (attention : ne pas demander un rapport,
auque! cas il s'agit d'un postulat).

Di¢lai de réponse dés le renvoi au CE | trois mois.

Cachez ce-fte municipal-e que je ne saurais voir !

| munictpalité et le syndic et qui ont nui 3 toute recherche de coliégialité et de consensus, déclenchant
Pintervention du Canton pour assurer la gestion de la commune.

- Larticle 74 de la Loi sur les communes précise entre outre que: « Le syndic communique 4 la

Chacun a en mémoire la démission commune des trois municipaux de Bassins en septembre 2018 A
Vorigine de cette démission collective, des rapports qui se sont détériorés entre les membres de la

A Vevey, ce sont trois municipaux sur cing élus qui sont suspendus pour des raisons largement
relayges par fa presse, mais qui laissent trés-clairement apparaitre de profondes divergences
zmpéchant le collége de fonctionner sereinement. La encore, le Canton a di intervenir pour assurer la
gestion de fa commune qui ne disposait plus du quorum nécessaire.

Depuis 2016, ce sont plus de 300 membres d’exécutifs des communes vaudoises et fribourgeoises qui
ont quitté leur poste, soit prés de 12% des effectifs (cf. Le Temps du 04.11.2018). La difficulté de
concitier vie privée avec |’exercice d’un mandat public et la complexité des tAches & accomplir sont |
généralement les raisons évoquées | mais elles cachent aussi une autre réalité dont on ose peu parler :
les rapports souvent complexes, voire tendus, entre les membres des exécutifs communaux.

Or, 1a Loi sur les communes ne donne pas toujours fes outils nécessaires pour se prémunir dans de
telies circonstances.

L'article 72 de la Loi sur les communes, stipule que - « Le syadic, qui préside la municipaliié, est
specialement chargé d'exécuter les lois, décrets et airétds | il a également le droii de surveillance et
de contrdle sur toutes fes branches de Uadministraiion. »

municipalité, dans la premiére séance qui suil leur réception, les letires, demandes, piéces el
docwments qui la concernent comme telle. ».




Si le r6le du syndic peut paraitre assez bien défini, celui des municipaux ne [’est pas. Ce qui, 4 mon
sens, nécessiterait gu’un changement de lot soit étudié par le Conseil d’Etat.

En {"absence de dispositions fixant un cadre Iégal dans les rapports entre municipaux, je pose au
Consetl d’Etat les questions suivantes

1

Le Conseil d’Etat envisage-t-il d’étudier la possibilité d’un changement de loi qui préciserait
les droits des municipaux 7

Quelles sont les limites au droit de suwelilance et de controle des syndics et des municipaux
pour les affaires qui ne relévent pas de leur(s} dicastere(s) ?

Quels sont fes droits d’accés des municipaux aux informations relevant de la municipalité ?
L¢ Conseil d’Etat ne pense-t-il pas que les colieges municipaux devraient disposer de fous les
documents nécessaires a une prise de décision 7

Dans quel déla tes documents nécessaires & une prise de décision doivent-ils étre fournis aux
colléges municipaux ?

La iol donne-t-elle assez de droit aux municipaux pour prendre des décisions ?

Que faire en cas de litige entre membres d’un coliége municipal ?

Mise & part la démission, de quelles ressources les municipaux minoritaires disposent-ils
lorsque la cotlégiahite au sein d’une municipalité s’avére difficile, voire impossible 7
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