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Statistique Vaud

BULLETIN MENSUEL DU MARCHE DU TRAVAIL

Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Juin 2020

Evolution Juin 2018 Juin 2019 Mai 2020 Juin 2020
Demandeurs d'emploi (1) 23'099 22'107 28'588 28'867
Chémeurs (@ 13'363 12'800 20'361 19'291
Taux de chémage ©) 3.2% 3.1% 4.9% 4.6%
Places vacantes (4) 3'114 5'162 1'670 3'010

Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation

d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 3'099 1'806 +20.8% +34.0%
Transfert de demandeur d'emploi non chdmeur a chémeur 1'763 -2.4% -20.7%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 2'673 84.6% 37.1%
Annulations de dossiers 2'823 1'970 +3.3% +8.8%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1'821 1272 +4.7% +21.4%
Autres motifs 1'002 698 +0.9% -8.5%
Chomeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
CANTON 19'291 46% -1'070 6'491 Morges
Aigle 1'018 4.8% -115 387 Y
Broye-Vully 1'060 4.9% -67 515 \yon
Gros-de-Vaud 805 3.3% -37 249
Jura-Nord vaudois 1'982 4.1% -118 596 Jurachord vaudots
... dont La Vallée 149 4.0% 11 65 Total
Lausanne 5'447 6.0% -212 1'820 Aigle
Lavaux-Oron 1'159 3.7% -63 426 Broye-Vully
Morges 1'630 3.6% -49 564 -
Nyon 1'973 3.8% 111 552 Riviera-Pays-d'Enhaut
Ouest lausannois 2'066 5.4% -169 671 Quest lausannols
Riviera-Pays-d'Enhaut 2'139 5.1% -134 714 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 64 2.7% -21 17 0.0% 10% 20% 30% 4.0% 50% 6.0% 7.0%
Taux de chémage
'‘acti Demandeurs N variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 429 267 -10.7% +58.0%
Bussigny-prés-Lausanne 346 215 -8.9% +43.3%
Chavannes-pres-Renens 351 239 -4.4% +39.8%
Crissier 334 232 -4.9% +51.6%
Ecublens 429 289 -14.5% +48.2%
Epalinges 243 167 -6.7% +62.1%
Gland 423 272 -5.2% +28.3%
La Tour-de-Peilz 406 278 -3.1% +62.6%
Lausanne 7273 4'938 -4.1% +50.5%
Le Mont-sur-Lausanne 233 159 +0.0% +29.3%
Lutry 267 193 -2.5% +43.0%
Montreux 1'135 760 -4.8% +49.0%
Morges 565 395 -1.7% +53.7%
Nyon 790 485 -10.0% +29.0%
Payerne 470 299 -71.4% +123.1%
Prilly 542 352 -2.2% +53.7%
Pully 573 375 -6.7% +53.1%
Renens 953 648 -9.2% +48.3%
Vevey 1'010 652 -6.3% +59.8%
Yverdon-les-Bains 1242 802 -9.3% +37.3%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible
de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2015-

2017.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir http://www.stat.vd.ch/chom_communes.



. N . Demandeurs variation  variation chémeurs  variation  variation
Effectifs a fin Juin 2020 d'emploi mensuelle annuelle mensuelle annuelle
En tout 28'867 +1.0% +30.6% 19'291 -5.3% +50.7%

dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 2'691 +1.4% -0.4% 1'991 -5.1% +13.6%
Selon le sexe Hommes 15'629 -0.7% +35.9% 10'829 -7.5% +54.4%
Femmes 13'238 +3.0% +24.8% 8'462 -2.2% +46.2%
Selon l'origine _
Suisses 14'653 +1.8% +29.2% 9'986 -2.8% +48.5%
UE 27 depuis 2020 9'384 -1.1% +35.8% 6'064 -8.9% +58.0%
Hors UE 4'830 +2.6% +25.4% 3241 -5.5% +45.0%
Selon I'age
Moins de 20 ans 398 -13.1% +56.1% 169 +7.6% +48.2%
20a29 ans 6'075 +0.3% +47.6% 4'331 -6.2% +68.8%
30a39ans 8'232 +1.4% +29.6% 5'606 -4.6% +52.5%
40 a 49 ans 6'891 +2.0% +27.0% 4'496 -4.7% +45.9%
50 a 59 ans 5'625 +0.4% +22.0% 3'615 -7.2% +40.2%
60 ans et plus 1'646 +3.2% +22.5% 1'074 -2.2% +36.8%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 7'188 -1.7% +31.0% 4'511 -9.2% +57.2%
CFC ou maturité fédérale 12'264 +0.7% +29.8% 8'257 -6.2% +48.0%
Maitrise fédérale, HES, université 9'346 +3.4% +31.1% 6'483 -1.0% +49.7%
Non renseigné 69  +13.1% +72.5% 40 +0.0%  +100.0%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 25'126 -0.2% +29.5% 16'173 -7.0% +49.3%
12 a 24 mois 3'011  +10.7% +51.5% 2'647 +5.2% +71.1%
Plus de 24 mois 730 +4.6% +1.7% 571 +2.1% +18.7%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Professions du commerce de détail 2'311 +2.9% +285%  1'556 -2.6% +48.8%
Employés de commerce, de bureau 2'127 +3.1% +33.6% 1'520 -1.4% +47.0%
Services de nettoyage et conciergerie 1'971 +4.1% +26.1% 1'056 -5.3% +50.6%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 1'731 -10.1% +105.6% 1'117 -19.9% +167.9%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'652 -0.8% +35.7% 1'067 -10.2% +75.8%
Cadres de direction 1'605 +3.5% +26.0% 1'200 -0.1% +35.6%
Professions de la finances et comptabilité 1134 +3.3% +31.1% 836 -2.8% +33.1%
Professions du marketing et des relations publiques 957 +2.2% +56.4% 727 -1.9% +71.5%
Manceuvres dans l'industrie, manutentionnaires 904 +1.8% +2.3% 598 -6.1% +10.3%
Informaticiens, techniciens TIC 889 +5.0% +22.5% 692 +1.5% +40.7%
Spécialistes de I'enseignement 850 +6.6% +27.1% 429 -1.2% +59.5%
Aucxiliaires de soins, gardes d'enfants 829 +1.0% +15.6% 470 -5.4% +40.3%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

AFO, SAl et PESE 628 16.2%
PET, SEMO et EPC 1'176 30.3%
Cours 2'083 53.6%

Total 3'887 100.0%

Abréviations

AFO Allocation de formation
AIT Allocation d'initiation au travail
EPC Entreprises de pratigue commerciale
PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue
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Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



