Service de I'emploi

BULLETIN MENSUEL DU MARCHE DU TRAVAIL

Statistique Vaud Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Juillet 2020
Evolution Juillet 2018 Juillet 2019 Juin 2020 Juillet 2020
Demandeurs d'emploi (1) 23'210 22'248 28'867 29'087
Chémeurs (2) 13'811 13'123 19'291 19'055
Taux de chdomage (3) 3.3% 3.2% 4.6% 4.6%
Places vacantes (4) 4173 4'317 3'010 3'500
Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chémeurs variation variation
d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 3213 1'724 -4.5% -6.7%
Transfert de demandeur d'emploi non chémeur a chémeur 2'317 31.4% -5.0%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 2'264 -15.3% 5.7%
Annulations de dossiers 2'982 2'006 +1.8% +10.2%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1'845 1'241 -2.4% +29.0%
Autres motifs 1137 765 +9.6% -10.8%
Chémeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
VAUD 19'055 46% -236 5'932 Morges
Aigle 947 4.5% -71 306 V-
Broye-Vully 1'035 4.8% -25 457 Nyon
Gros-de-Vaud 785 3.2% -20 222
Jura-Nord vaudois 2'008 4.1% 26 521 Jura-tord vaudois
... dont La Vallée 145 3.9% -4 66 Aigle
Lausanne 5'311 5.9% -136 1'609 Total
Lavaux-Oron 1'209 3.8% 50 437 Broye-Vully
Morges 1'649 3.7% 19 550 Riviera-pays-dEnhat
Nyon 2'033 3.9% 60 619
Ouest lausannois 1'997 5.3% -69 587 Ouest [ausannois
Riviera-Pays-d'Enhaut 2'070 4.9% -69 621 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 55 2.3% -9 15 0.0% 1.0% 20% 3.0% 4.0% 50% 6.0% 7.0%
Taux de chémage
acti Demandeurs ~ variation variation
Les 20 communes comptant le plus d’actifs (5) d'emploi Chémeurs e e el
Aigle 434 257 -3.7% +44.4%
Bussigny-prés-Lausanne 368 213 -0.9% +34.0%
Chavannes-prés-Renens 349 230 -3.8% +40.2%
Crissier 356 231 -0.4% +48.1%
Ecublens 442 292 +1.0% +58.7%
Epalinges 230 159 -4.8% +44.5%
Gland 435 279 +2.6% +28.6%
La Tour-de-Peilz 414 270 -2.9% +45.9%
Lausanne 7'268 4'805 -2.7% +43.5%
Le Mont-sur-Lausanne 240 162 +1.9% +30.6%
Lutry 271 195 +1.0% +38.3%
Montreux 1'107 731 -3.8% +46.2%
Morges 566 382 -3.3% +45.8%
Nyon 831 514 +6.0% +39.3%
Payerne 477 318 +6.4% +112.0%
Prilly 545 328 -6.8% +31.2%
Pully 579 407 +8.5% +60.2%
Renens 963 616 -4.9% +44.3%
Vevey 996 620 -4.9% +46.2%
Yverdon-les-Bains 1'261 826 +3.0% +35.9%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible
de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2015-

2017.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs auprés des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir http://www.stat.vd.ch/chom_communes.



Spécialistes de I'enseignement

Effectis 4 fin Juillet 2020 it R e B e
En tout 29'087 +0.8% +30.7% 19'055 -1.2% +45.2%
dont bénéficiaires du Rl inscrits aupres d'un ORP 2'600 -3.4% -5.3% 1'920 -3.6% +6.0%
Selon le sexe Hommes 15'581 -0.3% +35.9% 10'550 -2.6% +48.3%
Femmes 13'506 +2.0% +25.3% 8'505 +0.5% +41.5%
Selon l'origine
Suisses 14'951 +2.0% +28.8% 10'068 +0.8% +43.2%
UE 27 depuis 2020 9'273 -1.2% +35.3% 5'811 -4.2% +50.3%
Hors UE 4'863 +0.7% +28.4% 3'176 -2.0% +42.6%
Selon I'age
Moins de 20 ans 405 +1.8% +46.2% 229 +35.5% +25.1%
20a 29 ans 6'280 +3.4% +47.9% 4'262 -1.6% +63.2%
30a 39 ans 8'264 +0.4% +28.9% 5'484 -2.2% +44.4%
40 a 49 ans 6'885 -0.1% +26.6% 4'407 -2.0% +39.9%
50 a 59 ans 5'695 -0.5% +24.0% 3'684 -0.9% +39.9%
60 ans et plus 1'658 +0.7% +21.6% 1'089 +1.4% +33.0%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 7'041 -2.0% +32.6% 4'269 -5.4% +50.7%
CFC ou maturité fédérale 12'530 +2.2% +29.9% 8'184 -0.9% +43.1%
Maitrise fédérale, HES, université 9'454 +1.2% +30.5% 6'562 +1.2% +44.6%
Non renseigné 62  -10.1% +26.5% 40 +0.0% +21.2%
Selon la durée de chémage
Moins de 12 mois 25'069 -0.2% +28.1% 15'743 2.7% +41.3%
12 a 24 mois 3'261 +8.3% +65.0% 2'717 +6.7% +80.2%
Plus de 24 mois 757 +3.7% +6.8% 595 +4.2% +24.7%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Professions du commerce de détail 2'341 +1.3% +30.2% 1'503 -3.4% +42.6%
Employés de commerce, de bureau 2'220 +4.4% +32.2% 1'535 +1.0% +42.4%
Services de nettoyage et conciergerie 1'965 -0.3% +27.8% 979 -7.3% +47.7%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'641 -0.7% +41.7% 1'034 -3.1% +73.5%
Cadres de direction 1'631 +1.6% +29.3% 1'240 +3.3% +39.8%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 1'621 -6.4% +98.9% 965 -13.6% +128.7%
Professions de la finances et comptabilité 1160 +2.3% +34.7% 862 +3.1% +38.1%
Professions du marketing et des relations publiques 967 +1.0% +58.5% 747 +2.8% +72.1%
Manceuvres dans l'industrie, manutentionnaires 904 +0.0% +2.6% 566 -5.4% +5.4%
Informaticiens, techniciens TIC 901 +1.3% +20.8% 700 +1.2% +27.7%
Auxiliaires de soins, gardes d'enfants 894 +7.8% +21.3% 497 +5.7% +40.0%
838 -1.4% +15.3% 457 +6.5% +32.1%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

AFO, SAI et PESE 662 14.2%
PET, SEMO et EPC 1'338 28.7%
Cours 2'670 57.2%

Total 4'670 100.0%

Abréviations

AFO Allocation de formation
AIT Allocation d'initiation au travail
EPC Entreprises de pratique commerciale
PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue

PET, SEMO et EPC

PET
SAI
SEMO
SP

AIT, Stages d'essai, SP, AFO, SAI et PESE
662
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Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



