Taux de ch6mage par district (1) Evolution des effectifs (2)
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2) Effectifs mensuels et valeurs désaisonnalisées

1) Dés le mois de juin 2016, et ce rétroactivement depuis janvier 2014, le calcul du taux de
chémage se base sur les chiffres de la population active du Relevé structurel 2015-2017.
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3) Personnes ayant un durée de chémage de plus d'une année
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Sources: STATVD - PISE, PLASTA - SECO, Service de I'emploi du canton de Vaud




