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8> Statistique Vaud Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Mars 2020
Evolution Mars 2018 Mars 2019 Février 2020 Mars 2020
Demandeurs d'emploi (1) 25'450 24'145 24'390 26'949
Choémeurs (2 16'323 14'754 15'373 18'468
Taux de chémage ©) 3.9% 3.5% 3.7% 4.4%
Places vacantes (4 2'575 4'602 3'884 3'258
Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation
d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 5'018 3'201 +100.3% +90.9%
Transfert de demandeur d'emploi non chdmeur a chémeur 3'411 47.3% 50.9%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 1'859 -13.3% -20.1%
Annulations de dossiers 2'460 1'660 -23.2% -32.6%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1'349 926 -30.4% -40.8%
Autres motifs 1'111 734 -11.8% -18.4%
Chémeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
CANTON 18'468 4.4% 3'095 3'714 Morges
Aigle 1'047 4.9% 257 238 P —
Broye-Vully 1'054 4.9% 132 384 \yon
Gros-de-Vaud 749 3.0% 100 125
Jura-Nord vaudois 1'999 4.1% 305 420 JurecNord vaudors
... dont La Vallée 130 3.5% 27 29 Total
Lausanne 5210 5.8% 813 1'114 Riviera-Pays-d'Enhaut
Lavaux-Oron 1'045 3.3% 127 197 Broye-Vully
Morges 1'468 3.3% 239 213 agle
Nyon 1'811 3.4% 275 313
Ouest lausannois 2'011 5.3% 446 336 Ouest lausannos
Riviera-Pays-d'Enhaut 2'065 4.9% 404 387 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 89 3.8% 21 20 0.0%  1.0%  20%  30% 40%  50%  6.0%
Taux de chdmage
'‘acti Demandeurs o variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 436 298 +18.7% +23.7%
Bussigny-prés-Lausanne 328 218 +21.8% +28.2%
Chavannes-pres-Renens 324 214 +21.6% +20.2%
Crissier 306 225 +36.4% +25.7%
Ecublens 400 300 +25.0% +35.1%
Epalinges 234 174 +15.2% +61.1%
Gland 372 246 +17.1% +8.4%
La Tour-de-Peilz 386 254 +21.5% +30.9%
Lausanne 6'885 4'762 +18.9% +27.6%
Le Mont-sur-Lausanne 202 133 +19.8% +4.7%
Lutry 238 167 +12.1% +22.8%
Montreux 1'048 709 +22.9% +18.8%
Morges 486 340 +21.9% +6.9%
Nyon 751 490 +16.1% +18.9%
Payerne 461 298 +13.3% +62.0%
Prilly 490 332 +33.9% +15.3%
Pully 525 355 +10.2% +27.2%
Renens 904 634 +30.7% +11.0%
Vevey 966 639 +27.0% +23.6%
Yverdon-les-Bains 1'209 845 +18.3% +33.3%
(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP). (4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible (5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
de suite en vue d'un placement. voir http://www.stat.vd.ch/chom_communes.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2015-
2017.



. < g Demandeurs variation  variation chémeurs variation  variation
Effectifs a fin Mars 2020 d'emploi mensuelle annuelle mensuelle annuelle
En tout 26'949 +10.5% +11.6% 18'468 +20.1% +25.2%

dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 2'638 -1.9% -8.7% 2'056 +11.3% +6.0%
Selon le sexe Hommes 14'936 +12.0% +15.0%  10'790  +21.7% +29.1%
Femmes 12'013 +8.6% +7.7% 7678  +18.0% +20.0%
Selon l'origine _
Suisses 13'267 +11.0% +10.8% 9'075 +18.7% +23.0%
UE 27 depuis 2020 9'123 +13.0% +15.7% 6'174 +25.1% +31.2%
Hors UE 4'559 +4.3% +6.3% 3'219 +15.5% +20.4%
Selon I'age
Moins de 20 ans 516 -3.4% +1.4% 148 -6.9% -5.1%
20 a 29 ans 5'572 +18.1% +20.2% 4'094 +28.8% +33.1%
30a39ans 7'597 +10.6% +10.7% 5'256 +19.5% +24.2%
40 a 49 ans 6'445 +9.3% +10.4% 4'391 +18.9% +26.0%
50 459 ans 5'321 +8.1% +7.4% 3'5669 +18.2% +20.4%
60 ans et plus 1'498 +3.4% +11.8% 1'010 +9.0% +19.8%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 7'289 +8.5% +10.2% 4'775 +20.9% +29.1%
CFC ou maturité fédérale 11'308 +10.8% +8.9% 7'883 +20.1% +21.4%
Maitrise fédérale, HES, université 8'279 +11.7% +16.7% 5'757 +19.4% +26.9%
Non renseigné 73 +40.4% +35.2% 53  +39.5%  +103.8%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 24'103 +11.4% +13.4% 16'090 +21.1% +27.6%
12 a 24 mois 2'212 +4.2% +4.0% 1'893  +13.5% +16.5%
Plus de 24 mois 634 +2.1% -17.0% 485  +15.2% -6.0%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Professions du commerce de détail 2'120 +5.9% +12.9% 1'442 +15.4% +23.9%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 2'009 +24.1% +45.3% 1'500 +35.3% +71.6%
Employés de commerce, de bureau 1'890 +8.7% +7.7% 1'347  +15.3% +15.6%
Services de nettoyage et conciergerie 1'825 +5.1% +6.3% 995 +20.6% +20.6%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'487 +12.1% +6.7% 987 +23.5% +25.6%
Cadres de direction 1'393 +9.0% +10.7% 1'027 +12.9% +15.0%
Professions de la finances et comptabilité 1'004 +5.2% +20.8% 750 +9.5% +24.6%
Manceuvres dans l'industrie, manutentionnaires 867 +2.5% -10.8% 609 +12.4% -1.1%
Professions du marketing et des relations publiques 824 +9.9% +40.9% 632 +16.4% +50.5%
Informaticiens, techniciens TIC 785 +8.1% +5.9% 604 +12.5% +17.1%
Spécialistes de I'enseignement 757 +18.7% +20.2% 397 +33.2% +39.8%
Aucxiliaires de soins, gardes d'enfants 750 +3.6% +0.9% 427 +21.7% +17.3%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

AFO, SAl et PESE 709 12.4%
PET, SEMO et EPC 1'871 32.6%
Cours 3'158 55.0%

Total 5'738 100.0%

Abréviations

AFO Allocation de formation
AIT Allocation d'initiation au travail
EPC Entreprises de pratigue commerciale
PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue
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Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



