Direction générale BULLETIN MENSUEL DU MARCHE DU TRAVAIL
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:gjrjo de I'emploi et du
> marché du travail
=] | Statistique Vaud Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Juin 2023
Evolution Juin 2021 Juin 2022 Mai 2023 Juin 2023
Demandeurs d'emploi (1) 27'640 22'069 20990 20'784
Chémeurs (@ 16'027 12'388 12'655 12'465
Taux de chémage ©) 3.9% 3.0% 3.1% 3.0%
Places vacantes (4) 5'594 6'249 5'387 5'312
Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation
d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 2'835 1'464 -3.2% +6.1%
Transfert de demandeur d'emploi non chdmeur a chémeur 2'109 5.5% -0.9%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 1'837 -5.2% -11.1%
Annulations de dossiers 3'039 1'926 +4.6% -5.1%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1'631 1'057 -2.6% -7.0%
Autres motifs 1'408 869 +14.8% -2.6%
Chémeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
VAUD 12'462 3.0% -190 79 Lavaux-Oron
Aigle 679 3.2% -24 49 S
Broye-Vully 658 3.0% -49 -84 \yon
Gros-de-Vaud 440 1.7% -11 -69
Jura-Nord vaudois 1267 2.7% 0 8 Jurachord vaudots
... dont La Vallée 59 1.6% 3 -11 Broye-Vully
Lausanne 3477 3.9% -5 128 Total
Lavaux-Oron 734 2.3% 4 -35 Aigle
Morges 1'070 2.4% -30 36 st Issamois
Nyon 1'423 2.7% -28 21
Ouest lausannois 1'283 3.3% 21 -2 Riviera-Pays-dEnhaut
Riviera-Pays-d'Enhaut 1'431 3.5% -26 27 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 38 1.6% -3 5 0.0% 1.0% 2.0% 3.0% 4.0% 5.0%
Taux de chémage
'‘acti Demandeurs N variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 313 191 -5.4% +5.5%
Blonay - Saint-Légier 181 128 +0.8% +12.3%
Bussigny-prés-Lausanne 272 163 +3.8% -1.8%
Crissier 218 123 -4.7% -3.9%
Ecublens 292 171 -2.3% -17.0%
Epalinges 175 113 -3.4% +1.8%
Gland 363 232 +1.3% +17.2%
La Tour-de-Peilz 322 191 -3.0% -8.2%
Lausanne 5'359 3'119 -0.3% +3.7%
Le Mont-sur-Lausanne 195 114 -5.8% -0.9%
Lutry 172 109 +1.9% -5.2%
Montreux 832 509 -3.8% +7.8%
Morges 470 278 -5.1% -3.5%
Nyon 611 395 -5.5% +1.8%
Payerne 336 186 -10.6% -4.1%
Prilly 372 207 -8.0% +10.7%
Pully 416 254 +0.8% -4.9%
Renens 690 420 +2.2% +8.5%
Vevey 699 402 +0.0% -5.6%
Yverdon-les-Bains 827 537 +5.3% +4.1%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible
de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2018-2020.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir www.vd.ch/stat-chomage.



. < g . Demandeurs variation  variation Chémeurs variation  variation
Effectifs a fin Juin 2023 d'emploi mensuelle annuelle mensuelle annuelle
En tout 20'784 -1.0% -5.8% 12'465 -1.5% +0.6%

dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 2'127 -3.1% -3.3% 1'596 -2.3% +0.4%
Selon le sexe Hommes 10'840 -1.5% -3.4% 6'905 -1.6% +2.3%
Femmes 9'944 -0.4% -8.3% 5'560 -1.3% -1.4%
Selon l'origine _
Suisses 10'413 -1.0% -6.6% 6'306 -1.7% -1.1%
UE 27 6'571 -0.8% -5.9% 3'821 -0.3% +2.3%
Hors UE 3'800 -1.3% -3.6% 2'338 -2.8% +2.8%
Selon I'age
Moins de 20 ans 218 -37.4% -9.5% 89 -5.3% -8.2%
20 a 29 ans 3'793 +0.1% +2.6% 2'427 -2.1% +9.0%
30 a39 ans 6'087 -0.2% -6.4% 3'697 -0.7% -0.2%
40 a 49 ans 5'006 +0.1% -5.0% 2'952 -1.3% +2.7%
50 a 59 ans 4'206 -1.2% -9.0% 2'458 -2.1% -0.8%
60 ans et plus 1'474 -1.5% -14.7% 842 -1.8% -16.5%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 5'108 -3.9% -8.4% 2'855 -3.5% -0.3%
CFC ou maturité fédérale 8'070 -0.5% -10.0% 4'821 -3.2% -4.9%
Maitrise fédérale, HES, université 7'553 +0.5% +1.5% 4'754 +1.5% +7.9%
Non renseigné 53  +10.4% -38.4% 35 +12.9% -27.1%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 18'598 -1.0% +0.8% 10'754 -2.0% +9.3%
12 a 24 mois 1'643 +1.3% -37.7% 1'312 +4.8% -27.6%
Plus de 24 mois 543 -5.6% -44.7% 399 -5.9% -45.8%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Professions du commerce de détail 1715 +0.1% -10.3% 1'038 -1.5% -0.3%
Employés de commerce, de bureau 1'525 -2.2% -12.8% 1'012 -0.9% -3.3%
Services de nettoyage et conciergerie 1'532 -1.2% -12.7% 737 -4.5% -7.2%
Cadres de direction 1'424 -0.9% -1.6% 1'003 +0.0% +2.7%
Spécialistes et auxiliaires de la restauration et barmen 1'041 -0.6% -4.0% 557 -4.3% +2.8%
Métiers qualifiés du batiment, sauf électriciens 968 -5.7% +5.9% 562 -8.6% +16.6%
Professions de la finances et comptabilité 798 -1.4% -5.5% 569 -1.6% -2.1%
Manceuvres dans l'industrie, manutentionnaires 738 -1.5% -6.2% 460 -0.6% +0.2%
Professions du marketing et des relations publiques 687 -0.3% -8.6% 474 +1.5% -5.6%
Informaticiens, techniciens TIC 624 -0.2% +9.7% 439 -0.5% +11.7%
Professions de la santé 593 -3.4% -7.8% 362 -3.5% +4.0%
Aucxiliaires de soins, gardes d'enfants 637 +5.1% -13.6% 288 +1.4% -13.5%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

7 12.6%
AFO, SAl et PESE 68 ’
PET, SEMO et EPC 1'658 27.1%
Cours 3'688 60.3%
Total 6'114 100.0%
Abréviations

AFO Allocation de formation

AIT Allocation d'initiation au travail

EPC Entreprises de pratigue commerciale

PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue
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Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



