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Statistique Vaud

BULLETIN MENSUEL DU MARCHE DU TRAVAIL

Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Décembre 2017

Evolution Décembre 2015 Décembre 2016 Novembre 2017 Décembre 2017
Demandeurs d'emploi (1) 26'999 27'411 25'178 26'297
Chémeurs (@ 19'498 19'703 16'386 17'620
Taux de chémage ©) 4.9% 5.0% 4.1% 4.4%
Places vacantes (4) 1'297 1'698 1'992 1'612

Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation

d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 3'554 2'343 -12.8% -17.3%
Transfert de demandeur d'emploi non chdmeur a chémeur 2'225 56.9% 29.6%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 1'677 -34.9% 11.6%
Annulations de dossiers 2'440 1'662 -26.3% -7.9%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1276 813 -27.0% -1.9%
Autres motifs 1'164 849 -25.6% -13.0%
Chémeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
CANTON 17'620 4.4% 1'234  -2'083 LEVEIEEET
Aigle 1'019 5.0% 109 -180 —
Broye-Vully 947 4.7% 125 -103
Gros-de-Vaud 668 2.8% 58  -141 wen
Jura-Nord vaudois 2'042 4.4% 260 -140 Jura-Nord vaudois
... dont La Vallée 156 4.3% 33 -30 Total
Lausanne 4'830 5.6% 264 -771 Riviera-Pays-d'Enhaut
Lavaux-Oron 992 3.2% 15 -52 Broye-vully
Morges 1'442 3.4% 18 -93
Nyon 1'867 3.8% 118 -112 e
Ouest lausannois 1'957 5.2% 140 -180 OLestleLsa s
Riviera-Pays-d'Enhaut 1'856 4.6% 127 -311 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 64 2.5% -1 -36 00%  10%  20%  3.0%  40%  50%  6.0%
Taux de chdmage
'‘acti Demandeurs N variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 450 291 +18.8% -19.2%
Bussigny-prés-Lausanne 294 185 +7.6% -12.3%
Chavannes-pres-Renens 329 232 +12.6% -5.7%
Crissier 335 233 +11.0% +6.4%
Ecublens 396 260 +4.8% -7.5%
Epalinges 207 142 +7.6% -11.3%
Gland 434 284 +4.0% -17.4%
La Tour-de-Peilz 343 237 +7.2% +0.0%
Lausanne 6'398 4'422 +5.6% -13.8%
Lutry 221 150 -2.6% -5.1%
Montreux 1'046 692 +10.5% -15.8%
Morges 543 370 +1.1% -3.9%
Nyon 723 512 +2.6% -7.6%
Orbe 307 204 +18.6% -1.4%
Payerne 394 267 +24.8% -13.3%
Prilly 488 311 +12.7% -18.6%
Pully 482 325 -0.3% +9.8%
Renens 985 664 +3.9% -7.6%
Vevey 841 544 +5.6% -16.9%
Yverdon-les-Bains 1'262 812 +13.2% -7.9%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible
de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2012-

2014.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir http://www.stat.vd.ch/chom_communes.



. < g , Demandeurs variation  variation chémeurs variation  variation
Effectifs a fin Décembre 2017 d'emploi mensuelle annuelle mensuelle annuelle
En tout 26'297 +4.4% -4.1% 17'620 +7.5% -10.6%

dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 2'965 +0.0% -7.8% 2247 +2.1% -9.0%
Selon le sexe Hommes 14'633 +7.2% -5.9% 10248  +13.0% -11.2%
Femmes 11'664 +1.1% -1.6% 7'372 +0.7% -9.6%
Selon l'origine _
Suisses 12'803 +2.0% -2.3% 8'578 +2.6% -9.1%
UE 27 9'151 +8.6% -4.9% 6'008 +15.5% -12.1%
Hors UE 4'343 +3.4% -7.2% 3'034 +7.4% -11.5%
Selon I'age
Moins de 20 ans 619 -3.9% -8.2% 211 -5.8% -16.6%
20 a 29 ans 5'396 +3.2% -8.2% 3'847 +4.6% -14.1%
30a39ans 7'326 +5.1% -3.9% 4'977 +8.0% -9.4%
40 a 49 ans 6'362 +4.5% -5.0% 4227 +8.4% -12.6%
50 a 59 ans 5241 +6.1% +0.6% 3'485 +11.1% -5.9%
60 ans et plus 1'353 +3.1% +2.0% 873 +3.8% -6.8%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 7'735 +8.8% -8.6% 4'891 +19.2% -15.1%
CFC ou maturité fédérale 11'345 +3.0% -2.4% 7'729 +4.9% -8.7%
Maitrise fédérale, HES, université 7'173 +2.3% -0.6% 4'975 +1.8% -7.9%
Non renseigné 44 -2.2% -58.1% 25  -19.4% -67.9%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 22'532 +5.0% -2.0% 14'611 +8.3% -9.2%
12 a 24 mois 2'875 +1.5% -16.5% 2'329 +4.6% -18.4%
Plus de 24 mois 890 -0.7% -9.0% 680 +1.6% -11.1%
Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi
Employés de commerce, de bureau, comptables 2'499 +0.3% -0.7% 1781 +1.5% -4.6%
Sommeliers, serveurs, cuisiniers 2'158 +1.2% +0.6% 1'324 +2.9% -9.1%
Vendeurs, caissiers, employés du commerce de détail 2'097 +0.7% -4.4% 1'363 -0.9% -11.3%
Employés de maison, nettoyeurs de locaux 1'605 -0.7% -3.5% 892 -2.0% -12.1%
Autres métiers du batiment 1512 +39.0% -8.7% 1'097 +83.1% -12.2%
Magcons, peintres, monteurs électriciens 1'076 +44.4% -14.3% 808 +82.8% -16.1%
Informaticiens 730 +0.6% -4.3% 551 +0.4% -12.5%
Infirmiers, aides infirmiers, assistants médicaux 697 -2.5% -2.4% 412 -2.8% -15.7%
Magasiniers, manutentionnaires 584 +1.4% -11.8% 409 +3.0% -16.0%
Spécialistes en publicité, relations publiques, marketing 513 +3.6% -6.2% 369 +1.9% -13.0%
Spécialiste en organisation et planification 478 +3.0% -5.2% 328 +2.2% -12.8%
Professions du spectacle 386 +0.3% +4.6% 155 +2.0% -19.7%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP,

13.2%
AFO, SAl et PESE 853 ’
PET, SEMO et EPC 2'022 31.4%
Cours 3'566 55.4%
Total 6'441 100.0%
Abréviations

AFO Allocation de formation

AIT Allocation d'initiation au travail

EPC Entreprises de pratigue commerciale

PESE Contribution aux frais de déplacement

*au moins un jour durant le mois sous revue

AIT, Stages d'essai, SP, AFO, SAIl et PESE

PET, SEMO et EPC

PET
SAIl
SEMO
SP

853

Cours
3'566
2'022

Programmes d'emplois temporaires
Soutien a une activité indépendante
Semestre de motivation

Stages professionnels

Source : STATVD - PISE, SECO
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