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Statistique Vaud

BULLETIN MENSUEL DU MARCHE DU TRAVAIL

Situation du marché du travail dans le canton de Vaud a fin: Janvier 2017

Evolution Janvier 2015 Janvier 2016 Décembre 2016 Janvier 2017
Demandeurs d'emploi (1) 25'844 27'341 27'411 28'019
Chémeurs (@ 19'600 20'440 19'703 20'672
Taux de chémage ©) 4.9% 5.1% 5.0% 5.2%
Places vacantes (4) 1'555 1'506 1'698 1'922

Flux mensuels (au cours du mois sous revue) Demandeurs_ Chomeurs variation variation

d'emploi mensuelle annuelle
Nouvelles inscriptions 3'736 3'339 +17.9% +3.8%
Transfert de demandeur d'emploi non chdmeur a chémeur 1'822 6.1% -10.3%
Transfert de chdmeur a demandeur d'emploi non chémeur 1'869 24.4% 5.5%
Annulations de dossiers 3'132 2'324 +28.8% -8.0%
Selon le motif d'annulation Retour a I'emploi 1'739 1231 +48.5% -9.0%
Autres motifs 1'393 1'093 +12.0% -6.7%
Chémeurs par district taux variation Districts
en % mens. ann. Gros-de-Vaud
CANTON 20'672 5.2% 969 232 LEVEIEEET
Aigle 1'205 6.0% 6 -17 —
Broye-Vully 1'167 5.8% 117 38
Gros-de-Vaud 812 3.4% 3 1 Hen
Jura-Nord vaudois 2'394 5.2% 212 171 Jura-Nord vaudos
... dont La Vallée 192 5.3% 6 35 Total
Lausanne 5'791 6.8% 190 115 Riviera-Pays-d'Enhaut
Lavaux-Oron 1'068 3.4% 24 -8 Broye-vully
Morges 1'653 3.9% 118 -74
Nyon 2'027 4.1% 48 63 e
Ouest lausannois 2'289 6.1% 152 -122 OLestleLsa s
Riviera-Pays-d'Enhaut 2'266 5.6% 99 65 Lausanne
... dont Pays-d'Enhaut 102 4.0% 2 10 00% 1.0% 20% 3.0% 40% 50% 6.0% 7.0%
Taux de chdmage
'‘acti Demandeurs N variation variation
Les 20 communes comptant le plus d'actifs (5) demploi Chémeurs vtk el
Aigle 506 370 +2.8% +6.0%
Bussigny-prés-Lausanne 310 214 +1.4% -11.9%
Chavannes-pres-Renens 363 268 +8.9% +1.1%
Crissier 334 240 +9.6% +7.1%
Ecublens 435 314 +11.7% -8.7%
Epalinges 216 164 +2.5% +7.9%
Gland 473 359 +4.4% +7.5%
La Tour-de-Peilz 351 255 +7.6% +1.2%
Lausanne 6'985 5'324 +3.8% +2.2%
Lutry 193 153 -3.2% +9.3%
Montreux 1'166 867 +5.5% +2.2%
Morges 594 424 +10.1% -8.2%
Nyon 786 562 +1.4% +7.7%
Orbe 295 224 +8.2% +10.9%
Payerne 468 340 +10.4% -2.3%
Prilly 567 408 +6.8% -1.2%
Pully 454 308 +4.1% -12.0%
Renens 1'073 761 +5.8% -8.3%
Vevey 964 681 +4.0% +2.4%
Yverdon-les-Bains 1'310 979 +11.0% +3.9%

(1) Toute personne inscrite a un office régional de placement (ORP).
(2) Tout demandeur d'emploi qui ne travaille pas tout en étant disponible
de suite en vue d'un placement.

(3) Choémeurs, en % de la population active selon le Relevé structurel 2012-

2014.

(4) Places vacantes annoncées par les employeurs aupres des ORP vaudois.
(5) Pour les informations concernant les autres communes vaudoises,
voir http://www.stat.vd.ch/chom_communes.



Demandeurs variation variation chémeurs variation variation

Effectifs a fin Janvier 2017 d'emploi mensuelle  annuelle mensuelle  annuelle
En tout 28'019 +2.2% +2.5% 20'672 +4.9% +1.1%
dont bénéficiaires du RI inscrits auprés d'un ORP 3'269 +1.7% +4.7% 2'538 +2.8% +6.0%
Selon le sexe Hommes 16'017 +3.0% +2.6% 12'254 +6.2% +1.6%
Femmes 12'002 +1.3% +2.3% 8'418 +3.2% +0.5%
Selon l'origine _
Suisses 13'254 +1.1% +3.9% 9'749 +3.3% +3.0%
UE 27 9'974 +3.6% +2.6% 7'320 +7.0% +1.0%
Hors UE 4791 +2.3% -1.6% 3'603 +5.1% -3.2%
Selon I'age
Moins de 20 ans 681 +1.0% -4.9% 279 +10.3% -9.7%
20 a 29 ans 6'043 +2.8% +2.6% 4'740 +5.8% +1.5%
30a39ans 7'856 +3.0% +2.3% 5'841 +6.4% +0.6%
40 a 49 ans 6'763 +1.0% +1.1% 4'992 +3.2% +0.2%
50 a 59 ans 5'331 +2.3% +5.6% 3'864 +4.3% +4.6%
60 ans et plus 1'345 +1.4% +2.1% 956 +2.0% -2.2%
Selon la formation
Sans formation professionnelle 8'787 +3.8% +1.9% 6'230 +8.2% -0.4%
CFC ou maturité fédérale 11'876 +2.1% +1.5% 8'868 +4.8% +0.8%
Maitrise fédérale, HES, université 7'238 +0.3% +5.4% 5'480 +1.4% +4.2%
Non renseigné 118 +12.4% -23.9% 94  +20.5% -26.6%
Selon la durée de chédmage
Moins de 12 mois 23'579 +2.6% +1.4% 17'029 +5.9% -0.5%
12 a 24 mois 3'469 +0.7% +12.2% 2'885 +1.1% +13.4%
Plus de 24 mois 971 -0.7% -1.9% 758 -0.9% -3.6%

Professions les plus recherchées par les demandeurs d'emploi

Employés de commerce, de bureau, comptables 2'519 +0.1% +5.8% 1'891 +1.3% +0.7%
Vendeurs, caissiers, employés du commerce de détail 2'230 +1.6% +1.5% 1'609 +4.8% -0.4%
Sommeliers, serveurs, cuisiniers 2'214 +3.2% -1.6% 1'552 +6.6% -4.8%

Autres métiers du batiment 1'818 +9.8% +4.1% 1'425 +14.0% +1.8%

Employés de maison, nettoyeurs de locaux 1'689 +1.6% +3.2% 1'032 +1.7% -2.3%

Magcons, peintres, monteurs électriciens 1'403 +11.7% -2.0% 1'138 +18.2% -1.6%
Informaticiens 758 -0.7% +1.5% 616 -2.2% +1.7%

Infirmiers, aides infirmiers, assistants médicaux 721 +1.0% +5.7% 491 +0.4% +2.7%
Magasiniers, manutentionnaires 677 +2.3% +3.7% 511 +4.9% +3.4%

Spécialistes en publicité, relations publiques, marketing 554 +1.3% -0.5% 432 +1.9% -3.1%
Spécialiste en organisation et planification 516 +2.4% +11.0% 403 +7.2% +22.5%
Professions du spectacle 368 -0.3% +8.6% 194 +0.5% +6.6%

Demandeurs d'emploi en mesures* de reconversion et de réinsertion professionnelles

AIT, Stages d'essai, SP, AFO, SAIl et PESE
961

AIT, Stages d'essai, SP,

961 13.4%
AFO, SAl et PESE
PET, SEMO et EPC 2'169 30.2%
Cours 4'050 56.4% PET, SEMO et EPC Cours
2'169 4'050
Total 7'180 100.0%
Abréviations
AFO Allocation de formation PET Programmes d'emplois temporaires
AIT Allocation d'initiation au travail SAIl Soutien & une activité indépendante
EPC Entreprises de pratigue commerciale SEMO Semestre de motivation
PESE Contribution aux frais de déplacement SP Stages professionnels

*au moins un jour durant le mois sous revue

Source : STATVD - PISE, SECO - PLASTA



