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Marche à suivre pour remplir l’Avis de l’interruption de travail  
pour cause d’intempéries 

 
Cette marche à suivre aide les employeurs à remplir de manière adéquate l’Avis, en particulier les points 4 et 
5. Un exemple de formulaire complété se trouve en deuxième page du présent document et utilise les mêmes 
couleurs que celles figurant ci-après. 

 

• Points 1 à 3b : à remplir selon les indications figurant sur le formulaire 

• Point 4 : indiquer la date à laquelle les travaux ont débuté / auraient dû débuter 

• Point 5 :  

o 5a : multiplier le nombre de travailleurs maximum nécessaires pour réaliser l’entier du 
mandat par le nombre total de jours de travail nécessaires pour l’exécution du mandat 

o 5b : multiplier le nombre de travailleurs qui ont été actifs sur le chantier jusqu’au moment 
où le chantier a dû être interrompu pour cause d’intempéries par le nombre de jours de 
travail déjà réalisés 

o 5c :   

 Rubrique « nombre de jours d’interruption » : indiquer le nombre de jours durant lequel 
le chantier a été interrompu en raison des intempéries (figurant déjà en détail au point 
2 de l’Avis) 

 Rubrique « nombre de travailleurs concernés » : indiquer le nombre de travailleurs 
n’ayant pas pu intervenir sur le chantier en raison des intempéries 

 Multiplier le chiffre de la Rubrique « nombre de jours d’interruption » par le chiffre de la 
rubrique « nombre de travailleurs concernés » et indiquer la valeur obtenue dans la 
première rubrique du point 5c 

• Points 6 et 7 : à remplir selon les indications figurant sur le formulaire 

 

Les indications à fournir aux points 4 et 5 doivent être prouvées au moyen du contrat 

d'entreprise, d’un devis ou d’une facture, ou d'autres documents appropriés,  
dûment signés par le maître d’ouvrage 

 
 
 

Le formulaire d’Avis de l’interruption de travail pour cause d’intempéries doit être envoyé  
au plus tard le 5ème jour du mois civil suivant  

 
par email à l’adresse : intemperies.dgem@vd.ch 

OU 
par courrier postal à l’adresse : Direction générale de l’emploi et du marché du travail - DGEM,  

Rue Marterey 5, 1014 Lausanne  
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Exemple de formulaire complété 
 

Une entreprise active dans le milieu de la maçonnerie a débuté un chantier le 10 janvier 2026 qui 

devait durer au total 40 jours ouvrables et nécessitait 3 travailleurs. Il a dû être interrompu en raison 

des conditions météorologiques défavorables du 21 au 25 janvier 2026 y compris, à savoir durant 5 jours 

ouvrables. L’entreprise a donc déjà effectué 7 jours ouvrables de travail au moment où le chantier a été 

interrompu et a annoncé l’interruption au moyen de l’Avis dans le délai légal fixé au 5 du mois suivant 

comme suit s’agissant des points 2 à 5 :  


