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MOBILITE

Transports publics

Les bons réflexes!

e Préférons les transports collectifs aux transports individuels
e Autant que possible, déplagons-nous de maniére écomobile (marche, vélo et transports publics)

e Combinons les moyens de transports pour optimiser nos déplacements

Les transports publics et I'Etat de Vaud

Certains départements et services proposent des offres spéciales pour leurs employés. Par exemple, les
collaborateurs du Département des infrastructures bénéficient d’'une réduction de 10% sur les abon-
nements annuels Mobilis et Parking-Relais des transports lausannois. Ils bénéficient également d’une
réduction de 10% sur les divers abonnements CFF et peuvent adhérer a Mobility Carsharing a un tarif
préférentiel.

Pour les déplacements professionels, certains départements mettent a disposition des collaborateurs
des abonnements transmissibles (carte Galaxy) pour des déplacements ponctuels. Renseignez-vous
auprés de votre chef de service pour connaitre les détails de I'offre.

ETAT DE VAUD

Agenda 21

Améliorer la qualité de vie en Vville,
diminuer les nuisances liées au tra-
fic motorisé et préserver la santé de
chacun et I'environnement sont quel-
ques-uns des objectifs d’'un déve-
loppement durable. Un des moyens
pour les atteindre est de coupler la
mobilité douce (déplacements a pied
et a vélo) avec les transports publics.
Ensemble, trains, bus, bateaux, cars
postaux et autres tramways cou-
> ot R el ; > : vrent en Suisse un réseau de plus de
N i [T 9 e NG N = 28’000 km ! Profitez-en...

Développement
durable au travail



Pourquoi la mobilité
combinée?

Pollution atmosphérique, micro-particules,
exposition au bruit, congestion des voies de
circulation... Nombreux sont les sujets qui
défraient la chronique avec comme toile de
fond une augmentation continue du trafic
motorisé.

Les colits économiques pour la collectivité
sont élevés. Qu'il s'agisse de la dégrada-
tion des batiments, de la surconsommation
d’énergie, des problemes de santé publique
ou de la dégradation générale de la qualité
de vie dans les villes, les limites d’une aug-
mentation du trafic sont aujourd’hui de plus
en plus marquées. Méme la campagne est
touchée avec des limites du taux d’ozone ré-
gulierement dépassées.

Il existe des solutions, mais elles nécessi-
tent de repenser le mode de mobilité actuel,
fortement basé sur le transport individuel.
L'objectif est de rendre la mobilité durable,
c'est-a-dire, économiquement supportable,
écologiquement responsable et socialement
réfléchie.

Un moyen d'y parvenir est la mobilité combi-
née. C’'est composer avec tous les transports
publics ou transports partagés. En bus, tram,
train ou voiture partagée (Mobility CarSha-
ring), dans des conditions simples, peu col-
teuses, confortables, économes en énergies
et plus respectueuses de |I'environnement.

Le saviez-vous?

Avec le titre de transport Mobilis vous
voyagez librement dans le périmétre de
la Communauté tarifaire vaudoise et ses
122 communes:

e en train : lignes CFF - BAM (Biere-Ap-
ples-Morges) - LEB (Lausanne-Echal-
lens-Bercher)

e en bus et en métro : tl (Transports pu-
blics de la région lausannoise) - TPM
(Transports publics morgiens) - MBC
(Bus Morges-Biére-Cossonay) - Car-
Postal (Lignes régionales de bus)

Avec l'abonnement complémentaire a
Mobility CarSharing, vous pouvez en plus
disposer d’une voiture sur demande pour
vos déplacements spécifiques...

Transporter du matériel, se déplacer hors
de l'agglomération ou circuler en dehors
des horaires des transports en commun
devient ainsi un jeu d’enfant!

Un geste...un impact!

Opter pour les tranports publics plutot
que la voiture individuelle pour se ren-
dre au travail

En prenant les transports publics pour par-
courir les 20 kilométres journaliers moyens
du domicile au travail, vous économisez
I’équivalent de 460 kg de pétrole par
an!

Sources: Service de la mobilité de I'Etat de
Vaud, http://www.dinf.vd.ch/mobilité, Associa-
tion Transports et Environnement (ATE), http://
www.ate.ch
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Contacts et renseignements

Unité de Développement Durable du canton de Vaud
Tél. 021 316 73 24
E-mail : info.durable@vd.ch

Le «Développement
durable au travail» c’est:

des infos pratiques pour agir a son échelle

quatre thémes: matériel de bureau, éner-
gie, mobilité, santé-sécurité

un site internet

quinze fiches téléchargeables

une mise a jour réguliere

un centre de compétences a votre service

des écobilans et cycles de vie a disposition

Le développement durable nécessite I'enga-
gement de tous!

Unité de développopement durable: 021 316 73 24

Graphisme: Bureau d’information et de communication
Remerciements: Unité Agenda 21 de la Ville de Genéve
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