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Statuant au complet et a huzs clos lmmedlatement 3 i'lSSUG de o

b S'Z-_'f:_-l'aud:ence du 6 jum 2013 Ie Tnbuna! de Prud hommes de I‘Adm:mstration cantona!e_ ) S

: retsent ce qw sult CERL

30 m_'ar's_“-_z_opi,-:'t_;h'_aiblb.

5 o ense;gnement aup'res du |
_Jf-Parailelement A cette act;wté I

- :-ﬁ':_.'-."l Office ‘du_ personnel enselgnant de E’Etat de Vaud (cu-aprés le defendeur) k) tltref_:_i'_ﬁ

G '_'_':temporalre comme maitre de classe d accuell dans i’etabhssement secondaire de . 7
L -remunere en classes 24-28 moms 10% par rapport aux enselgnants-:'f.i'_f_--_f
H ;dlsposant du tltre pedagogsque requls, pour un horatre hebdomadalre de 8 pénodas e

S mis au bénéflce d un contrat de duree 1ndetermmee en tant que ma:tre secondalre_‘-.:;ﬁ_".""._'i.':f'..f_;'
'-'-__'_fff.-_'-_ilcen(:le au sem de i tabllssement secondalre de- (classes 24 28 moms:-_-_:-.;""_.-_'f-;'::_-. :
”_:__]10%) a.un taux dactwlté de 76% pour un. salalre annuel brut de fr 63'499 -' G |

i_:_f[_.}_:(‘! Séme sala;re comprls)

" 2 a) Conformément au Decret du 25 novembre 2008 relatif a Ia nouve!le
i -":_: _‘_:'.' _classnficatron des fonct{ons et a la nouvelle pohtique saEanale de I’Etat de Vaud (01- G ': '
 aprés: le Décret ; RSV 172. 320) ot & PAN&té du Conseil d' Etat relatif & la mise en i

.i_-f-,oeuvre de ia nouveile pohthue salanale de I’Etat de Vaud du 28 novembre 2008 (GI-'._:_"_.';._':_

S _}japrés ANPS ; RSV 172, 320 1), Ie défendeur a transmls des fICheS d';nformation é o

S f_Ieur seralent attnbués aprés la bascu!e dans !e nouveau systéme

: o -apres le demandeur) ne le-1965 aobtenu_'f;_:'i_ |
it .: Ie 7 Juan"-1988 une Ilcence es Smences mentlon geoiogle et blologle de IUnlversnte P i
| t une itcence en Scuences de 1a Terre deltvree par
en }u;llet 1993, Le demandeur a également obtenu ie
t_gra_d_e-en Sclences de l’envuronnement

De 1991 2 2000 Ie demandeur a enselgné les sciences dans dlverses_ it

| "':.'_-ecoles pnvees liapar la suite &té co!laborateur sc:entlflque aUpres du Laboratmre o

— - de a0t & décembre 200‘! Du

-_':i::_:__1erjanwer 2002 au 31 ';d_ecembre 2004, le d mandeur a ete s :_____ta_r:}t d'appui a Sl

'_f:‘Cet engagement a &té recondult aux mémes condltions le 1o a0l 2003 pour. un o
B "_horalre hebdomadalre de 15 per:odes et dem: Le 24 jum 2004 le demandeur a ete.:}_}'--

f;ses emp!oyés afm qu ;Is atent conna:ssance de Ia cha‘ine et du nweau de fonctson qull_] :' S




i;'chaque cntére Une table de correspondances « pomts

S "-fonotlons i

SN Ce nouveau systeme de class;flcatlon des fonctlons adopte par I Etat de o o
_::_.Vaud a ete oréé selon fa methode GFO, sont une. methode ‘qui sappwe sur. un"'
: catatogue de cnteres pour evaluer tesdltes fonotlons Ce catalogue se compose de R
. .'cmq criteres pnncnpaux savolr quatre criteres de compétences (professmnnelle _
personnelle, soctale et de condwte a savolr a dmger & former et a consezlter) et un ! L
G _:'-'.cntere relatif aux condmons de travall Chaoun d'eux se dechne ensulte en critéres g . g
_-'_'-isecondanres, solt 17 au total Une defmatlon de chaque crltere prmc:pat et de chaque_‘-_i:
: ontere secondalre est proposée dans Ie catalogue La competence professnonnelle a_'_- R G
_un pmds retatwement é!eve pwsqu elte represente 28% des crsteres prmclpaux :
Chague critére - est mdependamment appreme evalue et noté. au ‘moyen. .'
o -"-dmd:oateurs La combma:son de ces dermers donne une mesure du cntere Les_'_'-_:.:"_
i _ _f_f g:*notes obtenues a chacun des 17 crlteres seoondalres forment ensemble Ie proftl_::": "

:'_5';'.'1.:.-.'._e'><|gences attendues au pian des competences et des condmons de travalt:"- |
partlcuheres ¥, relatlves Autrement dit, ces mesures par crlteres combmees entre : e
'..":_gel!es eXpriment au. fmal le degre de. Gomp|e><'te dune fO“Ct'O“ ou le degfe de_
competences dexngence et de responsabltlte ctune fonctlon Cest bten ce que_f”__ ;
E :;i’-sngmﬂe le niveau d'une fonotion quien Foccurrence peut étre compr:s entre 1et18, G
"’”::'3Plus le- mveau est elevé ptus la compiexuté Iemgence et ia responsablllte sont'-'-?.”_'-.':g‘-"

-'_-'de défmlr !e mveau se. rapportant au. nombre de posnts total obtenu par une fonction,
i _"etant précnse qu'a'chaque crltere est appllque un coefﬂc;ent de pondératton. L’objectsf-fﬁ

. ”_'\";:__'_:3-poursunn par ce travail d' évaluatlon est de parvemr 4 .une CIaSS!flcatlon desdltes:' : e
. fonctions dont Ia gradatlon en 18 mveaux est rendue \ns;ble par Ia grlile des'

o b) Sur cette base e demandeur a recu une flche dmformat:on_-':”f :-:
_'_personnelte DECFO~SYSREM comprenant Ies mformatlons suwantes L

d'une. fonctlon Ce proﬂt ou oombinalson des onteres rend compte ala fms des_'“:f:--;-

-__;.nlveaux » permet ensulte L §

S '._N° de salané—e - (chaque contrat farsant Iobjef dun coumer n' est poss:ble que vous_';- :-_:-' -
e __._'recewez oet envor en pius:eurs exemplarres) ' A R AR T i
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'-’"_grandes Le nweau d une fonction est determme par t’addltlon des notes décernées a s




 Emploitype : Maltre-sse de idi:s_c';'.-‘pl;pé;:_agadém;qués__ G

| Charne142 k y vaeau 118 : : : A -
BRI S 3__:B Taux de. rétnbutron réduit cle deux c!asses de salalre en ra!son de B
" o ﬁlabsence de t:tre pédagog:que 2 [ N

5 -__'_Sa!arre de Ia foncr:on (sur 13 mors a 100‘7) mm:mum 3 ?2‘1 16
max:mum 1 04'56‘9 -

3T.éuk'd‘aéfiVité-'bffé__eh CONSIGration (AU O01.12.08)....cv-ivamriosssonsivr e 100% 00

"-::_'.:'5'._';Votrerétnbu::onactueﬂe SRR FT
v Salaire annuel réel (au taux d’act:wté et 139"’E compns) 94'073- :
- n Indemnité(s) salariale(s) int6qrée(s).............. R 0
. Safa:re annuel total pns en cons:dératmn. A : 94'073- &

_ Vous bénéf:c:erez de Hndexatron compléte de 2 6% déc:dée par e Consen' d’Etat
R ' - Pourir nnée 2009 vou.s percevrez une annuaté selon !e nouvaau systeme o Lo
* Des annu:tés vous seront versées jusqua ce que vous at!ergn:ez Ie maxrmum de votre nouveﬂe U Z

foncf:on

3. a) Le demandeur a éga!ement fegu un avenant a son contrat de travall o
o ::date du 29 decembre 2008 mais prenant effet au 1er decembre 2008 selon quuel sa'
Sl : 'fonctlon est devenue « mattre-sse de dismphnes academlques » correspondant a Ia _:_3' L

| ﬁf chalne 142 de Ea grllle des fonctlons nlveau 1 1B =

-”.-:..2.02._45)( FERRE




: .._..'..2?.“.._:..:

b) Avant la bascule dans !e nouveau systeme Ie demandeur etait T

e '-_'colloque en classes 24 28 et son salalre annuel brut (1 3‘5“““e salatre compns) selevait_ e

:-.a fr 94 073 pour un tauxdactlwte de 100% . I

P Aprés l'entree en wgueur clu nouveau systeme de remuneration_'_ i -
'-_-'DECFO SYSREM ce dermer a ete colioqué au. nlveau 11B, echeion 8 de la chalne'_ | i
: .}142 Son revenu annuel au 1‘*’ Janwer 2009 etalt alors de fr. 95'?.75 (13‘1’”m salaure'_-

R i_compns)

HERTE concluant comme sult

e 4 Le demandeur a sa13| Ee Tnbunal de ceans par acte du 2 mars 2009 en

L «I D:re que Ies qual:f:catfons profess:onneﬂes de M _et 80!?
o expenence dans Ie domame de lensergnement equa!ent a un tn‘re - L

ol '_"pedagoglque HEP ou a tout autre tttre pedagogfque wse notammem‘ par e

o 5 _iamcle 8 al 1 ANPJ

0 _j’:.':ll.'-'__:':D:re en consequence que I avenant au contrat de travaﬂ adresse Ie e
. 29 decembre 2008 & _ par Ia D:rectton genéra[e de
;I’enselgnement obhgato:re dans le cadre. de Imtroduct:on du. systéme.‘_: -

- Z'_DECFO—SYSREM est mod.'f:é en ce sens que M. - ost promu au_'_' o
_mveau 12 de Ia gnlle des fOHCf!OHS correspondant a I cheﬂe des salaires_.- FRRRIEARENE

i :'é avec eﬁ‘et au 1“” decembre 2008 » S

Le demandeur a requns dans cet acte Ia production de son dossserf - :f-_ . e

R -_-._-_:personnel par Ia Dlrectlon generaie deiensetgnement obhgatoure (cn-apres DGEO) e

5 i_ors de Iaudlence prellmmaire du 15 mars 2011 en présence des e

! -_'partles et du President du Trabunal de ceans un delal a ete |mparti au demandeur._:' '_

_pour prémser ses conclusmns

Le Presudent du Tnbuna! de céans a éga[ement ordonne en mafns du T

”-""':_:_'.défendeur la productlon du. dossner personnei du demandeur, doSSleF qu* a ete.'-':-”i.'.._-".: :

I.f_;'produnt par Ie defendeur en date du 5 avrli 2011

opgmaeX




6 ':-':: . .. Par acte du 19 mal 2011 ie demandeur a preclse ses concluelons 2y

L sous sunte de frals et depens, comme sunt i : S

o «! Dlre que Jes quahﬂcat!ons profess;onneﬂes de M

et SOn S

_"_-_;expenence dans Ie domame de I ense.'gnement équ:valent a un titre _- \
R 'pédagoglque HEP ou é tout autre t:tre pedagoglque wsé nctamment paf

. artclo 8 al. 1 ANPJ.

S f-_".;l#'_.-._"'::,Dlre que Iavenant au contrat de trava:l adresse le 29 décembre 2008 é
"-—par le, D.'rectton genera[e de Ienselgnement obhgatmre e

. _'_:.dans le cadre de. Imtroduct.fon du systéme DECFO SYSREM st modtﬁee_". ' o
g_.'..j:en ce sens que M -est promu au mveau 12 submd:atrement au

. ':_::j_-:'T ':- S a) Lcrs de ia premaere audlence de Jugement du 21 septembre 2011

s témoins SN A —ont o

o __-_'_entendus Leurs propcs sont repns, en substance Gi- apres

._ _. '_ - niveau. 1 28, glus subsrdratrement au. mveau 11 de Ia gnlle des fonct:ons'.:.j:"j:'_i_.--".__: |
_'!f:correspondant arl chel!e des salafres, avec effet au 19" decembre 2008 »o

aa) — professeur de _ L

5 fj_._.fié - a declare avonr ccllabore avec Ie demandeur dans Ie domame de la

| .-_"::_"'recherche pendant deux ans smt du 1“’r }anwer 2002 au 31 decembre 2004 Le_ff__"f}__'_f-
o '-5__-.:__;_:__'f-.'demandeur a effectue dwerses actwntés dans Ia Cha;re du témonn Le demandeur a"_ e
o ';"ﬁﬁ___._aln3| notamment travallle dans le domalne de I’ense;gnement car || etalt aSSistant "

S’aglssant plus part:cu[lerement de Iactlwte denselgnement du

' -5_';.'_:;demandeur ce temom a prec:se qu il survenlalt Ies travaux de ses eleves SOUS sa_f"--_:= b
. :":_-_"_ﬁiresponsablhte Au ntveau pedagcglque, le_demandeur se trouvalt largement au':f.""-_:_-f-: o
'-: ':__-':fdessus de Ia mcyenne Ses rapports avec ies etudlants eta:ent excellents Ce temom " '
_ a ‘encore.. declare que-le demandeur a contnbué é apprendre aux etudlants a_:
;'{-commumquer Ies resultats de leurs 1ravaux il attlralt ams; l’attentlon des etudlants

_':_1”5 sur. les pclnts faubles de leurs travaux et Ieur transmettalt les cnthues et remarques s

effectuees par le témom Le demandeur mtervenalt amst se!on les deciarattons du__:.is_'_:':::.
i '.j;ﬁtémom de maniére tres posmve \ns-a-ws des etuduants ‘ce avec, enthousmsme et ne
o :_:_"'se montrant pas mutliement crmque Le témom a ensurte declare ne pas pouvo:r se_ G

S e




| - de QN de 2005 &

determtner sur Ia creatwuté du demandeur car les programmes etalent etablls' '

d’avance et le demandeurdevalt su:vre des mstructlons

- .a‘éehf.é'nl_ cs,'c';jnjﬁtﬁijé;qiru avait 6t6 le président de la

: competences pedagoglques et scuenttf!ques des candldats professeurs

L e propos que les classes d aocuell souvralent en cours d annee en fonctlon des_”

S atout, Comme 1I nest pas facnle de trouver des enseignants en cours dannee__f_ﬁ_f-_-ﬁf_-7_:3':?'

: :-__;_':'-:remunerés a hauteur de 90% Le témom a également précisé que lorsqu il a proposé -
i fa’l’engagement du demandeur le cllrecteur et |ur-meme ont été transparents aveclul.

e '.;.dlfflCI|e a supporterflnanmerement FRRR et

S ab)— enselgnant est ie responsable des classes_:-_"; =
e d accuell pour — Ce temozn a déclare qu r% etalt en 2002 ala

nts de mathe ':__'atique pour. Ies classes d accuell ll a précrse a

_ ':':_:_"-_ﬁarrwees des eleves etrangers Ce temom a a1n3| propose l’engagement du
__ ___"'_“'-"'_demandeur au dlrecteur de. l’etablzssement secondalre de. - car. sa_;f'_i:_'_""'"'
ey '_ﬁ_'rzfi.'icandlclature étalt de Iom Ia mellleure Le falt qu |l parle Iarabe a également ete un__'_;g____'

: -f__::-scolalre qui ont des trtres HEP b:en qu ity avart pas selon les. d|res du temosn de -
:penurte o ensesgnant lors de l'engagement du demandeur ce temom a recours a des:"_- S
| ‘enseignants non. trtularres des fitres pedagoglques reqws cés. dern:ers étarent_.ﬁ;'f

: ':-'lls lur ont arnS| exphque qu une regularlsatlon par le blals de la HEP seralt le meslleur'_. f .:
'_'moyen de supprlmer cette pénallte salanale de 10% mals que cela pouvart etreﬂg}_ S

_ _::-'_'.-f_-.-f__'-:dlsposalt o une ficence en geologre et blologle et qu i encadrait a lepoque de son.': i
S *._frecrutement des etudiants a- Le demancieur avalt selon les dlres de cejﬁ_;.i_.{-_
L _f;__{_f'temom de;a eu une. experience pédagogrque dans une école pnvee pour la__

"attestees de IaVIS de ce temom par le falt que Ie drrecteUr de létabllssement de 8
- i a confle des classes regulleres en sus des classes daccueli Le_
demandeur est egalement selon ce temctn decharge pour composer les hora:res de_- f
tous les enselgnants du college de - Ila egalement &6 nommé depuls |a' e
rentrée 2011 comme repondan’: de toutes Ies classes d accuell de son etabilssement S

2010 env:ron Dans ce cadre, rl devart luger des

Le témom a enswte préclse que, selon ses souvenlrs, Ie demandeurf




£ _'programmes sment dnfferents d un pays a I autre

: T _ a. egalement a}outé que Ie demandeur falsalt L -
_.*preuve de beauccup de competences pédagog:ques 1i est a;nss capable d’orlenter:_- : e
de manlere tres flable ses éleves vers les trons vones sco!alres li saxt egalement .
:f_'.s adapter aux: dlfferents parccurs tres varlés des- eleves étrangers qu ii prend en'_;" | _
;.:charge De l’a\ns de ce temom le falt de suwre Ies cours HEP n appcrteratt pas une T

-'_".c!asses salanales du demandeur au regard de son parccurs consequent

R Saglssant plus partfcuherement des consells de classe, le temcm a
: :-declare qu i| partno:pa:t a tous Ies ccnselis des classes o accuen Ces consells cnt fieu |
R deux fons par année et regroupent tous Ies enselgnants ceuvrant de ce type de
L classe Les mterventscns du demandeur dans ce cadre sont tres !mportantes car il
_::Ij_'_enselgne Ies mathemathues L’av;s pédagogique préponderant et les perspectlves._ p
':'{:que Ie demandeur [magme pour Ies eleves sont de Eavns du temom tres mpcrtants'i:-_- o
Efpcur demder d une or:entatlon dans !une des trms vcles En 9 ans de coliaboratlcn_f L :
& _avec le. demandeur —premse qu 'une’ orlentat:on pnse par Ie"f
_'consell de classe sur. propos:tlon du maltre de classe ‘et du demandeur ne sest_'._i_*f |
3amals revelee fausse ou problematique Cecl denote notamment de. i‘av:s du
-'temom une bcnne ccnnalssance des programmes de mathematfque enselgnés dans S
G les. d|fferentes vones et des attentes fondamentaies des d:fferentes années o
g 3_.5_;:.L ense:gnement des mathematiques est proplce a cefa de l’av:s du témcm car des i
_-"_f:pomts de. comparalscn peuvent etre falts au nlveau ;nternatlonal blen que Ies |

: —a éga!ement declare que Ies classes daccueii o
-_"_frassemblent des e!eves qus ont ptus ou moms Ie méme nweau de francals rnais pas_fﬁ. :
du tout le meme naveau de mathemaﬂque Le demandeur est alnS| capable del &
fdlfférencler son enselgnement et notamment de préparer du travall speclﬂque pour k - g
| : f'_:.:f!es éldves en- dlfhcu[tés n donne d alileurs ega!ement de appms aux éleves'.': .
-:_":'.."susmentlonnés Le temom a preclse que Ie demandeur dasposalt auss: des
'f-:.compétences academlques sufﬂsantes pcur ense:gner a des éleves tres doues Sa T
classe ccntient douze étudnants Le temom a résume ses propos en declarant qu |I_.f'ﬁ _
. -:’-‘faut des ccmpetences certames pcurfalre face aux dlfferents defls que ccnstltue une- S

o '_:classe cl accuell

024X




R

Ce temczn a enfln exphqué avo;r aSS|sté a deux cours du demandeur

i Les competences relattonneﬂes ptus lmportantes que 1a moyenne, de ce dermer R

:.sont l'un de ses pomts forts Le. demandeur a, selon le témoin, beaucoup de

B _i'chansme il tlent tres blen sa classe est motwant et enthousnaste Le demandeur--

:S|mplique au35| en dehors de ses classes notamment aupres des famllles ou__r_'-
- encore en onentant ses éteves vers des actlwtes sporttves — a o

enfin dectare que- e demandeur partlmpe aux camps voire prend la p!ace des"__' g

-"..mattresses de c!asses pcur ces actwates»ta C’est un enselgnant trés apprécné de ses R R

: '-"eleves, de Ieurs parents et de ses collegues de travall

Sl - ac) — Dlrecteur de gymnase a déclare avour éte le'f-‘ : o
e dlrecteur de létabhssement de -de juin. 2002 a ac()t 2010 et dans ce cadre b

:._:-avou' collabore avec le: demandeur pendant 8 ans . na toutefo:s pas. part[c:tpe é. .. |
o engagement de ce dermer Le demandeur etatt en. ctasse 24—28 avec une réd uctton"-". f
ﬁ_'sa!arlale du falt de Iabsence de tttre pedagogtque Le temom a expllque que Ie

1 -demandeur a éte engage pour une durée mdetermtnee des aout 2005 1e témom e :

S 'etalt d aﬂleurs convamcu que Ie demandeur pcuvalt encore apporter beaucoup a scn L

_etabllssement Ce témom a prémsé ace propos, que |l y & da avoir une mlse au e
-concours lors de cet engagement a duree mdetermmee Toutefons tt est egalement

| "'_'f:_pcsmble qu avec I’ ccord du semce Ies précedents contrats de duree determlnee du:._ : '_ 2

i 'demandeur ont ete transfcrmes en un ccntrat de duree mclétermlnee hcrs procédure

i -_ f:'i-de mise au conccurs Dans le cadre des mlses au concours !a pnonte est donnee . :

8 ';3:-.'::._--_52aux tutulalres des t|tres pédagoglwes requ:s ce d’autant plus qu il y a un contrﬁle parf_:'";'. o

i ia DGEO.

Selcn Ies explucaticns fourmes par— te demandeur a' .

- enselgné en VSB VSG VSO et au cyc!e de transition. Sa mission est la. meme que S
| '-;?-’_[celle des autres ensetgnants avec en plus. Ea faculté d'etre pclyvalent Le témcm a

ainsi pu lu: contler tcus types de classes contralrement a. certams eutres

_lprofesseurs Ce temom a preclse a ce propos que le demandeur ecceptalt de bcn
' coeur la pnse en charge de classes. et qu’ il donnalt sattsfacttcn en ce sens qu il N

::'Zobtenatt de bons resultats avec tous types d eleves S

Ce temo:n a prémsé qu tl Iw semblatt que Ie demandeur est titulatre de _'

i _f--'dnpiomes en blolog|e peut—étre blcchsmte et geclogte Le dernandeur ne dlspose_'-'--"

i . .cependan’é pas de tttre pedagoglque Le temom n a toutefOIs en aucun cas ccnstate -: DR

20246)(




; de carence dans lenselgnement pedagogrque du demandeur Le temom a effectué,;a’-':;_-_
"_3_: :'_"une ou: deux vrsntes des cours cle ce. dernler en. survant une methode pour.--'f
" _commenter le cours eelon leur deroulement Le temcln n a toutefors pas garde ces_
G _-documents Le demandeur dispose selon ce témoin, d'un sens inng de la pédagogle"-:- L
:'5; '. qu il -2 demontre avec ses grandes competences screntlflques en etant capable de:_f S
. i vulganser ses connarssances et de trouver le bon langage quel que sort Ie publlc. ce. o
: ' j:-assome a une envre de transmettre son savo;r avec le- sounre Le temom fui a arnsr : '- |
L conﬁe piusreure fors des classes a effect:f redurt etlcu d accueil ou |l parvenart a fa|ref_-j- '_ o
_' :'.: passer son message pédagoglque Le. demandeur falt preuve, selcn Ies expllcatlons i '_ ;
kS fournles par ce térnom d une médlatlon particullere avec ses eleves ll a un sens"_'__:' '::f; o

_____ '.'j"'f-_"relatlonnel de grande qualite et parttcrpalt 4 toutes sortes d acttvrtes, tels quedes
g '_-_j__'voyages et camps Le demandeur avalt en plus des competences pour expertlser::f__'_" - |
| '_ les: examens Ce témczn a encore ajoute qu en 8 ans ll n avalt 1ama|s été mis au"-:.'_'-i_'_ l

-' courant o un seul probleme avec le demandeur De mamere plus generale, le temorn__:_.'_-'j ]

iia déclare qu avec lexpérlence acquuse de nombreux

i fli'-_f-' extraordmarres malgre r absence du tltre pedagogrque

e L —a encore exphque que le demandeur I’avalt approché'f-.” : :
o :_:'pour sulvre une forrnat;on pedagoglque ma:s que cela étart delrcat Le temom ne se..:_'i: R
L souwent toutefors plus s il y avait un prcbleme au regard du fait qu il falla:t drsposer_:__-ﬂ SRR

”:de deux branches enselgnables pour entrer a la HEP Ce témom a egalement-_' i

--'_':-déclare qu il auralt Ee cas echeant encourage Ie demandeur dans cette vo:e puzsque:_f_._ '
; *.cela étart |mportant en terme de reconnarssance et d’ accessrbrllte a d autres postes [
od enselgnement et de mamere generale pour des ralsons fi nancleres lla ajoute que__'_"_;".'_'i_*

__:-ie demandeur est quelqu un qur est tres a léccute des conseils et des echanges 1 :

n est pas assrs sur son savclr ou son acqms academlque

i S S’aglssant plus partlcu!rerement des taches partlculleres attrlbuees au.
'?_'fdemandeur ie temom a declare qu il Iur avart conﬂe Eenseignement dans les classesf_
B -}a eﬁectlf rédurt etlou d accuell et nctamment Ia confection des horarres de D

e _-_'flétablrssement lors. du depart a la retralte du. doyen en charge de cette fonctlon
j?;"_*'_-a precrse qul y a eu une sensrble amétloratron des horarres depurs S
g que le demandeur s en occupe en ce sens qu rls sont commumClues aux collegues_._.'f i

avant les vacances d’ete de sorte que des a;ustements peuvent encore etre Ie cas T
i echeant effectués Le demandeur a dans ce cadre mrs en place un certam ncmbre.-' e

g de drsposrtlfs notamment mformatiques Il a amsa remplacé dans cette fonctlon un

e




.doyen - N a enﬂn exposé que o majorlté des doyens dlsposent de tttres, R
e '_'-.pedagoglques En prathue Ie ch0|x du doyen est propose par le dlrecteur et avahséf.:_'i.l L

G “par la direction. Le fait d’étre doyen correspond a.une valorfsatlon du salalre (pnme': -

i "":_"'fcalculée au prorata du temps consacré pour cette fonctlon) et a une decharge de'_:'_

o l horaure S

b) Lors de Ia seconde audience de iugement du 6 jUin 2013 ]

o demandeur a préclse sa conc%usmn n II comme smt

« H. D;re que lavenant au contrat de trava:l adressa Ie 29 décembre 2008 a

—par le D:rectron generaie de lense;gnement obligato:re e o
; """:'___-.':dans le cadre de I’mtroduct:on du systéme DECFO SYSREM est modrf:ée N

"'_"___en ce. sens que M -est promu au mveau 12, submd:a;rement au e

h f-"-jmveau 128, plus subs:dfafremenf au. mveau 11, de la. grtlle des. fonct:ons_'_'-_f:- '_ i
e _-_correspondant a i’écheﬂe des. salafres avec effet au 1“ decembre 2008

|   3: Je defendeur étant. condamner a verser a —un amere 0’8_'
--."--sala:re de fr 5'055 respectlvement de. fr 1'485 ~avec mteret a 5% des g

S -'.':correspondantes ». s ey

oot -:ciﬁonﬁr'mef.-péurf?eﬂ.sumi_uﬁs; ;s'.bn 'a_ufr;é.-céhclusidhi G0 L

; .}'demandeur e

’ 1‘*" : mars 2011 (mterét moyen) }’ comprfs Ies annwtes'

En plaldo:rtes ie défendeur a conc!u au rejet des concluslons du

c) Le Tnbunal de ceans a rendu un Jugement sous forme de dlsposmf le'.:'_-":':

._-._14 jum 2013 Le defendeur, par llntermedlalre de- son. conseli en a requls Ia

| ""-'-._‘:-'_mot|vatzon par courner du 17]um 2013 sost en temps utlie L

i EN DROIT

e :}'-;:'-'l'. S a) Aux termes de E'amcle 14 de Ia Lm sur Ie personnel de I'Etat de Vaud
©du 12 novembre 2001 (cl-apres LPers-VD RSV 172 31) en vugueur depms ie'_s:f

'.'.-:‘l‘*r janvier 2003, le Trsbunal de F’rud‘hommes de I'Admmlstratnon cantonale connaft, & D
_I’exclusmn de toute autre jurldlctlon de toute contestatlon reIatlve a Iapp!scatson de
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cette |os et de la Lou federale sur Iegallte entre femmes et hommes du 24 mars 1995 :

k {ci- aprés LEQ RS 151 1) dans les rapports de travall entre IEtat de Vaud et ses E Rty

v | __employés

En lespece Ie demandeur travallle au serwce de iEtat de Vaud en_"-__ R

o quallté de mattre de dlsmptmes academiques En presence d une actlvaté regulzére au . 3

. 'sens de. !’article 2 LPers~VD la relatlon de travatt est soumlse aux dlsposmons de' v

| cette IOI Amsl lactlon de Iarticle 14 LPers-VD est la seule vme de droit, ouverte au :;_'__ :

e demandeur pour fa:re trancher par |autor|te judiciaire tes pretentlons qu |I a emlses i

B le 2 mars 2009.

b) Les parttes ne contestent pas que Ia foncteon exercee par le:__'_'f_;.f.-; S

'_ 5 : f;:'demandeur alt fa[t I'objet d une transmon dlrecte de sorte que Ia VOIe de recours
. devant la Commlssmn de recours mstltuee par Ie Décret ne Iun est pas ouverte (art 5 A

'-':-.'du Décret a contrano) Le Trlbuna! de ceans est en consequence competent pour._‘ R

o _connaitre du présent htlge

c) L'article 16 allnéa 3 LPers-VD d:spose que Ies actlons devant Ie__' P

'i' _f-Trlbunal de Prud'hommes de E‘Adm:mstration cantonale se. prescnvent par unan
o iorsqu eltes tendent excluswement des concluslons péountatres et par sonxante__';fi_’"_-3' S

_'jOUl’S dans les autres causes La prescrlptlon court des lexlgtblllte de Ia créance ou B

R -'f_'des ia commumcat:on de Ia decnsuon contestee EE R

t en la forme

Lactlon du demandeur tend a une modmoatlon en sa faveur du nlveau'.'_'.’_ S

S '_'qw a ete attnbue 2 sa fonctlon au moment de a bascule DECFO- SYSREM - soit en i

: d autres termes Ia ﬂxatlon dun: nouveau traltement plus eleve = alnSI qu au

' ""-_._'?';_.-versement d'un salalre retroactlf 1i sag:t clalrement d une reclamatlon pécumalre 3:-"_.:. |
L ~dont Ia valeur Eltlgleuse ad allleurs pu stre calcu!ee a fr 346 655 sur la base des"_.::ff'_--_z" e
T :'f_:.fé!éments fournis par le defendeur 1l en découle que. le délal d'un an est appllcable

| Comme tes elements re[atlfs é ta nouveile ctassmcatton du demandeur Tui; ont été

e communlqués en decembre 2008 Ia demande du 2 mars 2009 a éte déposée en_'_'

"temps uttle

1

A“ v de ce qu' Pfecede la demande de —Bst recevable__.'_;f-"__. L

oopaex oo




II.‘ S a) Aux termes de I'artlcle 19 almea 1 LPers~VD Ies rapports de travall :

. : entre lEtat de. Vaud et ses collaborateufs sont regls par Ie dro:t pubhc sauf
.:--dlsp031t|ons partlcuheres contralres L'apphcanon du dront pubhc aux rapports de - : '

: o 'travall entre |Etat et ses emp[oyés a pour coroliaire que IEtat est tenu de respecter.-_'- 3 .
o "'._-_';Ies prmmpes constltutionneis reglssant lensemble de son actlwté tels la Iegahte.

L "-".'_I'egahte de traltement l'mterdlctlon de larb:tralre ou encore Ie dr0|t detre entendu
R f'_'_'_(ATF 2P. 63/2003 du 29]U||Iet 2003 conssd 23 non publle) i SR

b) Conformement é I‘arttc!e 23 LPers-VD Ies collaborateurs de lEtat_;;?_____ e

. L ont dront a une remunératuon sous Ia forrne d un salalre correspondant a Ia fonctlon'ﬁ__'_'-__._;: '
paie -~ quiil ls occupent en proportzon de Ieur taux dactlv;te (iettre a) ou sous la forme dune e
i _fmdemnlte ou émoiument (lettre b) Le Consell d'Etat arrete iecheile des salaires et

 fixe le nombre de. c[asses et leur amphtude (art 24 al 1 LPers-VD) i détermme'__-_'.’"-."-'- '

:_--:-‘._ZI_egaIement les modahtes de progressmn du salalre (augmentatlon annuelle) a
. Tintérieur de chaque ciasse (art 24 a! 2 LPers-VD) Enﬂn ce dernler deﬂmt Ies

:_"i'.-ifonctlons et Ees évalue (art 24 ai 3 LPers-VD)

c) Le présent intlge porte sur Ia posmon du demandeur dans Ie nouveau'_:j_ S

--'-'::'_"_-_;systeme de classmcatlon des fonctlons de IEtat de Vaud partlcuherement sur le e
e :_-;jmveau qui Iur a éte attrsbue Le Tnbunal ne sauraet dans un tel domame, substltuer: L
©oson appré(:latlon é ceIEe de lemployeur mals il Iu: tncombe de vérlfler que | le resultat_";;".-

i "du systeme respecte 1es pnncnpes de dr0|t admm:stratif a tout Ie moms § agissant de' i o

' I egahte et de l’mterdlctlon de Iarbitralre SRR

-'5:'lil_._ i a) Le demandeur falt vaionr en premter ﬁeu une wolatlon du princape de o i
a bonne foi. A Eappul de ce gnef Ie demandeur a expose qu il aurait été engagé. de L

' "-:-"_'.manlére determ:née ert jum 2004 aux mémes. condntions que ses coliegues porteurs Sl

"des tltres reqws Le defendeur seratt revenu sur cette déclsmn au moment de la
5 -'5"_5bascu!e en Ie sanctlonnant d’une penallté B soat d une réductlon salareale de deux.'.-._;::._-
"'__.;'."ﬁj:..'ciasses en rasson de son absence de. tn‘.re pedagognque Pour étayer son gnef le. s
o :"__."';;j_}'demandeur a mterpréte |art|cte 6 du Reglement reiatlf au’ systeme de retrlbutlon des'_.-.__ i
f:coﬂaborateurs de I'Etat de Vaud du 28 novembre 2000 (ci- aprés “RSRC; RSV.:;_'._'_
172 315.2). Il en ressort, selon lui, que ialmea 2 de cet artlcle auratt la. méme :
:jCondition que ce!le prévue a lalmea Prem:er, _so;t Ia sntuat[on de pénune Or selon}
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| 1 article 74a de Ia Loi scolaire du 12 juin 1984 (oi-apres LS RSV 400. 01) s
' :':_-.-'f_':_enselgnants engagés en cas de penurse dowent étre mis. au benéfzce d’un contrat de g R

S _;_duree determmée d une duree o une annee renouvelable aux condltlons flxees par e

S regtement Selon l’mterpretatton du demandeur Ia pénallte B ne seralt amm pas_:--_:i_'

e "--_-appllcable au demandeur des !ors qu || n eXIstalt pas une sutuatlon de penurle lors cle'_.:._. RO

B :-';'son engagement de duree sndetermmee

e '.--mdetermmée en ralson de cette absence de tltre ke

Le defendeur esnme quant a iul que Ia pena!lté B est apphcable au__‘_

'. i‘-__demandeur en ralson de son absence de tltre pedagoglque b:en que Ses capamtes.'-f
o "_'-'--"rae sment pas rermses en cause Cette penal:te est cohérente pour te defendeur car_f"-_-_ :-3'_
e demandeur sublssa!t déjé une réduction de 10% |°f3 de ses. engagements_.“_.'-’ e
.w":;"_:;:"_ﬁ_'temporalres par contrat de droit prlvé et iors de son engagement a durée e

Gl b) Aux termes de I‘art 5 at 3 Cst Ies organes de !‘Etat et ieS_
:-"::':'_partlcullers dowent ag:r conformément aux regles de ia bonne fon Gela lmplgque_-f SEETE

-:"_:.;':notamment qu |Is sabstsennent d adopter un comporternent contrad:ctonre ou abusnf_:.- jf_:.
i -'__'-."(ATF 134 V 306 consud 4 2 p 312) De ce. pr:ncape découle notamment en vertu de 5 e

'"_"_'.-_.f_'f-?lart 9 Cst le dront de toute personne ala protectlon de sa bonne fo: dans sesf:}ﬁ_:"i' |
i "-f'-j"::reiatlons avec IEtat (sur Ie rapport avec |'art 5 al 3 Cst cf ATF 136 I 254 con5|d S
' ;';5.-_;5 2 p- 261 et Ia reference cstee) Le pnnolpe de Ia bonne fos protége le c:toyen dans:
ia confiance Iegitlme quﬂ met dans les assurances regues des autontés Iorsqu |1 a._ '_
_":"”'_":';reg!e sa condunte d'aprés des décusnons des déclaratlons ou. un comportement _-
-.i'i_”f__':.j:-determme de l’adm;nlstrataon (cf ATF 131 iI 627 conSId 61 p 636) Ce pnnmpe ne'_";'-' ; ;.
"':-_.s appllque toutefo:s que sil autorlté est mtervenue par un aote ou une om:ssson dans:fj;‘-_':f-f

une sntuatlon concrete a légard de personnes determlnées Les adm:mstrés ne |

g ""_’"'_'-._:peuvent sen prevalonr que s ;is en sont Ies destlnatalres Ce prmolpe ne wse donc:. BT

.;'}pretentions salana!es ou. reiat.'ves aux pens:ons nont en regle genéra!e pas !e e
-“_';_"_fjcaractére de dro;ts acqu:s Les rapports de serwces sont regfs par Ia leg:s!atron en

' ‘vigueur au moment cons;déré L’Etat est en effet hbro de revo:r en tout temps sa L
. :_' _:pohtique en mat:ére de sa.'aire et d'emplo: et !es personnes qu: entrent a son serwce . e _
ﬁ_:j'.ﬁ__fdoment compter avec !e fa:t que Ies d:spos:t:ons reg.'ant son statuf pu:ssent fafre:_ '

:;_:_:pas le léglslateur qul ie ne wole pas Iorsqu |! modlfle une rég!ementatlon ®. Moor, - |
.':._:-_DrOlt admlnlstratlf volume I Berne 1994 ch 5 3. 1 p 428 ss) Enﬂn Ie T”bUna!___:'_:'i.f_'_'.’: __
"-.féderal dans arret 1C 186/2008 du 8 decembre 2008 ‘non_ publle admet que "Ies_ e
--‘.:__-_.'_Q’:pretentlons pecumafres des agents de la fonct:on pubhque, qu :I sagisse de e
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o ob;et ulteneurement de modlffcat:ons (ATF 134 I 23 cons:d 7 5 p 39 et Ies arrets_'_ff- 8

o _'c.'tés) Des. dro:ts acqu.'s ne na:ssent des Iors en faveur des agents de Ia fonction

.- pubhque que s: la Toi. ﬁxe une. fcrs pour toutes !es srtuat!ons partfcuheres et Ies : S
SERi 'soustran‘ aux effets des mod.-f.-cations Iegales ou Iorsque des assurances preclses ont R
' -'_'.'.éte donnees a 1 occas:on d un engagement md!wduel (ATF 134 I 23 cons:d 71 p e

o _35/36 ot les arréts c:tes) Hs peuvent etre suppnmes a Ia condltlon qu un mtérét pubhc:: i

3 "{-{'.suff.'sant jusm‘te cette mesure et qu une. ple:ne .'ndemmsat.'on so:t garantfe (ATF 119 - _;Z.- S
. 'f-g"_':_-la 154 consrd 5c p R 61/1 62 et Ies references crtees) Le pnnc.'pe de Ia bonne fo; ne”:ﬁ B :
_ * fait pas. davantage obstac!e a une mcd;ﬁcatron de fa lo: Iorsque ceﬂe-c: repose sur'-'}_;: S

. " des motn‘s seneux ot ob;ect:fs Une wolatfon de ce pnnc:pe n entre en cons.-derat:cn_: .'::_}

| _:_:que sile: Iegfslateur a donne des assurances prec;ses que la Io: ne sera!t pas i _.
- :‘_imodfﬁee ou qu elle serait mamtenue telle quelle pendant un cen‘aln temps, _fondant
S _;ﬁams; un droit acquis (cf. ATF 130.1 26 consid. 6.1; arrét 2P. 349/2005 du 14 aolt 2006 'j_ S

e cons;d 3 2 .'n RtD 2007 Ip 1 8 et Ies arrets c:tes) gy

-'."'_'3'5-_reductron salanaie de 10% Selon ie témom

[N 2001 en coure d annee, aﬂn qu une classe q’ accueli pu1sse SOUVI‘II’ il ressort A ce._}
: : :'-.'_";:._3._:"_.':_";PYOPOS dU témougnage de —qu il etalt difflCIle de trouver, _en cours'_i

i d année, des enselgnants disposant des titres pedagoglques requss Cette dlfftculte i
o .f__peut correspondre de Iaws du Trlbunal de ceans a une quasu suuatuon de penune'_
: ::de sorte que i’engagement du demandeur de mamere determmee est conforme a
S ff’_fl’artnc!e 74a LS 11 ressort du contrat d engagement de drmt pnve du 3 décembre 200'1 ;
' --f_‘-._:'_prodmt par e demandeur (F’ 19 du bordereau du demandeur) qu || a ete engage de s e

. maniére temporalre et pour une duree détermmee, en classe 24 28 ‘avec une D

! allleurs ete prevenu iors de. son engagement de cette réductlon salanale et de la

_'mamere de réguianser sa sﬂuatson en effectuant une formatlon a ia HEP Cette;’_f:'

| '_:_'reductlon sa!anale de 10% se retrouve egalement sur Ie second contrat de droit pnvé_'_'f'-. . :
. de duree determmee du 12 aoﬂt 2002 (P 21 du bordereau du demandeur) et sur Ie e
i "-_"'.'_.f.,contrat de duree :ndeterm;née du 24 jurn 2004 (P 223 du bordereau du demandeur) POHE SR

c) En t’espéce Ie demandeur a ete engage de mamere determlnee en B

Ee demandeur a'. o

Au vu de ce qul precede, le demandeur ne peut se prevaIOIr du falt qu 11 he

| a ete engagé aux memes condltions que les enselgnants disposant. des tttree:fﬁ__-;f
__':'___'i:fji_pedagog:ques requ1s car ;I sublssalt sous i'anc;en systeme de rétnbuhon des_f-._-'
._ _.'3._"'.:f0nct|ons, une. penal:te salanaie de 10% par rapport a ces dermers De meme le
" 'f_'demandeur ne peut pas se Prevalonr du falt que le defendeur |u; alt refusé cette'”-' o

L Zpeex




. : ".'-format:on pédagog:que quu auralt régularlse sa situatlon Il ressort en effet du
e temOIgnage de —que le demandeur Iavalt approche pour effectuer s R
""-"cette sttuatlon mais que . cela efait dellcat Iépoque Le demandeur ne semble' o
: "toutefms pas avoar re|tere sa demande et entrepns des demarches concretes afm
PR -__.-d’effectuer cette formatlon de sorte qu ‘il ne. peut reprocher au défendeur de ne. pas. o .- '

: " Jui avonr permas de falre cette formatlon Le defendeur na aInSl pas Vtolé Ie pnnmpe'_' : _-:
3 ij”:_de la bonne f0| en zmposant une pénahte B au demandeur au vu de son absence de_
B "3t|tre pedagoguque Le defendeur n'a en effet pas change de comportement et na_:'j S
__ | ;..f'garantl d aucune mamere que Iors de Ia réforme DECFO SYSREM !absence de_ S
" f':"tltre pédagog:que condurrait a une rémunératton ldenthue que ceile prevue pour 1es"_' L
::_ ’_personnes rempllssant Ies exngences requnses T IS, R,

SRS d) Le demandeur mvoque egalement Ia wolatuon du prmcupe cle 1a
5 _::'bonne fOt en reIatlon avec le mecanlsme dlt du chquet II estlme choquant que ies""__-. PR
s personnes ne disposant pas de titre pedagoglwe ne pwssent pas bénéficier de cotie
e :"::mesure Le demandeura egalement a]oute que pour sa part il rempllssalt Ies autres e

i i'_-;._.'--_conditlons dece mecamsme L T

_ Le defendeur estlme quant a Im que comme Ie mecamsme dlt du_:
: '_:_'?f;?__chquet a ete negomé avec Ies synd;cats li doit etre consndere comme hors de Ia

".'."'_:.-f'j.-'_méthodofogle GFO L’artlcle 8 ANPS prévont dazl!eurs expressement que ce
- mecamsme n est appllcabie qu aux personnes dzsposant d un tttre pedagoglque e g

1 A tltre Ilmmalre, lk convuent de premser que Ie mecanlsme du chquet a"__. f.".
o _jété cle;a examme par Ie Tribunal de céans dans e Jugement defmmf et exécuto;re du. S
. 24]anvier 2011 C. /Etat de Vaud (TD0S. 08986) i ressort notamment de ce jugement'_
. ;--i"que ce mécan:sme a ete adopté ala sunte de negoc:latlons avec ta FSF, afm de fa;re_:-j o
_d:mmuer Ie dommage dﬂ a la bascuie subl par Ies ense;gnants du seconda:re I amsn e
S f_.f'que par Ies ma?tres de gymnase Le champ d appllcation du cliquet a alns: ciafrement :';_5_;1': :
e negoc:ié et deflm avec les syndlcats A nouveau, on ne voit pas quelle garant|e e
i o .'-_.'_f:".defendeur auralt prom:s au demandeur ou aux autres enselgnants dans sa sntuatlon_r:f'.' _ |
S '.';:':"GIuant a une perte carriére de sorte que le grief de v:olatlon du pfll'lCIPE delabonne
'Z:I-I-fOI dont etre ecarte De méme, outre sa fonctlon relatlve aux horatres, ie demandeur._ FRTREE S
g o a pas prouvé au Trlbunal de ceans qu |l rempl:ssalt Ies autres condltsons du cl;quet s
| o __f_:}:scut notamment ies 15 années d expenence professuonneiles reconnues. par e '
4 :f’.:_f.Departement de la jeunesse de la formatlon et de Ia culture (cn-apres DFJC) et ta:.:{' i




L _._397 o ; SRR

L ; : ¥ ;ustlﬂcatton d une forrnatlon ou d un pmjet de formatlon contmue reconnu ou atteste ;
"-'_-'-'parleDFJC S R : . . o S

--_IV._ ST a) il conwent encore d’exammer SI Ia coiiocatlon du demandeur est_

o conforme au prmc;pe d égahte de traltement

b) Selon Ia junsprudence une decnsuon vue!e Ie pnncupe de I'egailté__‘_ S

'::--consacre a l'articie 8 ahnea 1 Cst Iorsqu etle etabltt des dtstmctlons Jur;dlques qui ne_" ; SA
| -'-.'_se ;ustiflent par aucun mot|f ralsonnable au regard de la sltuatlon de fa;t a |

reg[ementer ou qu elie omet de falre des dlstlnctlons qm s;mposent au vu des S ‘

e _f-"’mrconstances cest-a~chre iorsque ce- quu est semblable nest pas traité de mamere S
' |denteque et ce qua est dlssemblable ne Iest pas de mamere dlfférente II faut que Ie RS

= _'_'.trattement dlfferent ou semblable tnjushfse se repporte é une sntuatlon de falt_';'”

importante (ATF 134 I 23 cons:d 9 1)

Une norme reglementa:re \nole l‘artlcle 8 a!méa 1 Cst Iorsqu elle nest' i) .;'[:5

"_-pas fondée sur des motlfs séneux et. ob;ect:fs qu e!!e est, dépourvue de sens et_-'-'-a‘:f_-f';';” i

| __-.j;._d utihté ou qu elie opere des dlstmctlons jur!dlques que ne Justif:ent pas. Ees falts a .: i
_ :' _.-__.:__-_reg!ementer Dans Iexamen auquel 1I procede a cette Occas;on Ie ]uge ne. dout'__.
'_ | :_- :_'5"_:toutef013 pas substituer sa propre appreciatlon a celle de iautorlté dont emane la A
| '.'f.:_':_reglementatlon en cause ll doit au contralre s€ . borner a venﬂer sn ia dlsposmon_.'-_ f 5

g 'Ilt:gleuse est propre a reai:ser objectwement Ie but wse par Ia Io; sans se souc1er en'___aﬁ R

e Partlcuher, de savolr 31 elie const:tue le moyen ie mleux appropne pour attemdre ce

e but (ATF 128 v 217 consrd 2)

pnnc:pe qua travail egal un méme salalre sont verss.- Une dlfference de

.:__:-.j;_:-._remunérat;on peut toutefc)ls etre justmee par Iage. Iancnenneté Ies charges de'_'_".':‘ o
' "'5::__"'-'}:?_famllle le degré de quallflcatlon, !es risques, e genre ot ia duree de formation, i

a0 I horalre de travall le domame d actwlte efc., ceia sans v10ler le dron: constitutlonnei_.

: ::_"-_'}"‘!(ATF 131 1105 consid. 3.1; ATF 121 149, rés. JdT 1997 1 711; ATF 123 11, JdT i

3 ":,'_'_'_1999 I 547) Le princlpe de I’egallté de traltement est vaelé Iorsque dans un rappo,.t"l._-”'-._*__ R

o de sennce pub!:c un trava:l |dent|que n est pas remunere de I méme mamére La

£ ':':""_-.._-_QUestton de savonr s; des actiwtes dlfferentes doavent etre conmderées commeﬁ-"’--' L

Dans la fonctlon pubhque le prlnclpe de I’egahte de traltement exlge en

B IdentIOIues depend d apprématsons pouvant $ averer dn‘ferentes Dans !es !m‘ntes de :_' L




i I mterd:c‘non de I’arbltralre, et du prmcnpe de legallté de traltement Ies autontés sont___‘__._f__- SIS
habllltées a chms;r parml le grand nombre de cnteres concevables ceux qus dowent i
st consuderes ‘comme determmants pour - 1a remuneration des fonctlonnaures S

' "7(TF 8C_991/2010, consid. 5.3, ATF 123 | 1 déja cité, consid. 6c), &tant rappelé que
o I'apprecuatlon de certasnes fonchons par rapport a d autres ou sur ia base de certams 2 :_', ;.

o critéres dexagences ne peut jamais se faire de. fag:on objectlve et exempte de- tout'_ e

_-Jugement de valeur _mais - contlent 1nev;tabiement une marge d'appféﬁlatlon
~ considérable (ATF 125 Il 385, RDAF 20008 | p.612). Alnsi, en matiere d'égalit¢ de
'__".'_-.'-'ftraltemeﬂt des fonctionna[res, le Trabunal fédéral fait preuve d une certame retenue

:”':_.'_'ﬁf":.(ATF 129 l 161 con3|d 32) D'une mamere generale Ies autontés cantonalesf.'..'-".-:'-_:'_.';.:'.

S ..i_“.._.'-_';.:_dISPOSent d'un Iarge pouvmr dappreclat;on en ce. qui; conceme les queStlU"S_”
o organlsation et de remunérat[on (ATF 1231 1, JdT 1999 1 547; ATF 121149, Jd'r__-;_-j,'f_.{
1997 1 711; ATE 121 1102 ¢ 4a) ! faut. fappeler également que, saglssanf de.

'"‘f',{::flegallte de traitement Ie Tnbunal de ceans nest hab:llte a rev01r les declswns du s

_' "Consell d Etat que sous Iangle de l'arbltralre (ATF 121 1 49) Par aalleurs Ie Trsbunal'fi |
C =-_.j;federal admet qu 'un systeme de remunératlon presente necessalrement un certaln e
g -':'_--_j-:'-'schemausme (ATF 121 1 102 cons:d 4) R e

°’ En "especs, en apphcatlon de farticle 6 allnéa 2 RSRC fousles

s :':__;_'::fense[gnants ne beneficlant d aucun tltre pédagoglque ont subu une pénaltte B ‘soit Ia' :
| ;:'reductlon de deux classes saianales et ce malgré les quahtes lndemabies dont |Is'__: L
""’_-"_-.-j:font preuve dans Iexercnce de leur fonctlon le. faat de colloquer Ie demandeur au
"_"':-:--_;_‘niveau 1'} respectlvement 12 créeralt au contralre une msgahté de traltement car'_"'-" :_
Ll _.:Tj.'des sﬁuaﬂons semblabies seralent trattees de mamere d:fférente La collocation du"__":'--._:zfs.. :j.:_ |

= '--demandeur au nlveau de fonctton 11B est alnSI conforme au pnnctpe o égallte de'-_'

:.-::-'_traitement pulsque des sutuat[ons semblables ont ete traltées de manlére rdentique et__'__f_-_- o

_ des sntuatlons d;ssemblables de man:ere dlfferente '

V . a) il con\nent enfm d exammer s: ia collocatlon des maltres de
5 :dlscnphnes academlques ne beneﬂmant d aucun tltre pedagoglque au mveau 11B teif' L S
L e demandeur est acceptable sous I’angle de I’mterdmtlon de I arbltra:re G ._

b) Se!on la junsprudence larbltratre prohlbe par I'artlcle 9 Cst ne

: if-"-;:'meme qu elie seralt preferable Ie Tflbunal nannulera 1a démsnon attaquee que" L

:.-:f-resulte pas du seul falt qu une autre soiuuon pourralt entrer en conslderatlon ou



Iorsque celle m est manlfestement msoutenable, qu elle se trouve en contrad:ctlon L

claare evec la sntuatlon de falt qu elle wole gravement une norme ou un prmmpe EREETE

= o jundlque lndlscute ou encore Iorsqu elle heur‘te de maniére choquante je- sentlment
L ."_f'-de Ia justice et de quulté pour qu 'une. dec;stora so;t annulée pour cause d arbztralre EERE T

o il ne sufﬂt pas que Ia motivatlon formulee solt msoutenable i faut encore que la_.;"-' |

_ :'.'démsnon apparalsse arbltralre dans son résultat (ATF 12711 54 con3|d 2b 60 COI'IS[d ja : :

. Bap. 70 "ATF 126 1 168 consid. 3a; ATF 125 | 166 consad 2a). Par ailleurs,
: : rappelons que les autontes cantonales d;sposent d un Iarge pouvolr d' apprematlon en n
e qu1 concerne Ies questlons de remunératlon (ATF 123 1 1 JdT 1999 I 547 ATF.T_";.

121 |49 JdT 19971711 ATF 1211 102:: 4a préCItes)

c) Le systeme de remuneratlon de lEtat de Vaud a ete construtt en S

s :-'effectuant des comparalsons entre Ies fonct;ons Une partlcularlte a toutefons ete_;_*-:_-';:-f"-

SR muse en place pour I ense:gnement dans Ia mesure ou Ies enselgnants ne dlsposent .

. pasde cahier des charges. Ainsi, la fogmue fitre Yemporte. Clest ainsi qu uneg'-'.-"f:-*.*.-' e

g ;57'-.3';d:fférence a ete fatt entre les enselgnants dtsposant du tltre pedagoglque HEF’ ou S

"_'.-_{dun autre t;re reconnu equwaleni par Ia Conférence swsse des. Dwecteurs__’r'::-.-f”---.-

i "-'-'-?[_;cantonaux de llnstructlon publ:que (c:-apres CDIP) ceux au benéﬂce dun tltre'_:_" _

o f-ipedagoglque non reconnu equ;valent par la CDIP et enfln ceux ne dlsposant d aueun_:_ |

_tatre pedagoglque Cette dlfference de traltement ne heurte pas de mamére._”

it choquante Ie sentiment de Ia Justlce et de quuute En effet Ies personnes dlSposant e

o -’;.__f.des tttres requls ou juges equwalents se sont ;nvestnee dans une, formation d' une_f'f-_' 3

e _'-::'certalne mtenSite et duree de sorte. qu elles n ont pas é etre traltées de la méme:::- L

-_'maniere que Ies personnes nayant suws aucune formation pedagoglque Afn5|, _Ia_. ok

E ._-'.deCISlon de colioquer le- demandeur au mveau 11B de la ohame 142 nest.f.;-'_'_'. :

i '_retemr une wolataon du pnncipe d arbttralre

_'_.'certamement pas msoutenable Le Tnbunal de ceans ne sauralt en consequence_'- SISO

oowe a) Au regard des elements qul precedent Ie demandeur d0|t étre”}';-_g

e ”_..3déboute de toutes ses conciusnons S R

b) Les frals de la cause sont arretes a fr 4'370 pour le demandeur et a_ SR

o 2250 pour le défendeur (art. 16 al. 7 LPers; 169.al. 1t 3,171 al. 1, 172al. 1,

. ::_.fle décompte suwant

173 et 174 du Tanf des frals judsCIalres en matlére cwlte du 4 decembre ‘I 984) selon;_::_g-:-_"__::.' S



d avocat

2 Audience de jugement
o du 21.09, 2011 R

s :-’:Audlence de jugement
" du 06,06.2013 :

St '5Auditlon de. trOIs témoms:

PR 'D@M
N "-_'_;.__;Depat dela demande
b Audlence prellmmalre

: i Défendeur _
e _'-Aud|ence prellm:nalre

- oA2/0fr

o s00fr.

- -Audience de jugement S 1'500 fro oo
Cdu2.092011 o

" Audience de jugement
'_.'__.du 0606 2013 S

| Le defendeur obtenant gam de cause a dr01t a des depens a hauteur
de fr 3750 en remboursement de ses frals de justlce et partlcrpatlon a ses fra:s i

Ui popaex




Par ces motifs, statuant mmed:atement au compiet 3 hu:s clos et en L

contradlctowe Ie Tnbunal de Prud'hommes de lAdmimstratwn cantonale -_ B

prononce ._f'i-;j L

ks Les conclusmns pnses par |

dans sa demande du_'_ o

B 2 mars 2009 telles que précasees par acte du 19 mai. 2011 et lors de . S

o Iaudlence du 6jum 2013 sont mtégralement re;etees T

L Il B Les frals de Ia cause sont arretes é fr 4 370 (quatre mllle trons cent_..: B

~ septante francs) pour-et 4 fr. 2250.- (deux mille deux_i e

""3-'.'fj_';centcinquantefrancs) pourlEtatde Vaud SR R

E :.:_-_-'.'Ill._ ..".—Palera a IEtat de Vaud Ia somme fr 3 750 (trms mlile_:-_f::__'-:.: 'ﬁ e

o _-'sept cent clnquante francs) a titre de depens

W, Toutes autres efplus amples conclusions sont ejetées.

i_a grefﬂere

 Natthieu Genilod, v5. |
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R Les motifs du Jugement rendu Ie 14 3um 2013 sont notlfles aux partles_' :
'*‘._'._;-:‘par v mtermédlalre de ieurs consells R B Y |

S Les part|es peuvent recourir auprés du anbunaE cantonal dans ies.".*.'s_."";”
-;_-__-}'trente ;ours des la nottflcatlon de fa presente motwatlon en deposant au greﬁe du =

- V-Tﬂbuna! de rud hommes de l‘admmlstrahon cantonaie un ‘mémoire de recours en_'
p L

o _r'f":}deux exemplalres orlglnaux demgnant Ee jugement attaque et contenant Ieurs,".
o '-_.'.conclusmns en nulllte ou en reforme et un exposé succmct des moyens i

S: vous avez déja recouru dans Ie delal de demande de motuvatson sans'_ e

' -'._'pourra etre deciare lrrecevable a moms que vous ne formullez des conc!us:ons-_'_}g_. PO

S “"_'__reguliéres dans Ie délai flxe oi- dessus A

Lagr éfﬁére__-{_:.,f, L

"-ﬁ-f.';'prendre de conciusnons conformes aux emgences susmentlonnées votre recours_i




