David Jeanmonod: «L'informatique transforme
completement les sociétés humaines»

Métier d’avenir L'informaticien romand a développé des applications, créé son entreprise
et intégré la durabilité en informatique, un domaine en quéte de reléve. Rencontre.

Emily Lugon Moulin
Office cantonal d’orientation
scolaire et professionnelle
(OCOSP) Vaud

Linformatique est partout. De
notre téléphone a notre compte
bancaire, des soins médicaux
a lorganisation d’un concert,
elle se loge dans chaque recoin
de notre quotidien. Mais pour
que tout cela fonctionne, il faut
des spécialistes formés. Or, la
Suisse fait face a une pénurie
dans les métiers du numérique.
Bonne nouvelle cependant: il
existe beaucoup de formations
et les débouchés sont eux aus-
si nombreux.

Pour parler de cette profes-
sion et illustrer les voies pos-
sibles, nous avons rencontré
David Jeanmonod. Informati-
cien de formation, il revient
pour nous sur Son parcours:
entre développement de logi-
ciels, entrepreneuriat et enga-
gement en faveur d’'un numé-
rique plus responsable. Inter-
view.

Quel a été votre premier

contact avec 'informatique?
C’est a l'occasion d’un stage, a
la fin de I’école obligatoire, que
j’ai découvert ce domaine. J’avais
pu coder un jeu, et j’avais trouvé
hypervalorisant de créer tout un
programme en partant de zéro.
Caa été le déclic.

Quelle formation avez-vous
suivie?

Jai fait un apprentissage a
I’Ecole des métiers de Sainte-
Croix (EMSC). J’y ai notamment
réalisé deux stages: I'un dans
la maintenance de bancomats,
l'autre dans le développement
de bases de données. Ces expé-
riences m’ont permis de décou-
vrir deux aspects complétement
différents du métier. Je suis en-
suite entré a I’'Ecole d’ingénieurs
d’Yverdon (ndlr: lactuelle Haute
Ecole d’ingénierie et de gestion
du canton de Vaud). Puis, six ans
plus tard, j’ai complété mon par-
cours par un EMBA (ndlr: Exe-
cutive Master of Business Admi-
nistration).

Quel a été votre parcours
professionnel?

Aprés mes études, jai travail-
1é quelques années comme as-
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David Jeanmonod, responsable durabilité chez Liip: «Le cliché du geek a lunettes, seul a la maison, est totalement faux». Fiorian Cella

«C’est passionnant
de faire partie

de ce changement
et d’essayer

de I'accompagner
dans labonne
direction.»

David Jeanmonod
Informaticien

sistant a I'Ecole d’ingénieurs
d’Yverdon. Jai ensuite voyagé
et, a mon retour, j’ai trouvé un
emploi dans une société de ser-
vices informatiques. Pour pou-
voir piloter les projets comme je
le souhaitais, selon mes valeurs,
jai par la suite créé une entre-

prise avec un partenaire. C’est ce
qui m’a conduit a entreprendre
un EMBA. J’ai beaucoup appris
a ce moment-13a, puisqu’en plus
des compétences en informa-
tique, j’ai At me former a la ges-
tion d’'une entreprise dans son
ensemble.

Vous avez ensuite intégré

une agence digitale.

Trouver des mandats n’était pas
toujours simple. Apres cinq ans,
nous avons fermé les portes de
notre entreprise et j’ai rejoint
Liip; une entreprise autogérée,
sans hiérarchie, dont la vision

Le numérique: un secteur qui recrute

Le numérique est un domaine por-
teur. Selon I'Etude sur le numé-
rique 2024, les métiers de I'infor-
matique connaissent une forte
demande de professionnels, en
constante progression. Le canton
de Vaud est dailleurs le deuxieme
plus grand recruteur du pays, juste
apres Zurich et devant Genéve.
Les profils les plus recherchés se

situent dans les secteurs du déve-
loppement, de la gestion des in-
frastructures et des systémes IT.

Pour en savoir plus sur les métiers
de linformatique:
www.orientation.ch, sous
«Profession» et «Informaticien».
Organisation nationale du

monde du travail dans les tech-

nologies de I'information et de

la communication: ICT-Forma-
tion professionnelle Suisse.

Le Podcast «La voix des métiers»
a dédié un épisode au métier
d’informaticien et d'informati-
cienne. A écouter sur
www.zoom-vd.ch.

Spotify, Acast,

Apple podcast & YouTube.

faisait écho a mes aspirations. ]’y
ai été développeur, Scrum Mas-
ter (ndlr: une personne chargée de
faciliter lapplication d’'une mé-
thode utilisée dans le développe-
ment informatique), puis j’ai par-
ticipé au développement du bu-
reau de Lausanne, qui est passé
de 5 a 40 personnes.

Vous y occupez le poste

de responsable durabilité
depuis 2022. En quoi

consiste cette fonction?

Elle consiste, notamment, a ré-
fléchir a I'impact de I’entreprise
sur l'environnement et la so-
ciété. Nous travaillons sur trois
axes: réduire nos impacts in-
ternes, développer des produits
plus sobres dés leur conception
et mettre le numérique au ser-
vice dela société et de la planeéte.

En quoi, selon vous, ce métier
est-il indispensable pour

la société?

Linformatique transforme pro-
fondément les sociétés hu-
maines. C’est passionnant de
faire partie de ce changement et
d’essayer de I'accompagner dans
la bonne direction. Il y a beau-
coup de craintes autour du nu-
mérique, alors que pratiquement
tout le monde I'utilise au quoti-
dien. Le role des informaticiens
et des informaticiennes est donc,
ames yeux, aussi d’accompagner
ces outils vers des comporte-
ments plus responsables.

Le métier d’informaticien
souffre encore de certains
stéréotypes. A tort?

Ce métier est tres varié et le cli-
ché du geek a lunettes, seul a
la maison, est totalement faux
(rires). 11 faut étre sociable et ai-
mer travailler en équipe. Pour
s’épanouir dans ce domaine, il
faut aussi, 2 mon sens, étre avant
tout curieux et avoir ’esprit ana-
lytique. Les jeunes qui aiment
les jeux de logique, résoudre des
problémes et qui n’ont pas peur
du contact humain, y trouveront
certainement leur bonheur. Je
trouve aussi que les femmes sont
encore trop peu nombreuses
dans ces métiers en Suisse, et
que les équipes ont besoin de
plus de mixité. Heureusement,
les mentalités changent, et jai
bon espoir que I'on progresse
vers une plus grande égalité.



