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1. UN POINT DE SITUATION DEMOGRAPHIQUE




UNE PYRAMIDE DES AGES EN CHANGEMENT

x Ameéliorationde la prévention
x Amélioration de la prise en
chargeprofessionnelle

Baisse de la natalité et
allongement de la durée de vie




VIELLISSEMENT DEMOGRAPHIQUE
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VIELLISSEMENT DEMOGRAPHIQUE DISTRICT DE MORGES

Age Distribution (E 2024)
80+ years 950
80-89 years 3,864
70-79 years 6,723
60-69 years 9,301
® 0-17 years 50-59 years 13,063
® 18-64 years 40-49 years 12,649
O B5+years 30-39 years 12,488
20-29 years 10,578
10-19 years 10,064

B Males M Females 0-9 years 9,113




LE DISTRICT DE MORGES
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17% sont seniors (15 600).

Des communes entreéb00 a plus

de 15 000 habitants (60% de moins
de 1000 hab.)

REGION
COSSONAY
AUBONNE
MORGES



LES DISTRICTS DE MORGES ET NYON EN 2030

Nyon Morges
+22% pour les 6579 +19% pour les 6579

+67% pour les 80 et +56% pour les 80 et

Beuret (2021




UNE POPULATION HETEROGENE

S On parle du 4¢me age
3\eme age. 6579 | o r sygawbel perte
4emeége;8()et+ ddaut oreo odse
besoins accrus en
terme de santé, de
sécurité et de soutien

Plus si jeunes, mais
pas si vieuxJ

Promotion Santé Suisse (2016




VIVRE PLUS LONGTEMPS EST UNE CHANCE!




LE PASSAGE A LA RETRAITE

AFlexibilité
AAutonomie
Alnégalités
AlLien social
ASenior actif




DESSENIOR®E PLUS EN PLUS CONNECTES
Ty

90% des Séniors (+65 ans) sont
connecteés a internet (étude Pro
Senectute), le double par rapport a 2010

88%0 des 65-75 ans ont des
compeétences numeérigue de base

Mais fracture numeériquedes 85 ans




SENIORS ET ACTIVITES

Les seniors privilégient
activités physigueset sociales,
mais 42 %jugent| © olbchle e
insuffisante.

222 participant.e.sau cours
dOEspace Pr®vent.
90%de femmes

Moinsd 6 h o mme s




SENIORS ET ENGAGEME;

50% des séniors sont
engagés bénévolement

Impacts positifs
Donnent du sens, valeurs

Attention au réle de proche
aidant




SENIORS ET HABITAT: ENTRE AUTONOMIE ET DEPENDANCE
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92 % se deéeclaraient «
globalement satisfaits a tres
satisfaits » de leur logement.

L6habitat et defs
et des séniors plus agés
(fragilisation) besoin de
meilleur accessibilté




ENJEUX A ANTICIPER
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SANTEun état de bienétre

complet pas uniguement PHYSIQUE
| Oabsence de

La promotion de la santé a

pour but de donner aux

individus davantage de MENTAL SOCIAL
maitrise de leur propre santé

et de moyensde I'améliorer.

OMS (1948; 1986)



VIE SOCIALE ET SOUTIEN HUMAIN

4 seniors sur 10se sentent seuls,
impactant leur santé mentale. Il est
crucial de favoriser leur participation
a des activités locales, clubs et
loisirs adaptes

a
Pro Senectute Mouvement des
ainés, Avivq Espace Prévention et

associations proposent beaucoup
dbactivit®s dans




A Inventaire Séniorsun outil pour les communes et les
professionnels de la santé

A Les conférences pour les communesies conférences
gratuites sur trois thématiques

A Le programme «Génération en forme»:
un programme gratuit doacti v




Les liens sociaux: des facteurs protecteurs
de la santé

Chacun.epeut apporter sa
contribution, les communes aussi!




Coordonner les actions
e meeatttavail en réseau
est D a s

Favori se
| i nfor

A
Valoriser le

ressources dans
| denvironne

Inclure les seniors et
groupes locaux dans
les réflexions

prOChe Pl ateforme des associat.




Actions des communes pour soutenir le bie@tre mental et social des
seniors

Auctivités sociales
MSoutien humain

AViobilité adaptée
Aormation numérique
ACoordination services
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ESPACE
PREVENTION

La Cote

Espace Prévention La Cote

Site de Morges
Place du Casino 41110 Morges

Site de Nyon
Rue des Marchandises X71260 Nyon



Réseoau Santeé
LA COTE

ACTWITESEHDESSRESEAUX
SANTRENAWD

« Le bon lien au bomoment »

—



RESEAURXANTE VAUD

Reéseaux Sante Vaud |
Nord Broye

Région
Lausanne

Haut-Léman

&

Reseau Sante
17.12.25 LA COTE



LES MISSIONS

® LOI SUR LES RESEAUX (2007)
1 38a20A1F0A2Y NBO2YyYydzZS RQAYUSNEI
prestataires de santéle la region et lesommunespour :
Améliorerla coordinationdes soins
Améliorerf oflentation des usagers
Promouvoirla collaborationinterinstitutionnelle

Donnerpréavisau Canton en matiere de politique sanitaire

Réseau Sante <7
17.12.25 5



LES MEMBRES DFESSEAUX

Voix délibérative

@ MEMBRES®FFILIES
DE DROIT

- Hopitaux somatiques et psychiatriques reconnus

ROAYGSNEG Llzof A O

- Centres de réadaptation

- Soins a domicile et prévention AVASAD
- Meédecins libres praticiens

- EMS/EPSM

- Communes

MEMBRES®FFILIES
VOLONTAIRES

- Cliniques privées

Voix consultative

MEMBRES
ASSOCIES

Soins a domicile privés

Infirmier-éres
indépendant-es

Autres fournisseurs (ONG,

pharmacies, |
LIK@ &A 20 KSNI LISdzi Sa X

Reseau Sante
LA COTE



COMMUNES

Romanel-sur-Morges
Bremblens

Réseau Santé
LA COTE

Tolochenaz

Lussy-sur-Morges

uchillon

Mont-sur-Rolle

1 I 6 Bursinel

ReseaU Sante Crassier ' - Communes de Morges incluses dans le Réseau Santé La Cote
NORD BROYE Arnex-sur-Nyon ’

- Communes de Nyon incluses dans le Réseau Santé La Cote

Bogis-Bossey
Celigny (GE) Part du district de Morges rattachée au Réseau Santé Nord Vaudois

Chavannes-de-Bogis

Chavannes-des-Bois

Reseau Sante
LA COTE



MAINTIEN EN SANTE

Exemples

@ Contribution a des campagnes de promotion de la santé et
prévention

> Collaborations avec Espace Prévention la Génésanté
O2YYdzySaxX hbDX

@ ESPACE
= PREVENTION

Programme
«Actions communautaires»
PRO
SENECTUTE

PLUS FORTS ENSEMBLE
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Reseau Sante

17.12.25 LA COTE



MAINTIEN DE LA QUALITE DE VIE ET AUTONOMIE

Exemples
®5SiGS0GA2y LINBO20S: RAIFIIy2aGA0 Si
OUNRdAzof Sa RS fI YI NOKSZ RSYdzii NR (7
Q Propositions personnalisées pour prévenir ou retarder la perte
RQlI dzi2y 2YAS

r\i Collaborations

CT Fondation de La Cote
CENTRE MEMOIRE oo . e
DE LA COTE pour l'aide et les soins a domicile

CSZMENS

Tous ensemble pour la santé de nos ainés C at
7 A

/ S ylj N\B é 5 y )\ 2 NJ ﬁ S f I' / S u S CENTRES D’ACCUEIL TEMPORAIRE ' Y
- Consultation de gériatrie

AIDE ET SOINS
A DOMICILE

Reseau Sante
17.12.25 LA COTE




SOUTIEN A LA VIE A DOMICILE

Exemples
(& Lada
@ Orientation par [ BRI =& Sompagnament

Co

COURTS SEJOURS

@ Consultation psychologique pouoroches aidants

ondation » . .A - . d
cespace  BYPROXY  (Ylimcdatonde
pr'oches & i &
atons acier Aalzhe1mer X 499

Reseau Sante

17.12.25 LA COTE



PRISE EN CHARGE DANS LA COMMUNAUTE

Exemples

® 9 lj dzA LIS fgercdirfirBierés

©, Equipe mobile de soinzalliatifs

Réseau Sante <7
17.12.25 LA COTE




COORDINATION DES SOINS ET PRESTATIONS SOCIALES

Exemples

™) Infirmiéres ddiaisonY

connecté & ma santé

RSLC, Rolle i
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Reseau Sante
17.12.25 LA COTE



PERSPECTIVES

@ Développer Igprévention
@ Fluidifier leparcoursdes personnes agées

> Renforcer les collaborations entre la santé et le
social

Reseau Sante
17.12.25 LA COTE




INFORMATIONS ET QUESTIONS

3 ACCESSIBILITE 3] CONNEXION ~ RESEAUX SANTE VAUDV
Réseaux Santé Vaud ; :l

NOS OFFRES ~ APROPOS  ACTUALITES & INFORMATIONS @ CONTACTEZ-NOUS

Bienvenue sur le site des
Réseaux Santé Vaud

Les Réseaux de Santé Vaud sont au service d‘go‘]la’n etdes
partenaires de soins du canton de Vaud. Ils visef® a offrlrﬁ P

systéme de santé régional performant et inngiint, ndant aux
1 ~7 besoins de la population ainsi que ses membres’

@ VOIR NOS OFFRES

WwWww.reseauxsante-vaud.ch
www.reseausante-lacote.ch

in] &

Info@rslc.ch

¢

Reseau Sante

Z.A La Piece-11180 Rolle DA cOTE




les autorites
Istrict de Morges

rafe

Carolin
Responsab

Giovanna Panese
Chargée de projet

Benoit Tabin
Chef de projet

27.11.2025

2030

vieillir



Vald
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Plan de la présentation
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. Qu 0 «esque Vielllir2030 ?

La gouvernance de la politigue vieillesse
Le lien avec les communes

Ressources pour les communes

Nos recommandations

Présentation de différents projets pilotes

2030

vielillir



1. Quce que Vieillir2030 ?

La politique de la vieillesse du Département de la
sant® et de | 6action soci al
Vaud (lancée en 2021)

Depuis 2024, une politique cantonale transversale de
la vieillesse - sociale et sanitaire

Une politique construite pour et avec les seniors, lors
dobune | arge d®marche par ti c
400 personnes

Un plan de 76 mesures et une quarantaine de projets
pilotes dans tout le canton de Vaud

2030

vieillir
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Les objectifs

R®pondre ° 1 606®volutio
prochaines années

2 -
» )
'-b o

Mi eux coordonner Iooff

prestations de sant ®,
social et de soutiens financiers, la compléter
Ssi n®cessaire, simpl:.

Prendre en compte la pluralité des profils des
seniors, de leurs parcours et besoins.

Développer une vision partagée par tous
les acteurs.

it &L 7

AL A - TR
2030 ©

vieillir
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2. Les organes de gouvernance de la politique
Vieillir2030

Gouvernance Vieillir2030

Conseil consultatif
des seniors

Réseau seniors acteurs

2030

vieillir
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3. Lelien avec les communes
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Vald

3. Les communes et régions T des relais forts au sein de Vieillir2030

A Participation des associations de communes (UCV et ADCV), des
Réseaux de santé, des ARAS ainsi que de Lausanne Reégion au
COSTRA qui valide les grandes orientations de la politique, évalue et
préavise les suites a donner aux projets pilotes et aux mesures.

AParticipation au Groupe délegueeod mp a g g
Vieill esse communal, de | 6Espace po®

; ; o

des Réseaux de santé N

A Collaboration avec les communes autour de projets pilotes spécifiques
(vernissages/implication de certaines communes comme partenaires
dans les projets pilotes, organisation 1" octobre)

41

vieillir



3. Une politigue cantonale qui vise a tisser des liens avec les
vicommunes pour Tuvrer ensemble pout

EWVald

A Communes et régions constituent un relais fort pour garantir le bien vieillir.

A Volonté de la part de Vieiillir2030 de construire un partenariat pérenne
avec les communes (mesure 63):

U Echange avec les associations des communes en 2024 et atelier
sur les politigues communales de la vieillesse le 18" octobre 2024

2030

U Cofi nancement -Gomeslréal®de pat @nisde pour
mieux comprendre les réalités communales

U Echanges réeguliers avec la Commission seniors de Lausanne
Région et contribution a leur feuille de route pour le développement
de politiques seniors communales

vieillir

42
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4. Ressources a disposition pour les communes

Information sur les prestations socio-sanitaires dans les différentes régions
(soutien a InfoSenioret pr oj et d O i-santare CA&SIS) on s oci

Offrir aux communes et régions une plate-f or me de di scussi or
sur leurs besoins et échanger sur les bonnes pratiques en matiere de politique
vieillesse

2030

Entendre les besoins et attentes des communes et les relayer au sein des
organes de Vieillir2030, travailler en complémentarité

Conseiller les communes sur des mesures a prendre, leur fournir des exemples
(individuellement ou par la diffusion des résultats de Vieillir2030)

vieillir


https://infoseniorsvaud.ch/

FEVald
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4. Ressources a disposition pour les communes

Inviter les communes qui réalisent des politiques vieillesse a les présenter aux
autres communes

|l nviter | es communes ~ participer au

Conférence annuelle 1°" octobre organisé dans les différentes régions

2030

De nombreux projets pilotes réalisées en partenariat avec des communes:
www.vd.ch/vieillir-2030-projets

Séances décentralisées du CoCos auprés des communes (1*®a uj our d &h

vieil


http://www.vd.ch/vieillir-2030-projets

EVald
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5. Nos recommandations

Identifier les besoins des seniors de votre commune : recenser les
besoins i observation, questionnaire, échange, etc.

Etat des lieux de ce qui existe : recenser les activites qui existent en
faveur des seniors (outil sur le site de Gerontologie.ch pour cela)

Collaborez au niveau regional (exemple: Commission seniors Lausanne
Région)

Lancer des projets ou une politique en faveur des seniors : liez-vous

2030

avec les acteurs locaux et régionaux, regroupez-v ous avec doaut

communes si besoin, testez des projets innovants ! Vieillir2030 en propose
pl usi eurs qui peuvent °tre r®pliqu®

viéillir

|



Contactez-nous!

EVald

ANOh®sitez pas °~ nous contacter si vou
demander notre expertise pour lancer des projets dans votre
commune ! vieillir2030.dsas@vd.ch

AUne lettre doéoinformation r®guli re

2G30

vieillir

46


mailto:vieillir2030.dsas@vd.ch

rojets pilotes pouvan
0S communes

2030

vieillir
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2030 11101TE€CS Retraltes .. REALSTONE BERNAEEE@CM A IECTUTE

vieillir €
EEEEEEEEEEEEE Populaires

PLUS FORTS ENSEMBLE

VIEILLIR CHEZ SOl

A Elisabeth Roulin, habitante morgienneaux Résidences de la Céte 120

A Léa Crettex, chargée de projet communautaire, Pro Senectute Vaud



o . o ~ PRO
« Vieillir chez soi », aux Résidences de la Cote SENECTUTE

PLUS FORTS ENSEMBLE

2 composantes essentielles du projet

Solidarités
Adaptations du lieu de vie de voisinage
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DemSCAPE VD

Participation et mobilité communautaires des
personnes agées vivant avec et sans démence
dans leurs quartiers de résidence.

Présentation du projet - Conseil consultatif des seniors
27 novembre 2025 - Morges

Christine Mabon, Chargée de recherche

, o , Hes-so
Haute école de travail social et de la santé Lausanne Ts Haute Ecole Spécialisée

de Suisse occidentale



DemSCAPE VD >t

Dementia-inclusive Spaces for Community Access, Participation, and Engagement

A Projet en sciences citoyenne (multiples partenaires incluant les habitants et

les communes)
A En lien avec un projet similaire & Vancouver

Mobilité
communautaire

Participation et mobilité
des personnes

communautaires des agées
personnes agées vivant
avec et sans demence b articipation Communautaire
dans leurs quartiers de
résidence. Caractéristiques
I'enviro?]?]ement
bati

TS
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Projet DemSCAPE YD

LS8 Adentifier les destinations fréquentées par les personnes agées fragiles

Aot 2024 -

IR Adentifier les caractéristiques influentes de I'environnement bati

Phase 2 :
SEMEN  fDonner une voix aux séniors = Exposition photo

2026

L UL A laborer des lignes directrices de conception et planification

Janvier 2026 i

Sl fDévelopper des outils pratiques et faciles a utiliser

ZSVEE  Adentifier des projets ciblés d'intervention

Septembre 2026 -

ECal AVettreenT uvr e un am®nagement

TS



Projet DemSCAPE YD

A 15 habitant-es de la commune d'Yverdon-les-Bains
A 18 habitant-es de la commune de Bussigny
A appartenant a 3 groupes :

Personnes agées de

plus de 65 ans vivant Personnes ageées de
avec une démence plus de 80 ans
(Iégere a modérée)

Et leurs
proches-
aidants

Personnes agées de
plus de 65 ans vivant

avec handicap

TS

53



Projet DemSCAPE YD

La suite ?

LA je ne me donne pas la peine de monter sur le|
trottoir parce qu'il est tout cabossé - La pente en hiver, vous nel' unhsez pas?
4 -Sllyade la neige, pas du t
s'il pleut ou s'il a plu, ¢ca passe quand méme|

La, Il y a une plaque qui est décrochée (d'égout)... /
e passe toujours de ce cOté. ¥
e #6us voie quand ils [les personnes a
fettes électriques oua vélo] déboulent comme)
sauvages, ¢a, on peut rien faire. Mais pour
/ elle, c'est dangereux. Elle ne sait plus od se
tenir dans le sous-voie.

e traverse ici et longe le trottoir car plus loin '

iln'y a pas de rampe, Je ne suis pas au milieu def
la route ! ¢

~m
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Maintenir les acquisitions du projet apres 2027

A Faire connaitre le projet.

A Partager les expériences.

A Proposer des workshops pour les autres communes du canton ou des
autres cantons.

A Mettre en place un e-learning.

A é
."
.‘ ¢
o® o aE .‘ "
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Projet DemSCAPE YD
Avez-vous des questions ?

iIsabel.margot@hetsl.ch
christine.mabon@hetsl.ch
021 651 68 46
https://demscape.ch/

Hes-so
Haute Ecole Spécialisée
de Suisse occidentale

Haute école de travail social et de la santé Lausanne Ts
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AVIV

Association daeléfenseet dedétente desretraités



LoOAVI VO

Une association engagée a la défense des droits des
retraités depuis 1948

Au f il des ans, | a d®f ense d
domaines suivants :

i La prévoyance vieillesse

I Les assurances sociales

i Le logement

I Les droits des personnes agees

I La mobilité

I Le lien entre les générations

I Les difficultés administratives

i La préservation du lien social

iLe maintien de | 6aut onomi e




PERMANENCES IMPOTS

A o6!6)6/ 6AO0OA T OCAIT EOA AAO E
communes du Canton (de la Vallee de Joux a Bex).

MPériodes de permanences :
mi-février a fin juin



PERMANENCES IMPOTS

APlus de 100 bénévoles (formés)

AOuvertes a tous les contribuables vauddis (| 6 AGAADOE
indépendant$

AT OO0 AA ¢o6pdd Ai Al AOAOEI T O AT VY



LE PROJET NON-RECOURS

AProjet de détection des situations de n@acours aux

prestations sociales, financé par la DGCS dans le cadre
de Vielllir 2030.

AVisibiliser les prestations
ADétecter rapidement

AAccompagner et orienter les bénéficiaires



LE PROJET NON-RECOURS

Fins de mois difficiles?

Un accompagnemeni@ratuit
et personnalisé

Laprécarite,
on peut
y échapper!

<vald

AVIVO Vaud




LE PROJET EN CHIFFRES

103demandeseffectuées(du 11.02.2025 au
30.09.2025)

PC AVS/AI (35.5%)Subside (48.5%) RI (3%) Autres (4%) RFM (9%)



LE PROJET EN CHIFFRES

Autres (18%) 1la

Difficultés

administratives (17%) 20

Sentiment de honte
(9%)

Connaissances
erronées (24%)

10

25

Méconnaissance de la
prestation (32%)




LE PROJET EN CHIFFRES

Situation personnelle

60

Célibataire (16%)Divorcé / Séparé Veuf-ve (18.5%) Concubinage  Mariés (13%) Jeune adulte
(47%) (4%) (1.5%)



CONCLUSION

1) Les personnes seules (divorcées, séparées et veuves) sont les plus
touchées

2) Parmi cette population, le non-recours concerne surtout les femmes
seules

3) Laméconnaissance des prestations sociales, les connaissances
erronées et la difficulté des demarches administratives sont les
principales raisons du non-recours

4) Num®ri sation des demandes pour facil i
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En brefi Générations en Forme

Bénéfices des activités physiques intergénérationnelles
Les bénéfices observés s’étendent sur plusieurs dimensions,
incluant les aspects physiques, psychologiques et sociaux.

®°® @
o°

ces socio-€conomijg,, es
R

Prévention des maladies chroniques
Diminution des bescins en soins médicaux

Diminution des cof(ts sociaux et sanitaires

Renforcement des liens sociaux entre générations
Partage de connaissances et d’expériences

Lutte contre I'isolement social

Amélioration de la condition physique
(endurance, force, équilibre, coordination, mobilité)

Amélioration de la qualité de vie, du bien-étre
psychosocial et des compétences sociales et émotionnelles

69



En brefi Générations en Forme

Concept
Le programme Générations en Forme vise a renforcer le lien
social et a promouvoir la sante grace a:

des séances d’activité physique dans I'espace public;
un contenu destiné aux enfants, adultes et seniors;

des exercices sous forme de jeux, adaptables a
différents niveaux d’activité physique et de condition
physique ;

un moment d’échange (café, golter, pique-nique)
apres la séance;

des lieux facilement accessibles;

un acces gratuit et sans inscription.

70






En brefi Générations en Forme

District de Morges

Espace Prévention La Cote

Communes (Morges et dans les environs La
Sarraz, Cossonay)

Soutien HESAV pour la planification initiale et la
formation

Soutien Vieillir2030 pour la mise en réseau

72



Eté 2026 i Générations en Forme

Etablir un calendrier et un budget

Des s®ances durant

- Ouvertes a tous et toutes
- Générations

A Adultes

A Seniors

A Jeunes

Définir les publics cibles,
les besoins et les partenaires
- ldentifier les publics cibles
-  Etablir des partenariats
- ldentifier les besoins
-  Elaborer une stratégie
de communication et de promotion
Recruter des professionnelles qualifié-es

€S

73



« Ce coté ludique, oui, ca détend. Et ca donne encore plus envie de continuer »

(groupe 2, personne 2, homme)




¢cCes moments do®change, de rigolade, <c'e

(groupe 2, personne 4, femme)




