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La Maison des générations (Berner Generationenhaus) est  
un lieu unique de rencontre et de dialogue, conçue pour  
renforcer les liens entre les âges. Elle regroupe une quinzaine 
d’institutions sociales et propose une large gamme de services 
– information, conseil, formation, etc. – accessibles à toutes  
et tous. Des manifestations socioculturelles complètent l’offre 
et favorisent les échanges entre jeunes et seniors. 

Anciennement, la Maison des générations abritait le Burger-
spital, alors utilisé comme maison de retraite. Aujourd’hui,  
elle encourage le partage d’expériences, contribuant ainsi  
à réduire l’isolement et à renforcer le sentiment d’apparte-
nance à la communauté. 

Ce projet offre à des enfants et des seniors l’opportunité  
de créer et cultiver un lien affectif privilégié, malgré l’absence 
de liens familiaux. Le programme facilite les rencontres,  
assure un suivi et propose des formations pour garantir une 
relation enrichissante tant pour l’enfant et sa famille que  
pour les seniors.

Ce projet apporte une bouffée d’oxygène aux familles et aux 
seniors. Il permet à chacune et chacun de découvrir la vie  
sous un autre regard et d’élargir son horizon culturel et social, 
quel que soit son âge. Envie de devenir Grand-Parent de 
Cœur ? Faites le pas, il reste des places disponibles !

Depuis 2015, des lectrices et lecteurs bénévoles formés par  
le Mouvement des Aînés Vaud se rendent dans des écoles, 
bibliothèques, centres de loisirs et garderies pour lire des his-
toires à des petits groupes d’enfants âgés de 3 à 10 ans.  
Initié à Lausanne et ses environs, ce projet s’étend aujourd’hui 
à Morges, Vevey et d’autres communes du canton de Vaud. 
Peut-être bientôt la vôtre ?

En 2024, quelque 6000 enfants ont profité d’histoires lues par 
la septantaine de lectrices et lecteurs participant à l’initiative. 

Maison des générations de Berne 

Grands-Parents de Cœur

Lis-moi une histoire

Berne

Vaud

Vaud

Responsable du projet Burgergemeinde Bern

Statut En cours

Responsable du projet Mouvement des Aînés Vaud

Statut En cours

Responsable du projet Mouvement des Aînés Vaud

Statut En cours
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Dans le cadre d’ateliers de slam/poésie, jeunes et seniors  
partagent leurs expériences pour combattre l’âgisme et l’isole-
ment social. Ce projet pilote lancé en 2024 à Moncton (Acadie, 
sud-est du Canada) valorise l’écriture et l’expression de soi, 
indépendamment de l’âge. Une ou un artiste slameur assure la 
médiation entre les générations et propose des techniques 
d’écriture.

Le slam renforce les liens au sein de la communauté  
en permettant aux personnes intéressées de se rencontrer 
autour d’un art qui valorise l’écoute collective et l’inclusion. 

Ce service de colocation intergénérationnelle, géré par  
l’entreprise sociale Elderli, soutient les seniors souhaitant 
sous-louer une partie de leur logement à des étudiantes  
et étudiants. Des travailleuses et travailleurs sociaux  
accompagnent et suivent les colocataires afin de favoriser  
un cadre équilibré, sécure et dynamique.

L’enjeu principal de ce programme est de réussir à compo- 
ser avec les besoins, les habitudes, les rythmes, les ressources 
financières ou encore les valeurs à la fois des hôtes et des 
jeunes. Pour atteindre cet équilibre parfois complexe, le tra-
vailleur ou la travailleuse sociale crée un environnement 
bienveillant où chaque partie se sent à l’aise et respectée. 

Ce jardin est un espace public à Ardon en Valais, construit  
par les seniors de la commune et à disposition de la popula-
tion. Il est géré par l’association du même nom. Il offre des 
occasions de rencontres et d’activités en plein air. Tout y est 
co-construit, en lien avec la nature et adapté aux différentes 
générations pour encourager la participation, le développement 
de compétences et la cohésion. 

Pour jardiner, se rencontrer, se ressourcer, créer, bricoler  
et partager des compétences intergénérationnelles en lien 
avec la nature.

Slam’adouer l’autre 

Colocation intergénérationnelle « Elderli »

Jardin du Père Léon

Canada

Vaud

Ardon

Responsable du projet Conseil provincial des sociétés culturelles au Nouveau-Brunswick 

En collaboration avec Foyer du Faubourg du Mascaret, Villa Providence à Shédiac, École l’Odyssée de Moncton

Statut En cours

Responsable du projet Elderli

Statut En cours

Responsable du projet Association du Jardin du Père Léon

En collaboration avec Action socio-culturelle d’Ardon, Canton du Valais

Statut En cours
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Une vingtaine d’équipes intergénérationnelles de deux à trois 
personnes ont proposé des recettes respectant les critères 
d’équilibre alimentaire et de durabilité définis par Fourchette 
verte. Neuf d’entre elles ont ensuite été sélectionnées pour 
réaliser des tutoriels de cuisine disponibles sur YouTube. 
Lancée en 2021, cette initiative est le fruit d’une collaboration 
entre les cantons romands et Fourchette verte Suisse. 

Ce projet avait pour but de rapprocher les générations dans  
le cadre d’une activité gourmande, où jeunes et moins jeunes 
apprenaient les uns des autres.

Le Prix Chronos invite enfants et seniors à partager une expé-
rience littéraire commune. Chaque année, sur inscription, les 
personnes intéressées lisent individuellement quatre ouvrages 
de littérature jeunesse sélectionnés pour la façon dont ils explo- 
rent les liens entre les générations. Ces lectures débouchent 
ensuite sur des rencontres et des débats intergénérationnels, 
avant que chacune et chacun ne vote pour son livre préféré. 

Ce Prix permet de recréer une complicité naturelle entre 
enfants et seniors dans un monde où les générations se 
côtoient parfois sans vraiment se rencontrer. Ces échanges 
favorisent l’écoute et la compréhension mutuelle.

Ce documentaire d’une trentaine de minutes présente des pro-
jets audacieux où se tissent des liens intergénérationnels forts, 
où les savoirs se transmettent et où la solidarité se vit au quo-
tidien. Jardins partagés, mentorat, espaces de cohabitation  
et bien d’autres initiatives transforment des vies et construisent 
un avenir plus solidaire. 

Un documentaire qui permet de comprendre les enjeux  
de notre époque et encourage à agir ensemble. 

Fourchette intergénérationnelle

Prix Chronos

Documentaire « Nos générations »

Suisse

Suisse romande

Canada

Responsable du projet Fourchette verte Suisse

En collaboration avec Cantons de Fribourg, Jura, Neuchâtel, Valais, Vaud

Statut Terminé

Responsable du projet Pro Senectute Suisse

Statut En cours

Responsable du projet Intergénérations Québec 

En collaboration avec PAIR Services (réalisation)

Statut Terminé
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À Lausanne, durant les étés 2024 et 2025, des seniors et des 
jeunes ont partagé plusieurs séances de sport dans les parcs 
de la ville. Face à ce succès, le Canton recommande vivement 
aux communes vaudoises de développer ce type d’initiative. 
Un guide pratique est mis à disposition pour accompagner les 
collectivités intéressées. 

Les bénéfices de cette initiative sont multiples : moins d’isole-
ment, une meilleure forme physique, des échanges enrichis-
sants et le plaisir de faire du sport ensemble. Le sport peut aussi 
être un pont entre les générations ! 

Les Guides d’accueil du MdA proposent des visites guidées  
de Lausanne à la carte. S’adressant aussi bien aux publics 
d’adultes que de jeunes, elles et ils explorent des thèmes variés : 
histoire, géographie, patrimoine, personnages célèbres, etc.

Une soixantaine d’amoureuses et amoureux de leur ville  
transmettent le plaisir de découvrir Lausanne, ses sites et sa 
riche histoire. Chaque année, 12 000 personnes et 250 classes 
en profitent.

Le Pedibus intergénérationnel est une offre conviviale et  
solidaire qui permet à des enfants de 4 à 8 ans de se rendre  
à l’école à pied en toute sécurité, encadrés par des seniors 
bénévoles. 

Depuis 2025, le Pedibus propose également des cafés-récits 
intergénérationnels, en collaboration avec des communes  
et des écoles vaudoises et fribourgeoises. Ces rencontres 
offrent aux enfants et aux seniors l’occasion de partager sou-
venirs et expériences, en prenant comme fil conducteur le 
trajet vers l’école.

En créant des moments quotidiens de rencontre, le Pedibus 
intergénérationnel favorise l’entraide, le lien social et le partage 
entre générations, tout en encourageant une mobilité douce  
et active au cœur du quartier. 

Générations en Forme

Lausanne à pied

Pedibus intergénérationnel

Lausanne

Lausanne

Suisse

Responsable du projet HESAV

En collaboration avec Ville de Lausanne, Pro Senectute

Statut En cours

Responsable du projet Mouvement des Aînés Vaud

Statut En cours

Responsable du projet ATE

Statut En cours

Dans la ville
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Intergeneration.ch est une plateforme suisse qui donne de  
la visibilité aux projets intergénérationnels et offre un espace 
d’échange et de mise en réseau sur des sujets variés. Elle  
permet de découvrir des initiatives locales ou thématiques,  
de s’abonner à l’un des 350 projets existants et de présenter 
facilement son propre projet. 

Un outil simple qui permet de diffuser les bonnes pratiques,  
de mutualiser les expériences pour inspirer de nouvelles initia-
tives et de valoriser l’impact des projets intergénérationnels. 

Pour réduire l’âgisme et améliorer le bien-être des seniors,  
le programme « Spotlight on Ageism » favorise les contacts 
intergénérationnels respectueux et ciblés. Il soutient par ex- 
emple l’aménagement de structures enfantines dans les 
centres d’accueil pour personnes âgées ainsi que les visites 
d’établissements médico-sociaux par des jeunes.

La British Columbia Association of Community Response 
Networks est une structure provinciale de financement  
et de soutien au profit des adultes vulnérables et/ou victimes 
de maltraitance, de négligence et d’autonégligence.

Cet organisme national de défense des droits des aînés  
encourage notamment les initiatives intergénérationnelles telles 
que le partage de locaux entre garderies d’enfants et centres 
de jour pour personnes âgées, des activités artistiques et  
d’alphabétisation partagées et l’enseignement des langues 
autochtones. Il soutient également des modèles de logement 
innovants pour rapprocher les générations.

L’inclusion sociale est un élément essentiel du plaidoyer  
de CanAge. L’organisme a formulé plusieurs recommandations 
concrètes aux gouvernements de l’ensemble des provinces  
du Canada pour rapprocher les différentes classes d’âge au 
sein de la société.

Plateforme participative Intergeneration.ch

Programme de lutte contre l’âgisme

CanAge – Plaidoyer intergénérationnel

Suisse

Canada

Canada

Responsable du projet Société suisse d’utilité publique

Statut En cours

Responsable du projet British Columbia Association of Community Response Networks

Statut En cours

Responsable du projet CanAge

Statut En cours

Diffuser les  
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Ce podcast donne la parole aux seniors et aborde des  
sujets universels comme l’amour et les relations, le rapport  
au corps ou encore la famille. Lancé en 2024 sur l’initiative  
de Pro Senectute Vaud, chaque épisode de « Si tu savais »  
met en lumière un témoignage à la fois authentique et intime 
pour valoriser l’expérience de vie des seniors et lutter contre  
les stéréotypes liés à l’âge.

Disposer d’enregistrements intemporels et largement dispo-
nibles sur les plateformes d’écoute nourrit notre patrimoine 
social et culturel. Ce podcast explore de nouveaux territoires 
numériques, tout en s’adressant à un public intergénérationnel. 

Pendant une heure, une ou un senior de Lutry partage à un 
duo d’élèves son expérience de vie et ses souvenirs en lien 
avec la commune. La discussion sert ensuite de support à  
de futurs travaux scolaires, avant d’être restituée sous forme 
d’écrits et de podcasts.

Les seniors laissent une trace dans l’histoire de la ville tout en 
tissant des liens avec la jeune génération et en la renseignant 
sur un patrimoine parfois méconnu. 

Podcast « Si tu savais »

Mémoires des anciens

Vaud

Lutry

Responsable du projet Pro Senectute Vaud

Statut En cours

Responsable du projet Ville de Lutry

En collaboration avec Collectif Histoires & Vies

Statut En cours

Raconte-moi…
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L’hospitalisation expose les personnes âgées à diverses compli-
cations – perte de mobilité, dénutrition, troubles du sommeil  
ou désorientation – qui ne sont pas uniquement liées à leur état 
de santé. L’hôpital, en lui-même, peut en effet constituer un 
environnement inadapté aux besoins spécifiques des seniors.

Pour répondre à ces enjeux, le programme HAdAs (Hôpital 
Adapté aux Aînés) comprend plusieurs projets : sensibilisation 
de l’ensemble du personnel à une culture plus inclusive du 
vieillissement, amélioration des pratiques médico-soignantes 
dans une perspective préventive, adaptation de l’environne-
ment architectural et sensoriel, et mise en place d’une gouver-
nance valorisant les soins aux seniors. En parallèle, une  
étude menée au CHUV explore en profondeur le vécu de ces 
personnes afin de mieux orienter les adaptations futures.

Signalétique peu lisible, architecture complexe, bruit, rythme 
des soins ou manque de sensibilisation du personnel : autant 
de facteurs qui rendent l’expérience hospitalière éprouvante 
pour les seniors et compromettent leur récupération ainsi que 
leur autonomie future.

Les rencontres régulières entre enfants d’âge préscolaire et  
personnes atteintes de démence résidant en institution favo-
risent la participation sociale et le bien-être de chacune et 
chacun. Pour que ces échanges puissent se déployer pleine-
ment, il est essentiel de lever les obstacles et les préjugés  
qui peuvent limiter la participation. Ce projet de recherche vise  
à identifier ces freins et à proposer des solutions concrètes 
pour les surmonter. 

Ces rencontres améliorent la qualité de vie, l’estime person-
nelle et la participation sociale des seniors, tout en offrant aux 
enfants une vision bienveillante et déstigmatisée du vieillisse-
ment et de la maladie. 

Hôpital Adapté aux Aînés

Démence et intergénérationnel :  
formation et projet de recherche

Vaud

Zurich et Berne

Responsable du projet CHUV

En collaboration avec ColLaboratoire (Unil)

Statut En cours

Responsable du projet Société suisse d’utilité publique

En collaboration avec Institut Alter de la BFH (Haute école spécialisée bernoise) et les services cantonaux

Statut En cours

Santé et recherche
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Pour souligner leur rôle essentiel dans la société, ce projet 
culturel met en valeur des femmes de 60 ans et plus. Seules  
ou accompagnées, elles sont photographiées dans l’espace 
public par la photographe Ghislaine Heger. La première expo-
sition a eu lieu en 2023 à Morges, puis le concept a été 
reconduit en 2024 à Yverdon-les-Bains, Renens et Payerne.  
En 2025, le projet s’étend à d’autres communes vaudoises. 

L’exposition permet de lutter contre l’âgisme en valorisant  
les parcours et la présence des femmes seniors. Elle rappelle 
aussi qu’elles sont, surtout au grand âge, majoritaires dans 
notre société.

Présentée en 2022 dans les villes de Sherbrooke, Montréal et 
Québec, cette exposition de photographies d’Arianne Clément 
propose des représentations nouvelles et surprenantes du 
vieillissement. Pour combattre l’âgisme, elle traite de thèmes 
aussi variés que l’intimité, la sexualité, le plaisir, la diversité  
et la force. 

Financée par le Fonds de recherche du Québec, cette exposi-
tion s’inscrit dans le cadre de la Grande interaction pour rompre 
avec l’âgisme (GIRA). Il s’agit d’une initiative du Centre de 
recherche sur le vieillissement développée par une communauté 
de chercheuses et chercheurs, d’associations, de citoyennes  
et citoyens ainsi que d’étudiantes et étudiants.

Fruit du projet « On partage tous le même air à tout âge »,  
cette exposition illustre des moments de vie, vus par des 
jeunes et des seniors. Elle a été co-construite grâce à 11 réu-
nions intergénérationnelles, 11 rencontres de terrain avec  
un photographe professionnel et des acteurs, des centaines 
d’échanges de messages, des heures de coordination,  
beaucoup de motivation et de rires. 

En plus de rapprocher les générations, ce projet a éveillé  
la créativité et renforcé les compétences numériques.

Mur d’honneur des femmes seniors

Exposition « Vieillir et beautés »

Exposition « Miroir, ô mon beau miroir »

Vaud

Canada

Sion

Responsable du projet Association Tokyo Moon

En collaboration avec Plusieurs communes du canton

Statut En cours

Responsable du projet Centre de recherche sur le vieillissement (Université de Sherbrooke)

En collaboration avec Grande interaction pour rompre avec l’âgisme (GIRA)

Statut Terminé

Responsable du projet Ville de Sion

En collaboration avec Centre RLC (Rencontres-Loisirs-Cultures), Canton du Valais

Statut Terminé

Vieillir, c’est beau !
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Ce projet de danse-théâtre intergénérationnel a placé les 
seniors de 60 ans et plus au cœur de la création. Actifs dans 
l’écriture, la danse, la photo ou l’organisation, les aînés ont  
participé à toutes les étapes du spectacle. Inclusif et acces-
sible, le projet a stimulé la mobilité et renforcé les liens  
sociaux à travers l’art et la création.

Des représentations ont eu lieu aussi bien sur des scènes de 
théâtre que dans des maisons de retraite du Haut-Valais. Les 
résidentes et résidents de ces établissements étaient invités à 
danser, contribuant ainsi à réduire l’isolement tout en améliorant 
le sentiment d’appartenance à une communauté vivante.

Responsables du projet Association A+O Tanz, forum60plus et FMP OMS

En collaboration avec Canton du Valais

Statut Terminé

Cette campagne de sensibilisation souhaite souligner l’apport 
et la valeur des travailleuses et travailleurs expérimentés. 
La campagne vise aussi à susciter une prise de conscience de 
l’âgisme dans le milieu du travail.

La campagne est accompagnée d’un programme visant  
à outiller les entreprises dans la mise en place de bonnes pra-
tiques favorisant l’embauche, le maintien et le retour en emploi 
des travailleuses et travailleurs d’expérience. 

Campagne « La compétence n’a pas d’âge »

Spectacle « Aladdin »

Canada

Haut-Valais

Responsable du projet La Compétence n’a pas d’âge

Statut En cours
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