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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

GISEMENTS INSCRITS 
 

Carte synthétique des gisements 
 

 
Figure 18 – Carte synthétique des gisements de roche 

 
Les vingt-sept carrières retenues dans ce PDCar sont principalement destinées à la production de 
concassés pour le génie civil : graves, béton et ballast (168 Mm3) ou comme matière première 
pour la fabrication de briques et tuiles (2.2 Mm3), de ciment (26 Mm3) ou de plâtre (10 Mm3). 
Deux exploitations ne présentent pas d’extension au-delà des permis déjà accordés. 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

Classement par commune 
 

Commune Site n° Lieu-dit Page 
Agiez 1202-110 Les Poses 252 
Baulmes 1202-105 La Côte 240 

1202-107 Grands Crêts 246 
Berolle 1241-109 Côte de Bière 262 
Bex 1284-107 Le Montet 292 

1304-101 Sous-Vent 277 
Bière 1241-109 Côte de Bière 262 
Blonay 1244-101 Clouds 303 
Bofflens 1202-110 Les Poses 252 
Concise 1183-108 Bois de la Côte 235 
Corbeyrier 1264-104 Tompey 271 
Daillens 1222-105 Les Côtes de Vaux 289 
Eclépens 1222-104 Le Mormont 287 

1222-105 Les Côtes de Vaux 289 
Ferreyres 1222-103 Les Buis 297 
Gimel 1241-103 Grand Fuey 258 
Givrins 1261-103 Côtes de Givrins et Capite à Moto 266 
La Sarraz 1222-103 Les Buis 297 

1222-104 Le Mormont 287 
L'Abergement 1202-106 Bois de Ban 243 

1202-107 Grands Crêts 246 
Lausanne 1243-101 Bois Genoud 284 

1243-102 Montmeillan 299 
Le Lieu 1221-102 La Combe Noire 256 
Le Mont-sur-Lausanne 1243-103 Le Châtelard 301 
Marchissy 1241-108 Les Communs 260 
Montanaire 1223-101 Au Plat 282 
Ormont-Dessus 1285-104 La Bierla 275 
Orny 1222-104 Le Mormont 287 
Oulens-sous-Echallens 1222-105 Les Côtes de Vaux 289 
Premier 1202-108 Bonne Fille 249 
Rances 1202-106 Bois de Ban 243 
Rances 1202-107 Grands Crêts 246 
Sainte-Croix 1182-102 Les Etroits 235 
St-Cergues 1261-103 Côtes de Givrins et Capite à Moto 266 
Treytorrens (Payerne) 1204-101 Grands Champs 295 
Vallorbe 1202-108 Bonne Fille 249 
Vaulion 1202-108 Bonne Fille 249 
Villeneuve 1264-102 Carrières d'Arvel 269 

1264-105 Planche Boetrix 273 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

Classement par feuille topographique 
 

Feuille topographique Site n° Lieu-dit Commune(s) Page 
1182 - Sainte-Croix 1182-102 Les Etroits Sainte-Croix* 235 
1183 - Grandson 1183-108 Bois de la Côte Concise* 237 
1202 - Orbe 1202-105 La Côte Baulmes* 240 

1202-106 Bois de Ban Rances*, L'Abergement* 243 
1202-107 Grands Crêts Rances*, Baulmes*, L'Abergement* 246 
1202-108 Bonne Fille Premier*, Vaulion*, Vallorbe* 249 
1202-110 Les Poses Agiez*, Bofflens* 252 

1204 - Romont 1204-101 Grands Champs Treytorrens (Payerne)* 295 
1221 - Le Sentier 1221-102 La Combe Noire Le Lieu* 256 
1222 - Cossonay 1222-103 Les Buis Ferreyres*, La Sarraz 297 

1222-104 Le Mormont Eclépens*, La Sarraz, Orny 287 
1222-105 Les Côtes de Vaux Daillens*, Oulens-sous-Echallens*, 

Eclépens 
289 

1223 - Echallens 1223-101 Au Plat Montanaire* 282 
1241 - Marchairuz 1241-103 Grand Fuey Gimel* 258 

1241-108 Les Communs Marchissy* 260 
1241-109 Côte de Bière Bière*, Berolle* 262 

1243 - Lausanne 1243-101 Bois Genoud Lausanne* 284 
1243-102 Montmeillan Lausanne* 299 
1243-103 Le Châtelard Le Mont-sur-Lausanne* 301 

1244 - Châtel-St-Denis 1244-101 Clouds Blonay* 303 
1261 - Nyon 1261-103 Côtes de Givrins 

et Capite à Moto 
Givrins*, St-Cergues* 266 

1264 - Montreux 1264-102 Carrières d'Arvel Villeneuve* 269 
1264-104 Tompey Corbeyrier* 271 
1264-105 Planche Boetrix Villeneuve* 273 

1284 - Monthey 1284-107 Le Montet Bex* 292 
1285 - Les Diablerets 1285-104 La Bierla Ormont-Dessus* 275 
1304 - Val d'Illiez 1304-101 Sous-Vent Bex* 277 

 
* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

Fiches descriptives et plans détaillés 
 
Chaque site inscrit est caractérisé par une fiche technique, une carte de situation et 
éventuellement par une coupe schématique. Seuls les secteurs blancs ou gris (avec ou sans 
hachures rouges ou jaunes) sont retenus dans ce PDCar. Afin de simplifier la lecture, les cartes 
sont accompagnées de calques mettant directement en valeur les secteurs potentiellement 
exploitables des gisements présentés. Les secteurs en cours d’extraction ou de comblement et les 
exploitations projetées ayant déjà fait l’objet d’une mise à l’enquête ne sont pas remises en 
question. Ils figurent en « secteurs non retenus » sur le calque et les volumes autorisés ne sont pas 
comptabilisés sur la fiche technique. 
 

Impact-Concept SA - 30 juin 2011

Plan directeur des carrières (PDCar)
Fiche descriptive

Situation
Feuille topographique : 1202 - Orbe
Commune(s) : Rances*, Baulmes*, L’Abergement*

Site n° : 1202-107
Lieu-dit : Grands Crêts
Altitude moyenne : 650 m

Description
Topographie : En pied de versant dans un secteur moyennement penté.
Couverture : Aire forestière.
Géologie : Calcaires blancs.
Hydrogéologie : Partiellement en secteur A de protection des eaux. A l’amont des sources du Petit

Ru et de Montjuvi.

Disposition :

Usage
Béton.

Estimation des volumes
Epaisseur moyenne : 35 m
Volume : 2’500’000 m

Reconnaissances géologiques
Visite de terrain. Forages carottés réalisés en 2010.

Remarques

Contraintes

Analyse multicritères

Lecture du
diagramme :

Site favorable

Site défavorable

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement
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Figure 19 - Exemple de fiche, calque, carte et coupe accompagnant un site de carrière 
 
 
Les sites sont subdivisés selon leur usage, puis présentés selon l’ordre de leur numéro. La légende 
permettant une bonne lecture des cartes est présentée à la page suivante 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

 
 
 
 
 
 

Légende
Limite présumée du gisement

Secteur exploité, au bénéfice d’un permis ou mis à l’enquête

en cours d’exploitation

exploité et/ou remis en état

en projet (dans un plan d’extraction ou ayant fait l’objet d’une
mise à l’enquête)

Secteur exploitable

Secteur à exploitabilité non démontrée

Secteur exploitable grevé de contraintes (affectation particulières, routes et
chemins, lignes électriques haute-tension, forêts, contraintes et inventaires nature non
exclusifs, ...)

Secteur potentiellement exploitable nécessitant la mise en œuvre de
mesures particulières (proximité des zones d’habitation, d’activités ou de loisirs,
routes, zones industrielles, …)

Secteur non retenu suite à une évaluation technique

Secteur à exclure (zones d’habitation ou d’activités, bâtiments, autoroutes, rail,
gazoducs haute pression, secteurs de protection des eaux, cours d’eau, contraintes et
inventaires nature exclusifs, recensement architectural, voies historiques avec
beaucoup de substances, ...)

Coupe schméatique

Périmètre envisagé exclusivement pour une exploitation souterraine.

A A’
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 

Concassés pour le génie civil 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1182 - Sainte-Croix 
 Commune(s) : Sainte-Croix* 

 Site n° : 1182-102  
 Lieu-dit : Les Etroits 
 Altitude moyenne : 1'150 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Zone agricole et aire forestière. 
 Géologie : Calcaires à l'affleurement ou sous faible couverture. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Remblai de compactage. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 30 m 
 Epaisseur en forêt : 30 m 
 Volume : 300'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Paysage. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à sapin. La surface encore 

exploitable est entièrement en pâturage boisé. 
Ce site doit faire l'objet d'une analyse plus détaillée des milieux naturels et d'une pesée des intérêts. Dans tous 
les cas, les zones de prairies maigres et pâturages secs (PPS) sont à maintenir en zones d'exclusion. 
Maintien et aménagement des falaises afin de conserver la richesse biologique du site.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
   

Remarques  
  Le site a été étendu en direction du nord-est de la carrière existante.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1183 - Grandson 
 Commune(s) : Concise* 

 Site n° : 1183-108  
 Lieu-dit : Bois de la Côte 
 Altitude moyenne : 1'050 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires à l'affleurement ou sous faible couverture. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux, piézométrie donnée par le puits Zacharie situé 

dans la plaine à 550 m.  
 Disposition :  

Usage  
  Graves et béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 80 m 
 Epaisseur en forêt : 80 m 
 Volume : 6'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
  Visite de terrain. 

Contraintes nature-paysage  
 Fonctions forestières : Production de bois et biodiversité. Association phytosociologique : Probablement hêtraie 

à cardamine. 
Impact paysager extêmement fort par sa situation en versant. Exploitation en creux, derrière un andin, à 
privilégier.  
Etudes détaillées sur l'avifaune et sur les impacts du projet pour la tranquillité de la faune à réaliser.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
   

Remarques  
  Qualité pour le béton à vérifier. Evacuation des matériaux par tapis roulant à étudier.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1202 - Orbe 
 Commune(s) : Baulmes* 

 Site n° : 1202-105  
 Lieu-dit : La Côte 
 Altitude moyenne : 1'000 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires et calcaires marneux à l'affleurement ou sous faible couverture 

quaternaire. Zone d'éboulis dans la partie sommitale. 
 Hydrogéologie : Secteurs Au et üB de protection des eaux. Pas de source ni de traçage connu.  
 Disposition : Pendages élevés surtout dans la partie supérieure du site. Calcaires marneux 

superposés aux calcaires. 

Usage  
  Graves et béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 80 m 
 Epaisseur en forêt : 80 m 
 Volume : 50'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Production de bois. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à cardamine, 

hêtraie à millet.  
Impact paysager extrêment fort compte tenu de la topographie du site.   
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Présence de la ligne de chemin de fer TRAVYS à l'aval du site. 

Village de Baulmes à plus d'un kilomètre à l'aval du site.  

Remarques  
  Qualité pour le béton à vérifier.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1202 - Orbe 
 Commune(s) : Rances*, L'Abergement* 

 Site n° : 1202-106  
 Lieu-dit : Bois de Ban 
 Altitude moyenne : 900 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires et calcaires marneux. Couverture indéterminée, probablement faible. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux. Piézométrie vraisemblablement profonde.  
 Disposition : Partie nord-est du site constituée de calcaires marneux. Partie sud-ouest constituée 

de calcaires à pendages élevés. 

Usage  
  Graves et béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 80 m 
 Epaisseur en forêt : 80 m 
 Volume : 20'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Production de bois. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à pulmonaire, 

hêtraie à cardamine, hêtraie à millet. 
Impact paysager extrêmement fort compte tenu de la topographie du site. Exploitation en creux, derrière un 
andin, à priilégier.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Proximité de l'alpage très fréquenté de la Matoule et dont la route d'accès traverse le site à l'est. 

Village de l'Abergement à l'aval du site. 
Forte pente dans la partie ouest du site.  

Remarques  
  Qualité pour le béton à vérifier. Essai de traçage (sources de Chamblon) à réaliser.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1202 - Orbe 
 Commune(s) : Rances*, Baulmes*, L'Abergement* 

 Site n° : 1202-107  
 Lieu-dit : Grands Crêts 
 Altitude moyenne : 650 m 

Description    
 Topographie : En pied de versant dans un secteur moyennement penté. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires blancs. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux. A l'amont des sources du Petit Ru et de Montjuvi.
 Disposition :  

Usage  
  Béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 35 m 
 Epaisseur en forêt : 35 m 
 Volume : 2'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
  Visite de terrain. Forages carottés réalisés en 2010. 

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Production de bois. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à pulmonaire et 

hêtraie à aspérule. L'absence de chênaie devra être vérifiée. Le site contient possiblement une ou plusieurs 
associations phytosociologiques sensibles ou rares telles que les chênaies, érableraies, tillaies, frênaies ou 
aulnaies. Les secteurs présentant ces caractéristiques seront exclus des périmètres d'exploitation.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
   

Remarques  
   

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1202 - Orbe 
 Commune(s) : Premier*, Vaulion*, Vallorbe* 

 Site n° : 1202-108  
 Lieu-dit : Bonne Fille 
 Altitude moyenne : 1'100 m 

Description    
 Topographie : Colline orientée nord-est - sud-ouest. 
 Couverture : Aire forestière et zone agricole. 
 Géologie : Calcaires et calcaires marneux sous couverture indéterminée, probablement faible. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux dans la partie nord-est du site. Piezométrie 

vraisemblablement profonde. Présence de sources en aval du site.  
 Disposition : La partie ouest du site présente des incertitudes géologiques liées à la présence de 

failles. 

Usage  
  Graves et béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 80 m 
 Epaisseur en forêt : 80 m 
 Volume : 50'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonctions forestières : Production de bois, paysage et accueil. La forêt de la partie Suchaud – Grands Esserts 

protège contre des dangers naturels. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à sapin, hêtraie à 
cardamine, pineraie (Grands Esserts). Le site contient possiblement une ou plusieurs associations 
phytosociologiques sensibles ou rares telles que les chênaies, érableraies, tillaies, frênaies ou aulnaies. Les 
secteurs présentant ces caractéristiques seront exclus des périmètres d'exploitation. 
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS) et traversé par des liaisons biologiques suprarégionales à conserver et régionale.  

Autres contraintes  
  Exploitation en creux à optimiser en fonction du projet de parc éolien. 

Remise en état à prévoir au fur et à mesure de l'exploitation par comblement du site.  

Remarques  
  Qualité pour le béton à vérifier. Le site se prête à plusieurs exploitations successives en creux ou en versant. 

Evacuation des matériaux par puits et tunnel à étudier pour une exploitation en creux. Transfert par train à prévoir 
avec acheminement des matériaux par tapis roulant. 

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1202 - Orbe 
 Commune(s) : Agiez*, Bofflens* 

 Site n° : 1202-110  
 Lieu-dit : Les Poses 
 Altitude moyenne : 600 m 

Description    
 Topographie : Plateau faiblement penté en direction de l'est. 
 Couverture : Zone agricole et aire forestière. 
 Géologie : Calcaires blancs. Couverture morainique augmentant vers l'est. 
 Hydrogéologie : Secteurs Au et üB de protection des eaux. Des sources sortent des calcaires à l'est 

du site et correspondent vraisemblablement à la piézométrie du site. Présence des 
sources du Vanté et Neyres à l'aval. Cette dernière alimente aujourd'hui les fontaines 
d'Agiez, mais l'utilisation future pour l'alimentation de la commune n'est pas exclue. 

 Disposition :  

Usage  
  Béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 20 m 
 Epaisseur en forêt : 20 m 
 Volume : 4'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
  Forages réalisés en 2011. 

Contraintes nature-paysage  
 Fonctions forestièrse : Production de bois, biodiversité et accueil. Association phytosociologique : Probablement 

chênaie mixte à gaillet des bois. Les premiers relevés phytosociologiques ont indiqué la présence d'une 
association de chênaie. Ceci devra toutefois être confirmé lors des relevés plus précis mais pourrait avoir un 
caractère exclusif pour la partie nord (Bois de Chênes). 
Fonction du corridor à faune à maintenir pendant la phase d'exploitation.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS) et traversé par une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
  En amont du village d'Agiez. 

Influence sur les sources de Neyres à étudier (leur possible utilisation pour l'alimentation de la commune doit 
être prise en compte pour l’élaboration du projet).  

Remarques  
  Epaisseurs exploitables des calcaires blancs et niveau piézométrique à vérifier.  

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1221 - Le Sentier 
 Commune(s) : Le Lieu* 

 Site n° : 1221-102  
 Lieu-dit : La Combe Noire 
 Altitude moyenne : 1'120 m 

Description    
 Topographie : En versant faiblement penté. 
 Couverture : Zone sylvo-pastorale. 
 Géologie : Calcaires. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Graves. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 20 m 
 Epaisseur en forêt : 20 m 
 Volume : 205'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Ce site est sensible sur le plan paysager (IFP) et nécessitera un défrichement. Dans tous les cas, les milieux 

naturels sensibles doivent être maintenus en zone d'exclusion.  
Suivi de la commission fédérale pour la protection de la nature (CFPN) nécessaire.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
   

Remarques  
  Site en cours d'exploitation, extension envisageable dans l'aire différée 7, ayant fait l'objet de discussions 

préalables, malgré la présence de l'IFP.  

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1241 - Marchairuz 
 Commune(s) : Gimel* 

 Site n° : 1241-103  
 Lieu-dit : Grand Fuey 
 Altitude moyenne : 1'185 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires marneux. Couverture indéterminée, probablement faible. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux. Piézométrie profonde.  
 Disposition :  

Usage  
  Graves. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 15 m 
 Epaisseur en forêt : 15 m 
 Volume : 500'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Non définie. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à sapin. 

Etudes détaillées sur l'avifaune et sur les impacts du projet pour la tranquillité de la faune à réaliser.   
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS) et 
traversé par une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
  Accès depuis la région de la Côte, nécessite la traversée de plusieurs villages. 

Exploitation envisageable que pour des besoins locaux.  

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1241 - Marchairuz 
 Commune(s) : Marchissy* 

 Site n° : 1241-108  
 Lieu-dit : Les Communs 
 Altitude moyenne : 950 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires blancs. Couverture importante dans la partie nord. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux. Pas de sources. Captages périphériques 

alimentés par le quaternaire.  
 Disposition :  

Usage  
  Béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 30 m 
 Epaisseur en forêt : 30 m 
 Volume : 2'500'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
  Sondages électriques et forages carottés réalisés en 2010. 

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Non définie. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à cardamine.   

Autres contraintes  
  Accès depuis la région de la Côte, nécessite la traversée de plusieurs villages. 

Exploitation envisageable pour des besoins locaux.  

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1241 - Marchairuz 
 Commune(s) : Bière*, Berolle* 

 Site n° : 1241-109  
 Lieu-dit : Côte de Bière 
 Altitude moyenne : 1'100 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires et calcaires marneux. Couverture partielle et zone d'éboulis au sud-ouest.
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux. Piézométrie vraisemblablement profonde.  
 Disposition : Extrêmités sud-ouest et nord-est du site constituées de calcaires marneux. 

Usage  
  Graves et béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 70 m 
 Epaisseur en forêt : 70 m 
 Volume : 10'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Protection - zones suspectées de dangers naturels (chutes de pierres, glissements, laves 

torrentielles). Association phytosociologique : Probablement hêtraie à sapin, hêtraie à cardamine. 
Impact paysager extêmement fort par sa situation en versant.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS) et traversé par une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
  Contraintes d'exploitation liées à la structure géologique à étudier. 

Transport par train à examiner en fonction de la faisabilité économique de ce mode de transport. 
Remise en état à planifier au fur et à mesure de l'exploitation.  

Remarques  
  Qualité pour le béton à vérifier.  

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1261 - Nyon 
 Commune(s) : Givrins*, St-Cergue* 

 Site n° : 1261-103  
 Lieu-dit : Côtes de Givrins et Capite à Moto 
 Altitude moyenne : 770 m 

Description    
 Topographie : En versant dans le vallon de la Colline. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires blancs dans un secteur fortement faillé. Couverture indéterminée, 

probablement faible. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux, en aval d'une zone S. 
 Disposition : Deux secteurs de part et d'autre du ruisseau de la Colline. 

Usage  
  Béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 25 m 
 Epaisseur en forêt : 25 m 
 Volume : 2'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Non définie. Association phytosociologique : Hêtraie à cardamine, hêtraie à pulmonaire, 

hêtraie à laîche, érablaie à langue-de-cerf, tillaie-frênaie sur rochers, chênaie buissonnante. Le site contient 
assurément une ou plusieurs associations phytosociologiques sensibles ou rares telles que les chênaies, 
érableraies, tillaies, frênaies ou aulnaies (notamment des chênaies buissonnantes, des érablaies à langue-de-
cerf et des tillaies-frênaies sur rochers). Les secteurs présentant ces caractéristiques seront exclus des 
périmètres d'exploitation. 
Etude complète à réaliser afin d'évaluer les valeurs paysagères. 
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Présence d'une voie historique qui traverse le site. 

Niveaux d'eau à vérifier pour s'assurer de l'exploitabilité du gisement. 
Conduite d'eau potable et canalisations (eaux usées, communications, …) traversant le site.  

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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Impact-Concept SA – 1er février 2015 

 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation 
Feuille topographique : 1264 - Montreux 

 Commune(s) : Villeneuve* 

Site n° : 1264-102 
 Lieu-dit : Carrières d'Arvel 

Altitude moyenne : 620 m

Description 
 Topographie : Pied de versant des Monts d'Arvel. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires siliceux. Roches à l'affleurement. 
 Hydrogéologie : Secteurs Au et üB de protection des eaux.  
 Disposition : 

Usage 
Ballast et enrobés. 

Estimation des volumes 
 Volume : 11'500'000 m3 

Reconnaissances géologiques 

Contraintes nature-paysage 
Impact paysager important compte tenu de la topographie.   
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS).  

Autres contraintes 
Compris dans un IFP. Le paysage est préservé par une exploitation des calcaires siliceux exclusivement 
envisagée en souterrain dans l'emprise indicative figurée en traitillé sur la carte. Le périmètre nécessaire à 
l’emplacement des installations de surface pour ce type d’extraction sont réservés. Ces installations respecteront 
une bonne intégration au paysage des Monts d’Arvel. 

Remarques 
Sans extension possible en surface. 

Analyse multicritères 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

Lecture du 
diagramme : 

Site favorable 

Site défavorable
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1264 - Montreux 
 Commune(s) : Corbeyrier* 

 Site n° : 1264-104  
 Lieu-dit : Tompey 
 Altitude moyenne : 1'590 m 

Remarques  
  En cours d'exploitation, sans extension possible.  

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation 
Feuille topographique : 1264 - Montreux 

 Commune(s) : Villeneuve* 

Site n° : 1264-105 
 Lieu-dit : Planche Boetrix 

Altitude moyenne : 620 m

Description 
 Topographie : Pied de versant des Monts d'Arvel. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Calcaires siliceux. Roches à l'affleurement. 
 Hydrogéologie : Secteurs Au et üB de protection des eaux.  
 Disposition : 

Usage 
Ballast et enrobés. 

Estimation des volumes 
 Volume : 4'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques 

Contraintes nature-paysage 
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS), traversé par des liaisons biologiques suprarégionales à renforcer et à proximité d'une liaison 
biologique surprarégionale à conserver. 

Autres contraintes 
Compris dans un IFP. Le paysage est préservé par une exploitation des calcaires siliceux exclusivement 
envisagée en souterrain dans l'emprise indicative figurée en traitillé sur la carte.  

Remarques 
Sans extension possible en surface. 

Analyse multicritères 

Qualité du gisement
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* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1285 - Les Diablerets 
 Commune(s) : Ormont-Dessus* 

 Site n° : 1285-104  
 Lieu-dit : La Bierla 
 Altitude moyenne : 1'680 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Zone agricole et aire forestière. 
 Géologie : Flysch du Meilleret, brèches siliceuses. Couverture partielle. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Ballast et enrochements. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 15 m 
 Epaisseur en forêt : 15 m 
 Volume : 50'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Production de bois. Association phytosociologique : Non définie. Le périmètre se trouve en 

zone indicative de danger naturel.   
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Exploitation envisageable pour des besoins locaux avec un rythme artisanal (aucune exploitation industrielle 

envisagée).  

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1304 - Val d'Illiez 
 Commune(s) : Bex* 

 Site n° : 1304-101  
 Lieu-dit : Sous-Vent 
 Altitude moyenne : 450 m 

Description    
 Topographie : Plateau avec exploitation actuelle en falaises. 
 Couverture :  
 Géologie : Calcaires et calcaires siliceux. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux. "Nappe" dans le massif rocheux en relation avec 

la nappe du Rhône.  
 Disposition : Formation de calcaires siliceux de l'Hauterivien sous les calcaires du Barrémien, 

nécessite une exploitation souterraine. 

Usage  
  Ballast, béton et enrobés. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 20 m 
 Volume : 5'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 

supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Faisabilité technique et économique d'exploitation à étudier. 

Zones bâties dans le secteur de la Pelouse.  

Remarques  
  Exploitation des calcaires siliceux en souterrain à l'est (figuré en traitillé sur la carte). Extension en falaise au sud 

pour l'exploitation des calcaires du Barrémien.  

Analyse multicritères  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 

Marnes pour la fabrication de briques et tuiles 

Impact-Concept SA – 1er juin 2014
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1223 - Echallens 
 Commune(s) : Montanaire* 

 Site n° : 1223-101  
 Lieu-dit : Au Plat 
 Altitude moyenne : 670 m 

Description    
 Topographie : Deux secteurs. Un secteur en prolongation de l'exploitation actuelle et un secteur sur 

le plateau en rive droite de la Menthue. 
 Couverture : Zone agricole. 
 Géologie : Marnes et marnes gréseuses, sous couverture. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Utilisé pour la fabrication de briques. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 50 m 
 Volume : 1'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
  Sondages électriques et forages carottés pour la partie ouest, réalisés en 2000. 

Contraintes nature-paysage  
 Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 

supérieur (TIBS) et traversé par une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
  Une distance de 100 m aux bâtiments est considérée, compte tenu de l'exploitation par terrassement. En cas de 

minage, une distance supplémentaire devra être respectée.  

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1243 - Lausanne 
 Commune(s) : Lausanne* 

 Site n° : 1243-101  
 Lieu-dit : Bois Genoud 
 Altitude moyenne : 550 m 

Description    
 Topographie : Plateau en rive gauche de la Mèbre. 
 Couverture : Zone agricole et aire forestière. 
 Géologie : Argile sous couverture. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Utilisé pour la fabrication de briques. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 25 m 
 Epaisseur en forêt : 25 m 
 Volume : 1'200'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Protection. Association phytosociologique : Hêtraie à aspérule, hêtraie à pulmonaire, hêtraie 

à gouet, hêtraie à luzule des bois, frênaies (le long de la Mèbre). La forêt le long de la Mèbre remplit un rôle de 
protection contre les dangers naturels. 
Biotopes itinérants à créer et zones humides à conserver à la fin de l'exploitation.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS) et traversé par une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
  Une distance de 100 m aux habitations est considérée, compte tenu de l'exploitation par terrassement. En cas 

de minage, une distance supplémentaire devra être respectée. 
Canalisation d'eau traversant le site.  

Remarques  
  Extension proposée en continuité nord-est de l'exploitation actuelle.  

Analyse multicritères  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 

Roches pour la fabrication de ciment 
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Remarques
Seule carrière pour la production du ciment du canton.

Analyse multicritères

Qualité du gisement
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territoire
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Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

Lecture du
diagramme :

Site favorable

Site défavorable

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement

Autres contraintes
Compris dans un IFP (en rouge sur la carte) mais fait l’objet d’une évaluation à but de planification au niveau
national pour une exploitation possible compte tenu de l’utilisation particulière pour la fabrication du ciment.

Plan directeur des carrières (PDCar)
Fiche descriptive

Situation
Feuille topographique : 1222 - Cossonay
Commune(s) : Eclépens*, La Sarraz, Orny
Site n° : 1222-104
Lieu-dit : Le Mormont
Altitude moyenne : 560 m

Description
Topographie : Colline.
Couverture : Aire forestière.
Géologie : Calcaires blancs. Roches à l’affleurement ou sous faible couverture.
Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux.
Disposition :

Usage
Ciment.

Estimation des volumes
Epaisseur moyenne : 50 m
Epaisseur en forêt : 50 m
Volume : 20’000’000 m3

Reconnaissances géologiques
Extension de l’exploitation actuelle.

Contraintes nature-paysage
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d’intérêt biologique prioritaire (TIPB) et
supérieur (TIBS), traversé par des liaisons biologiques régionales et suprarégionales à conserver et à renforcer
et à proximité d’une liaison biologique régionale.

La commission ad-hoc du Grand Conseil chargée de l‘examen du PDCar a émis le vœu suivant : « la commis-
sion, avec le soutien de Madame la Conseillère d’Etat, émet le vœu que le zone sommitale figurant en rouge
sur le plan ne puisse en aucun cas être utilisée ». Cet amendement a été adopté par le Grand Conseil le 16
juin 2015.
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1222 - Cossonay 
 Commune(s) : Daillens*, Oulens-sous-Echallens*, Eclépens 

 Site n° : 1222-105  
 Lieu-dit : Les Côtes de Vaux 
 Altitude moyenne : 540 m 

Description    
 Topographie : Coteau. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Marnes. 
 Hydrogéologie : Principalement en secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Marnes utilisées pour la fabrication du clinker à la cimenterie d'Eclépens. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 25 m 
 Epaisseur en forêt : 25 m 
 Volume : 6'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Association phytosociologique : Probablement hêtraie à pulmonaire, hêtraie à aspérule, frênaie et aulnaie. 

Fonction de corridor à faune à maintenir pendant toute la phase d'exploitation.   
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS) et traversé par une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
   

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 

Gypse pour la fabrication de plâtre 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1284 - Monthey 
 Commune(s) : Bex* 

 Site n° : 1284-107  
 Lieu-dit : Le Montet 
 Altitude moyenne : 600 m 

Description    
 Topographie : Colline. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Gypse. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Plâtre. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 20 m 
 Epaisseur en forêt : 20 m 
 Volume : 10'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
  Extension de l'exploitation actuelle. 

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Production de bois. Association phytosociologique : Probablement hêtraie à aspérule. A 

proximité de châtaigneraies uniques dans le Chablais qui devront être préservées.  
Le site est inclus dans un secteur qui fait l'objet d'un concept de gestion de la biodiversité forestière, avec 
notamment la création d'îlots de sénescence et de réserves forestières à intervention particulière. Ces périmètres 
seront préservés.  
Etude des groupements végétaux à réaliser afin de concentrer l'exploitation dans les secteurs les moins 
sensibles. 
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans des territoires d'intérêt biologique prioritaire (TIPB) et 
supérieur (TIBS) et à proximité d'une liaison biologique régionale.  

Autres contraintes  
   

Remarques  
   

Analyse multicritères  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 

Autres roches 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1204 - Romont 
 Commune(s) : Treytorrens (Payerne)* 

 Site n° : 1204-101  
 Lieu-dit : Grands Champs 
 Altitude moyenne : 680 m 

Description    
 Topographie : Plateau valloné. 
 Couverture : Zone agricole, aire forestière et zone intermédiaire. 
 Géologie : Molasse. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Molasse pour la rénovation de bâtiments du Nord-vaudois. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 5 m 
 Epaisseur en forêt : 5 m 
 Volume : 10'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
  

Autres contraintes  
   

Remarques  
  A proximité d'anciennes exploitations.  

Analyse multicritères  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1222 - Cossonay 
 Commune(s) : Ferreyres*, La Sarraz 

 Site n° : 1222-103  
 Lieu-dit : Les Buis 
 Altitude moyenne : 550 m 

Remarques  
  En cours d'exploitation, sans extension possible.  

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1243 - Lausanne 
 Commune(s) : Lausanne* 

 Site n° : 1243-102  
 Lieu-dit : Montmeillan 
 Altitude moyenne : 587 m 

Description    
 Topographie : Falaises. 
 Couverture : Zone de verdure et aire forestière 
 Géologie : Molasse. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Molasse pour la rénovation de bâtiments lausannois. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 5 m 
 Epaisseur en forêt : 5 m 
 Volume : 10'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Non définie. Association phytosociologique : Hêtraie à aspérule, hêtraie à pulmonaire, 

hêtraie à gouet, hêtraie à luzule des bois, chênaie à gesse noircissante. Le site contient assurément une ou 
plusieurs associations phytosociologiques sensibles ou rares telles que les chênaies, érableraies, tillaies, 
frênaies ou aulnaies. Les secteurs présentant ces caractéristiques seront exclus des périmètres d'exploitation.  
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Valeur patrimoniale et de détente du Signal à prendre en compte.  

Remarques  
  Possibilité d'envisager une exploitation en souterrain.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1243 - Lausanne 
 Commune(s) : Le Mont-sur-Lausanne* 

 Site n° : 1243-103  
 Lieu-dit : Le Châtelard 
 Altitude moyenne : 630 m 

Description    
 Topographie : Falaises. 
 Couverture : Zone industrielle et aire forestière. 
 Géologie : Molasse. 
 Hydrogéologie : Secteur üB de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Molasse pour la rénovation de bâtiments lausannois. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 5 m 
 Epaisseur en forêt : 5 m 
 Volume : 10'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Protection. Association phytosociologique : Hêtraie à pulmonaire, hêtraie à gouet. Le 

périmètre comprend une petite surface de forêt de protection.   
Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique supérieur (TIBS).  

Autres contraintes  
  Canalisation de fibre optique traversant le site. 

Exploitation de faible ampleur à coordonner avec l'affectation actuelle du site (zone d'activités et/ou d'intérêt 
public d'importance régionale) et les projets de construction en cours.  

Remarques  
   

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité
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territoire

Protection des eaux

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1244 - Châtel-St-Denis 
 Commune(s) : Blonay* 

 Site n° : 1244-101  
 Lieu-dit : Clouds 
 Altitude moyenne : 1'000 m 

Description    
 Topographie : En versant. 
 Couverture : Aire forestière. 
 Géologie : Flyschs. 
 Hydrogéologie : Secteur Au de protection des eaux.  
 Disposition :  

Usage  
  Pierre de taille. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 20 m 
 Epaisseur en forêt : 20 m 
 Volume : 50'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Fonction forestière : Protection. Association phytosociologique : Non définie.   

Autres contraintes  
  Une distance de 100 m aux habitations est considérée, compte tenu de l'exploitation par terrassement.  

Remarques  
  Extension proposée en continuité nord de l'exploitation actuelle.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 

Gisements non inscrits 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

GISEMENTS NON INSCRITS 
 

Site n° Lieu-dit Commune(s) X Y Raison(s) 
1182-101 Les Gouttes Baulmes 528'800 183'150 Contraintes exclusives 
1182-105 La Dénériaz Dessus Fiez 531'081 190'087 Entièrement exploité 
1182-106 La Vy Jaccard Sainte-Croix 529'079 189'296 Entièrement exploité 
1182-107 La Layette Sainte-Croix 528'275 187'557 Entièrement exploité 
1182-108 Col de la Limace Sainte-Croix 527'763 187'551 Entièrement exploité 
1182-109 Entre Roches Sainte-Croix 527'436 187'091 Entièrement exploité 
1182-110 Le Sollier Sainte-Croix 529'991 188'256 Entièrement exploité 
1182-111 L'Aiguillon Sainte-Croix 525'916 182'809 Entièrement exploité 
1183-101 Le Trésy Vugelles-La Mothe 533'470 185'610 Entièrement exploité 
1183-102 Chassagne Onnens (VD) 542'400 188'600 Contraintes exclusives 
1183-103 Mont Aubert Concise 545'000 192'000 Contraintes exclusives 
1183-105 Les Rapettes Villars-Burquin 538'615 188'846 Entièrement exploité 
1183-107 A l'Envers Mutrux 543'301 192'589 Entièrement exploité 
1183-109 Bois de Seyte Concise 546'800 190'830 Epaisseurs des matériaux exploitables trop faibles 
1184-101 Tuilérie Corcelles-près-Payerne 562'995 188'294 Entièrement exploité    
1184-102 La Cigogne Payerne 561'315 186'275 Entièrement exploité 
1184-103 Vallon Grandcour 562'400 192'550 Entièrement exploité et réaménagé 
1202-101 Le Chaney Croy, Bofflens 527'000 172'000 Hydrogéologie défavorable, dossier non retenu 
1202-102 Là Dernier Vallorbe 516'872 173'319 Entièrement exploité 
1202-103 Pré Benoît Ballaigues 521'897 176'518 Entièrement exploité 
1202-104 Montougy Dessous Ballaigues 522'698 176'769 Entièrement exploité 
1202-109 Moreillon Lignerolles, Ballaigues 523'000 176'750 Retiré lors de la consultation : site sensible du point de vue écologique et difficile d'accès 
1202-111 Chemin des Français Juriens 522'000 171'270 Impact paysager et contraintes techniques trop importants 
1202-112 Les Cernis Ballaigues 521'080 177'630 Incertitudes géologiques et hydrogéologiques, accès difficile, impact paysager très important 
1202-113 Bois à Grivaz Bretonnières 526'400 174'600 Future zone S de protection des eaux 
1202-114 Bois de Forel Romainmôtier-Envy 525'500 172'500 Future zone S de protection des eaux 
1202-115 Le Sapelet Bretonnières 525'500 174'500 Qualité des matériaux médiocre, proximité des habitations, atteintes possibles à des sources 
1202-116 Plume Montcherand 528'600 175'550 Topographie défavorable, impact paysager très important, hydrogéologie défavorable 
1202-117 Les Cotes Ballaigues, Lignerolle 521'950 178'150 Accès difficile (par rapport aux autres sites du nord vaudois), altitude élevée, contraintes géologiques 
1202-118 Le Veratre Vallorbe 517'140 172'420 Zone faillée défavorable et épaisseur exploitable insuffisante pour une exploitation souterraine, à proximité de 

contraintes exclusives 
1202-119 Cote de Pralioux Vallorbe 517'750 174'200 Topographie défavorable, impact paysager très important, hydrogéologie défavorable 
1202-120 Les Tassonières Ballaigues, Vallorbe 522'400 175'150 Impact paysager trop important, topographie défavorable 
1202-121 Rochey Premier 525'000 173'260 Qualité et épaisseur des matériaux faibles, accès défavorable 
1202-122 Au Sau Croy, Bofflens 527'000 172'000 Hydrogéologie défavorable  
1202-123 Sur Bioley Juriens, Romainmôtier-Envy 525'000 171'000 Qualité des matériaux médiocre, hydrogéologie défavorable, accès défavorable 
1202-124 Grand Champs Arnex-sur-Orbe, Croy 528'070  170'000  Hydrogéologie défavorable 
1202-125 La Grassillière Baulmes, Champvent 531'225  181'450 Hydrogéologie défavorable, présence d’une source sortant des calcaires 
1203-101 Gruvy Chamblon 536'364 181'763 Entièrement exploité 
1203-102 Les Perreyres Chamblon 536'893 181'307 Entièrement exploité 
1203-103 Le Châtelard Treycovagnes 537'105 181'151 Entièrement exploité 
1203-104 Le Gottau Yvonand 544'742 181'523 Entièrement exploité 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

Site n° Lieu-dit Commune(s) X Y Raison(s) 
1203-105 Au Perrou Chamblon 535'586 180'263 Entièrement exploité 
1221-101 Côtes des Piguet-Dessous Le Chenit 505'456 160'795 Entièrement exploité 
1221-103 Le Rocheray Le Chenit 509'043 164'505 Entièrement exploité 
1221-104 Combe Noire Le Lieu 508'944 165'393 Entièrement exploité, au sud de l’exploitation actuelle n°1221-102 
1222-101 Bois des Rueyres Cuarnens 522'300 165'800 Contraintes exclusives 
1222-102 Bois-de-Moiry Moiry 524'600 167'800 Contraintes exclusives 
1222-106 Le Mormont Eclépens, Orny 531'850 167'934 Contraintes exclusives 
1222-107 Tioleire Bavois 532'380 168'800 Entièrement exploité 
1222-108 Les Rueyres Cuarnens, Moiry 523'000 167'000 Hydrogéologie défavorable 
1222-109 Vernant Mont-la-Ville 520'500 168'500 Hydrogéologie défavorable, contraintes géologiques et techniques trop importantes, accès défavorable 
1222-110 Latigny Juriens 523'700 170'000 Epaisseur des matériaux exploitables insuffisante 
1223-102 Tilèrie Eclépens 533'000 168'200 Contraintes exclusives 
1223-103 Tioleire Bavois 532'530 168'800 Entièrement exploité 
1241-101 Le Jubillet Bassins 505'000 148'000 Contraintes exclusives 
1241-102 La Palud Saint-George 510'560 153'189 Contraintes géologiques et techniques, accès difficile, hydrogéologie défavorable 
1241-105 La Rochette St-Georges 509'000 153'000 Retiré lors de la consultation : site sensible du point de vue écologique et difficile d'accès 
1241-106 La Réguéla Longirod 507'500 151'700 Retiré lors de la consultation : site sensible du point de vue écologique et difficile d'accès 
1241-107 La Côtette Longirod 510'000 150'600 Retiré lors de la consultation : site sensible du point de vue écologique et difficile d'accès 
1241-110 Le Molard Arzier 504'600 146'600 Exploitation non-rationnelle en raison de la qualité médiocre des matériaux 
1241-111 Grand Fuey Ouest Gimel 510'760 154'500 Accès défavorable, exploitation non justifiée par rapport à la proximité du site n°1241-109 
1241-113 Les Orgères Arzier 503'830 147'000 Topographie défavorable, extension limitée, accès défavorable par plusieurs villages 
1242-101 Côte de Berolles Berolle, Bière 514'000 158'000 Forte visibilité, altitude, en amont du site n°1241-109 
1244-103 En Fayau Blonay 559'900 146'450 Entièrement exploité 
1245-101 Les Chargiaux Château-d'Oex 577'713 150'100 Entièrement exploité 
1245-102 Raye au Sex Rougemont 582'273 152'751 Entièrement exploité 
1245-103 Les Etreys Château-d'Oex 580'160 149'543 Entièrement exploité 
1245-104 Le Jorat Château-d'Oex 579'790 149'000 Entièrement exploité 
1245-105 Gouttes Château-d'Oex 579'631 147'585 Entièrement exploité 
1261-101 La Florette Gingins 501'900 141'100 Entièrement exploité 
1261-102 Les Echaux Gingins 502'182 140'525 Entièrement exploité 
1261-104 Joux Noire Saint-Cergue 501'740 145'700 Qualité de la roche médiocre 
1264-101 Aveneyre Villeneuve (VD) 566'631 139'787 Entièrement exploité 
1264-103 Sur le Moulin Roche (VD) 561'581 134'677 Entièrement exploité 
1264-106 Le Jorat Villeneuve (VD) 566'342 139'331 Entièrement exploité 
1264-108 Luan Corbeyrier 564'861 134'477 Entièrement exploité 
1264-109 Luan Corbeyrier 564'677 134'220 Entièrement exploité 
1265-101 La Barme Ormont-Dessous 567'862 138'395 Contraintes exclusives 
1265-102 Les Corbassières Ormont-Dessous 572'050 134'800 Entièrement exploité 
1265-103 Neirevaux Dessus Ormont-Dessus 575'526 135'092 Entièrement exploité 
1265-104 Les Coquettes Château-d'Oex 569'451 141'879 Entièrement exploité 
1265-105 Les Chaux Château-d'Oex 570'371 142'981 Entièrement exploité 
1265-107 Les Anteines Château-d'Oex 573'050 141'051 Entièrement exploité 
1265-108 Sonna Ormont-Dessous 572'532 138'889 Entièrement exploité 
1265-111 Les Anteines Château-d'Oex 573'783 141'034 Entièrement exploité 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Carrières 
 

 

Site n° Lieu-dit Commune(s) X Y Raison(s) 
1265-112 La Barme Ormont-Dessous 567'524 138'215 Entièrement exploité 
1265-113 Les Semeleys Ormont-Dessus 576'183 135'494 Entièrement exploité 
1284-101 La Preise Roche (VD), Yvorne 561'150 133'700 Contraintes exclusives 
1284-102 Les Grandes Tanières Yvorne 562'100 132'500 Contraintes exclusives 
1284-103 Le Dailley Leysin, Yvorne 565'012 131'679 Contraintes exclusives 
1284-104 Le Plantour Aigle 564'250 128'700 Retiré lors de la consultation : site sensible du point de vue paysager et écologique 
1284-105 Le Lessus Ollon 564'210 127'057 Gisement regroupé et analysé avec le site n°1284-114 : Collines de St-Triphon 
1284-106 Les Andonces Ollon 564'100 125'800 Gisement regroupé et analysé avec le site n°1284-114 : Collines de St-Triphon 
1284-108 St-Triphon Ollon 564'494 127'137 Entièrement exploité 
1284-109 La Combe   Bex 566'542 123'311 Entièrement exploité 
1284-112 Les Grandes Vignes Ollon 564'509 128'003 Entièrement exploité 
1284-114 Collines de St-Triphon Ollon 564'300 126'500 Faibles volumes, proximité des habitations 
1285-101 En Pillon Ormont-Dessus 581'035 133'002 Contraintes exclusives 
1285-102 La Sia Ormont-Dessous 571'060 132'325 Entièrement exploité 
1285-103 Joux Noire Ormont-Dessus 575'907 132'905 Altitude trop élevée 
1285-105 Chaux Ronde Ollon 573'280 129'830 Entièrement exploité 
1285-106 Huémoz Ollon 567'847 126'723 Entièrement exploité 
1285-110 Le Bouillet Ollon 567'990 125'131 Entièrement exploité 
1285-111 Les Torneresses Bex 572'300 123'100 Petit gisement en altitude, accès difficile 
1304-102 St-Christophe Bex 566'761 119'937 Eléments géomorphologiques protégés et épaisseur géologique s'amincissant vers le sud 
1305-101 Les Bains Lavey-Morcles 568'081 116'442 Entièrement exploité 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 
 

 

GISEMENTS INSCRITS 
 

Carte synthétique des gisements 
 

 
Figure 18 – Carte synthétique des gisements lacustres 

 
Le PDCar propose l’inscription de quatre gisements lacustres, mais seul un présente des volumes 
d’extension, au-delà des concessions autorisées, pour un volume total d’environ 3 Mm3. 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 
 

 

Classement par commune 
 

Commune Site n° Lieu-dit Page 
Bonvillars 1183-201 La Poissine 315 
Concise 1183-201 La Poissine 315 
Corcelles-près-Concise 1183-201 La Poissine 315 
Gland 1261-202 Villa Prangins 318 
Grandson 1183-201 La Poissine 315 
Noville 1264-201 Les Grangettes 320 

1264-202 Gros Brasset 322 
Onnens (VD) 1183-201 La Poissine 315 
Villeneuve 1264-201 Les Grangettes 320 

 
 
Classement par feuille topographique 
 

Feuille topographique Site n° Lieu-dit Commune(s) Page 
1183 - Grandson 1183-201 La Poissine Bonvillars*, Concise*, Corcelles-prés-

Concise*, Grandson*, Onnens (VD)* 
315 

1261 - Nyon 1261-202 Villa Prangins Gland* 318 
1264 - Montreux 1264-201 Les Grangettes Noville*, Villeneuve* 320 

1264-202 Gros Brasset Noville* 322 
 
* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 
 

 

Fiches descriptives et plans détaillés 
 
Chaque gisement inscrit est caractérisé par une fiche technique et une carte de situation. Seuls les 
secteurs blancs ou gris (avec ou sans hachures rouges ou jaunes) sont retenus dans ce PDCar. Afin 
de simplifier la lecture, les cartes sont accompagnées de calques mettant directement en valeur 
les secteurs potentiellement exploitables des gisements présentés. Les secteurs en cours 
d’extraction ou de comblement et les exploitations projetées ayant déjà fait l’objet d’une mise à 
l’enquête ne sont pas remises en question. Ils figurent en « secteurs non retenus » sur le calque et 
les volumes autorisés ne sont pas comptabilisés sur la fiche technique. 
 

Impact-Concept SA - 30 juin 2011

Plan directeur des carrières (PDCar)
Fiche descriptive

Situation
Feuille topographique : 1261 - Nyon
Commune(s) : Gland*
Site n° : 1261-202
Lieu-dit : Villa Prangins
Altitude moyenne : 1261 - Nyon m

Remarques
En cours d’exploitation, entièrement autorisé.

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement

 

1:10’0001261-202 - Gland* - Villa Prangins

Impact-Concept SA - 30 juin 2011

Légende
Secteur retenu

Secteur non retenu

 

1:10’0001261-202 - Gland* - Villa Prangins

Impact-Concept SA - 30 juin 2011 CP25 © 2011 swisstopo (DV335.2)  
 

Figure 21 - Exemple de fiche, calque et carte accompagnant chaque site de gravier lacustre 
 
 
Les gisements sont subdivisés selon les lacs, puis présentés dans l’ordre de leur numéro. La 
légende permettant une bonne lecture des cartes est présentée à la page suivante. 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 
 

 

 
 
 
 
 
 

Légende
Limite présumée du gisement

Secteur exploité, au bénéfice d’un permis ou mis à l’enquête

en cours d’exploitation

exploité et/ou remis en état

en projet (dans un plan d’extraction ou ayant fait l’objet d’une
mise à l’enquête)

Secteur exploitable

Secteur à exploitabilité non démontrée

Secteur grevé de contraintes (affectation particulières, routes et chemins, lignes
électriques haute-tension, forêts, contraintes et inventaires nature non exclusifs, ...)

Secteur potentiellement exploitable nécessitant la mise en œuvre de
mesures particulières (proximité des zones d’habitation, d’activités ou de loisirs,
routes, zones industrielles, …)

Secteur non retenu suite à une évaluation technique

Secteur à exclure (zones d’habitation ou d’activités, bâtiments, autoroutes, rail,
gazoducs haute pression, secteurs de protection des eaux, cours d’eau, contraintes et
inventaires nature exclusifs, recensement architectural, voies historiques avec
beaucoup de substances, ...)  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 

Lac de Neuchâtel 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1183 - Grandson 
 Commune(s) : Bonvillars*, Concise*, Corcelles-près-Concise*, Grandson*, Onnens (VD)* 

 Site n° : 1183-201  
 Lieu-dit : La Poissine 
 Altitude moyenne : 429 m 

Remarques  
  En projet ou en cours d'exploitation. Pas d'autre extension connue. Création d'îles aux oiseaux en compensation. 

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 

Le Léman 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1261 - Nyon 
 Commune(s) : Gland* 

 Site n° : 1261-202  
 Lieu-dit : Villa Prangins 
 Altitude moyenne : 372 m 

Remarques  
  En cours d'exploitation, entièrement autorisé.  

 

* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement 
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1264 - Montreux 
 Commune(s) : Noville*, Villeneuve* 

 Site n° : 1264-201  
 Lieu-dit : Les Grangettes 
 Altitude moyenne : 372 m 

Remarques  
  En cours d'exploitation, entièrement autorisé.  
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 Plan directeur des carrières (PDCar) 
Fiche descriptive 

Situation    
 Feuille topographique : 1264 - Montreux 
 Commune(s) : Noville* 

 Site n° : 1264-202  
 Lieu-dit : Gros Brasset 
 Altitude moyenne : 372 m 

Description    
 Topographie : Gisement lacustre. 
 Géologie : Alluvions gravelo-sableux. 
 Disposition : En rive droite de l'embouchure du Rhône, compris entre le vieux Rhône et le Grand 

Canal. 

Usage  
  Béton. 

Estimation des volumes    
 Epaisseur moyenne : 3 - 20 m 
 Epaisseur de la couverture : 0 - 2 m 
 Volume : 3'000'000 m3 

Reconnaissances géologiques  
   

Contraintes nature-paysage  
 Tenir compte du réseau écologique cantonal (REC) : dans un territoire d'intérêt biologique prioritaire (TIBP).  

Autres contraintes  
  Compris dans une zone de contraintes exclusives (OROEM, ISM, IFP et affecté en zone naturelle protégée) mais 

fait l'objet d'évaluations au niveau cantonal pour une exploitation du solde du gisement avant le remblayage du 
site.  

Remarques  
  Solde de graviers en profondeur d'une ancienne exploitation, aujourd'hui arrêtée.  

Analyse multicritères  
 

Qualité du gisement

Situation

Accessibilité

Aménagement du
territoire

Valeurs écologiques
et paysagères

Patrimoine

Tourisme, détente
et loisirs

 

Lecture du 
diagramme : 

 

 

Site favorable 

 

 

Site défavorable 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 

Gisements non inscrits 

Impact-Concept SA – 1er juin 2014

324



Plan directeur des carrières (PDCar) 
Gisements lacustres 
 

 

GISEMENTS NON INSCRITS 
 

Site n° Lieu-dit Commune(s) X Y Raison(s) 
1183-204 La Plage Yvonand 546'500 184'500 Qualité médiocre : sables et limons 
1183-205 Les Grèves Yvonand 548'000 184'000 Contraintes exclusives 
1242-201 Fraide Aigue Allaman - - Qualité médiocre 
1242-202 Embouchure de l'Aubonne Allaman, Buchillon 524'000 147'000 Entièrement exploité, solde insignifiant, épaisseur faible 
1242-203 Pierre de Coulet Saint-Prex 524'000 146'000 Volume faible de qualité à contrôler en tenant compte d’une distance à respecter à la rive 
1261-201 Promenthouse Gland 509'800 138'300 Contraintes exclusives, qualité médiocre 
1261-203 Sous Bursinel Bursinel 513'000 143'000 Qualité incertaine, découverte localement importante, volume faible 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 

ANNEXES 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Annexes 

Epaisseur en forêt 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Epaisseur en forêt 
 

 

EPAISSEUR EN FORET 
 
Gisements entièrement hors forêt 
 

Site n° Lieu-dit Commune(s) 
1182-001 Sur les Tours Vuiteboeuf*, Baulmes* 
1182-003 Petite Fin Baulmes* 
1183-008 La Poissine Grandson*, Bonvillars, Onnens (VD) 
1202-001 Bochaton Baulmes*, Rances* 
1202-003 Sur le Mothy Valeyres-sous-Rances* 
1202-008 En Nagy L'Abergement*, Les Clées 
1202-009 La Culaz Les Clées* 
1202-013 Le Fochau Bretonnières*, Romainmôtier-Envy* 
1202-014 Le Sapelet Bretonnières*, Les Clées, Premier 
1202-015 La Brossière Sergey*, Les Clées, Montcherand, Valeyres-sous-Rances 
1202-016 Sur le Mont Les Clées* 
1203-002 Champ-de-Plan Oppens*, Bioley-Magnoux* 
1203-004 La Bruyère Bioley-Magnoux*, Donneloye 
1203-006 Champ Jean Donneloye* 
1203-007 Les Vursis Yvonand* 
1203-008 En Jon Donneloye* 
1204-003 Bergère Lucens* 
1204-004 Plan Champ Lucens* 
1204-006 Les Fourches Lucens* 
1204-008 La Pièce Curtilles*, Lucens, Henniez, Valbroye 
1204-014 Planche à Failly Trey*, Payerne 
1204-016 Baussannes Valbroye* 
1204-017 Champ de la 

Croix 
Valbroye* 

1204-019 Sous Bosset Valbroye* 
1221-001 Champ-sous-la-

Côte 
Le Chenit* 

1222-001 Les Genièvres Montricher*, Mollens (VD)* 
1222-009 Gratteloup Dizy*, La Chaux (Cossonay)*, Senarclens*, Cossonay* 
1222-015 Plan Manand Orny*, Bavois 
1222-016 Sous Mormont Orny*, Pompaples* 
1223-004 La Fouly Jorat-Menthue*, Chapelle-sur-Moudon 
1223-008 Le Paradis Bettens*, Bournens, Boussens 
1223-009 Moliettes Bettens*, Bioley-Orjulaz*, Boussens 
1223-015 Es Longchamp Bioley-Orjulaz* 
1223-018 Les Combes Syens* 
1241-007 Sur Crétandy Gimel*, Saubraz 
1242-004 Chanivaz Buchillon*, Etoy 
1242-010 La Caroline Tolochenaz* 
1242-012 Champagne Bière* 
1242-027 Les Bioles St-Livres* 
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Epaisseur en forêt 
 

 

Site n° Lieu-dit Commune(s) 
1242-045 Au Parc Berolle*, Mollens (VD)* 
1243-001 Au Pétozan Savigny*, Belmont-sur-Lausanne, Pully, Lutry 
1261-005 Bonmont Chéserex*, La Rippe*, Gingins 
1261-014 En Barin Coinsins*, Genolier 
1261-016 Aux Tuilières Gland*, Vich 
1261-017 Pont Farbel Prangins*, Vich, Coinsins 
1281-005 Grande Coudre Founex* 
1284-003 Grand Canal Aigle* 
1284-005 La Condémine Ollon* 
1284-007 Les Glareys Bex*, Ollon* 
1284-011 Pré Neyroud Aigle* 
1285-001 Pont de la Tine Ormont-Dessous* 
1304-001 Montevaux Bex* 
1222-103 Les Buis Ferreyres*, La Sarraz 
1223-101 Au Plat Montanaire* 
1264-104 Tompey Corbeyrier* 
1264-105 Planche Boetrix Villeneuve* 
1304-101 Sous-Vent Bex* 
1183-201 La Poissine Bonvillars*, Concise*, Corcelles-près-Concise*, Grandson*, 

Onnens (VD)* 
1261-202 Villa Prangins Gland* 
1264-201 Les Grangettes Noville*, Villeneuve* 
1264-202 Gros Brasset Noville*  

 
* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Epaisseur en forêt 
 

 

Gisements partiellement ou entièrement en forêt 
 
Site n° Lieu-dit Commune(s) Epaisseur en forêt 
1183-108 Bois de la Côte Concise* 80 
1202-105 La Côte Baulmes* 80 
1202-106 Bois de Ban Rances*, L'Abergement* 80 
1202-108 Bonne Fille Premier*, Vaulion*, Vallorbe* 80 
1241-109 Côte de Bière Bière*, Berolle* 70 
1222-104 Le Mormont Eclépens*, La Sarraz, Orny 50 
1202-107 Grands Crêts Rances*, Baulmes*, L'Abergement* 35 
1182-102 Les Etroits Sainte-Croix* 30 
1241-108 Les Communs Marchissy* 30 
1264-102 Carrières d'Arvel Villeneuve* 30 

1222-105 
Les Côtes de 
Vaux Daillens*, Oulens-sous-Echallens*, Eclépens 25 

1243-101 Bois Genoud Lausanne* 25 

1261-103 
Côtes de Givrins 
et Capite à Moto Givrins*, St-Cergue* 25 

1202-110 Les Poses Agiez*, Bofflens* 20 
1221-102 La Combe Noire Le Lieu* 20 
1244-101 Clouds Blonay* 20 
1284-107 Le Montet Bex* 20 
1242-014 Le Sépey Ballens*, Bière*, St-Livres*, Yens* 15 - 20 
1242-016 Bois de St-Pierre Apples* 15 - 20 
1284-006 Grandes Iles Aigle*, Ollon* 15 - 20 
1241-103 Grand Fuey Gimel* 15 
1285-104 La Bierla Ormont-Dessus* 15 
1184-001 Champ au Bailli Payerne* 10 - 15 
1204-012 Grange Neuve Valbroye*, Trey 10 - 15 
1222-007 Moulin d'Amour Vufflens-la-Ville*, Gollion 10 - 15 
1222-020 La Chergeaulaz L'Isle* 10 - 15 
1241-003 Es Vermennes Saint-Oyens* 10 - 15 
1242-001 Les Ursins Montherod*, Saubraz*, Aubonne 10 - 15 
1242-003 La Frésaire Allaman* 10 - 15 
1242-015 Les Bougeries Apples*, Ballens*, Yens*,  St-Livres 5 - 15 
1202-007 Bois du Cramelet L'Abergement*, Sergey* 5 - 10 
1204-018 Le Replan Valbroye* 5 - 10 
1222-005 Les Bulles La Chaux (Cossonay)* 5 - 10 
1222-012 Calambert La Sarraz*, Dizy 5 - 10 
1241-008 Le Cambèze sud Bière*, Berolle 5 - 10 
1242-021 Sur Vuarne Yens* 5 - 10 
1261-007 Bois de Ban Trélex*, St-Cergue 5 - 10 
1204-101 Grands Champs Treytorrens (Payerne)* 5 
1243-102 Montmeillan Lausanne* 5 
1243-103 Le Châtelard Le Mont-sur-Lausanne* 5 

 
* Commune(s) concernée(s) par le(s) secteur(s) exploitable(s) du gisement  
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Annexes 

Contraintes analysées par SIG 
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Contraintes analysées par SIG

Aménagement du territoire

Rouge Rouge hachuré
gravières

Rouge hachuré
carrières

Jaune hachuré

Zones d'affectation du sol

Zone de centre historique X 100m 200m

Zone de centre localité (zone village) X 100m 200m

Zone d'habitation de forte densité X 100m 200m

Zone d'habitation de moyenne densité X 100m 200m

Zone d'habitation de faible densité X 100m 200m

Zone d'habitation de très faible densité X 100m 200m

Zone de site construit protégé X 100m 200m

Zone de hameau X 100m 200m

Zone à options X 100m 200m

Zone industrielle X X X

Zone d'extraction et dépôt de matériaux

Zone d'activités artisanales X 100m 200m

Zone d'activités tertiaires X 100m 200m

Zone de centres commerciaux X 100m 200m

Zone d'activités touristiques X 100m 200m

Zone d'aéroport / aérodrome X

Zone militaire X

Zone d'installations (para-)publiques 100m 200m X

Zone de camping X 100m 200m

Zone de verdure 100m 200m X

Zone de sport et loisirs 100m 200m X

Zone équestre X

Zone de golf X

Zone de piste de ski X

Zone intermédiaire 100m 200m X

Zone réservée

Zone agricole

Zone viticole

Zone para-agricole X

Zone agricole spécialisée X

Aire forestière

Zone agricole protégée X

Zone viticole protégée X

Zone naturelle protégée X

DP

Zone ferroviaire X

Bâtiments (Cadastre) X 100m 200m

Carte nationale (vector25)

Bâtiments X 100m 200m

Réseau ferroviaire 20m

Réseau autoroutier (autoroutes, semi-autoroutes) 12m, 10m

Réseau routier (1ère classe, 2ème classe et 3ème classe) 10m, 8m, 6m 10m, 8m, 6m 10m. 8m, 6m

Réseau routier (4ème classe, 5ème calasse, 6ème classe, quartier) 3m

Autres moyens de transport 10m

Réseau hydrographique 10m

Réseau hydrographique sous pression (conduties forcées) 20m

Réseau hydrographique souterrain 10m 10m

Surfaces aménagées X

Surfaces primaires - forêt X

Réseau hydrographique GESREAU 10m 10m

Plan directeur des carrières (PDCar)

Impact-Concept SA - 1er juin 2014

332



Contraintes analysées par SIG

Faune-nature

Rouge Rouge hachuré
gravières

Rouge hachuré
carrières

Jaune hachuré

IFP Inventaire fédéral des paysages, sites et monuments naturels d’importance nationale X

ISM Inventaire fédéral des sites marécageux d'importance nationale X

IBM Inventaire fédéral des bas marais d'importance nationale X

IHM Inventaire fédéral des hauts marais d'importance nationale X

IZA Inventaire fédéral des zones alluviales d'importance nationale X

IBN Inventaire fédéral des sites de reproduction de batraciens d'importance nationale X

DFF Districts francs fédéraux

Zone de protection intégrale X

Zone de protection partielle X

Zone de dégâts indemnisés

OROEM Inventaire fédéral des réserves d'oiseaux d'eau et migrateurs X

PPS Inventaire fédéral des prairies et pâturages secs X

Réseau écologique national

Corridors à faune X

Réservoirs à faune X

IMNS Inventaire canontal des monuments naturels et des sites X

Plan de protection de la Venoge (zones 1 et 2) X

Plan de protection de la Venoge (zone 3) X

Loi de protection du Lavaux (LLavaux) X

Réserves de faune X

Réserves naturelles de droit privé (RNPI) X

Réserves naturelles de statut public (RNP) X

Réserves naturelles des organisations privées de protection de la nature (RNPO) X

Arrêtés et décisions de classement X

Inventaire des géotopes X

Pâtrimoine bâti

ISOS Inventaire des sites construits à protéger en Suisse d'importance nationale (A, a, +) X (carrières) X X X

ISOS Inventaire des sites construits à protéger en Suisse d'importance nationale (B, b, -) X (carrières) X X X

ISOS Inventaire des sites construits à protéger en Suisse d'importance nationale (C) X

Recensement architectural (1 et 2) 100m

Recensement architectural (3) 100m

IVS Inventaire des voies de communication historiques ("Beaucoup de substance") 10m

IVS Inventaire des voies de communication historiques ("Substance") 10m

Archéologie

Régions archéologiques du canton de Vaud X

Réseaux énergétiques

Périmètre de sécurité des gazoducs et installations de gaz naturel haute pression 15m

Plan du réseau électrique haute tension X

Autre

Cadastre des sites pollués X

Secteurs de protection des eaux (S) X

Zones de protection des eaux (S1, S2, S3 et PP) X

Chemins pédestres X
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Plan directeur des carrières (PDCar) 
Annexes 

Analyse multicritère 
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