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COMMUNIQUE DE PRESSE

SITUATION DU MARCHE DU TRAVAIL DANS LE CANTON DE VAUD

L'embellie se confirme

Le taux de chomage dans le canton de Vaud a poursuivi sa baisse pour se fixer a
4.5% a fin juillet 2006, soit une diminution de 0.1 point par rapport au mois
précédent. En juillet 2005, ce taux s'élevait encore a 5.1%. Le district de Lausanne
enregistre un taux de 5.9%, ce qui le place pour la premiere fois depuis juin 2003
sous le seuil des 6%.

Le nombre de chdmeurs inscritsl passe de 15'201 a 15'070, soit une diminution de
0.9%, celui des demandeurs d'emploi2 diminue de 421 personnes (-2.0%). L'an dernier
a la méme période, on enregistrait 23'368 demandeurs d'emploi et 16'962 chomeurs,
ce qui représente, respectivement, une diminution de 11.4% et 12.6%.

Les bonnes conditions météorologiques de juillet ont sans doute favorisé la baisse du
chémage dans la construction (batiment, génie civil : -5.7%) et le secteur primaire
(agriculture, horticulture : -7.0%). La branche "transport et communication" voit aussi
ses effectifs baisser (-3.8%). La variation des autres branches du secteur tertiaire
affiche un bilan plus contrasté allant de -1.7% pour les banques, les assurances et les
bureaux conseils, a +1.8% pour la catégorie "autres services".

La situation des femmes et des personnes de nationalité suisse reste stable.
Cependant, comme au mois précédent, le chdmage est en baisse chez les hommes et
les étrangers, avec des variations mensuelles respectives de -2.0% et -2.1%. Par
rapport au trimestre écoulé, les personnes de 60 ans et plus voient leur situation se
stabiliser. A I'opposé, I'arrivée des jeunes en fin de scolarité se fait déja |égerement
sentir, les moins de 20 ans ayant vu leur taux de chdmage augmenter de 2.5%.

Lausanne (5.9%), Vevey (5.1%) et Yverdon (4.6%) sont les trois districts dont le taux
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de chdmage est supérieur a la moyenne cantonale. Malgré la baisse des effectifs au
niveau vaudois, on constate une augmentation du nombre de chémeurs pour pres de
la moitié des districts (9 sur 19), alors que le mois précédent la baisse concernait dix-
sept districts sur dix-neuf.

NB : Les chiffres détaillés sont disponibles sur www.emploi.vd.ch (rubrique
Statistiques)
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